CONTROLE INTERNO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLANDIA - SC

ANEXO Il
RELATORIO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO

Conforme prevé a instrugdo normativa n2 TC-0020/2015, art. 79, II, d a Egrégia Corte de Contas do Estado de SC, encaminha-se o
Relatdério sobre as contas de governo relativamente ao exercicio de 2024.

| - Informacgdes e analises obre matéria econdmica, financeira, administrativa e social

a) Andlise da situagao Econdmica e financeira do Municipio

Principais indicadores financeiros e econémicos:

COMPONENTES VALORES RESULTADO

Ativo Financeiro RS 15.893.229,54 3,52

1 Liquidez Financeira Passivo Financeiro

RS 4.518.460,85

AC — Estoques — Desp. Antec. RS 21.499.036,58 4,54

2 Liquidez Corrente Passivo Circulante

RS 4.731.867,70

Despesas Corrente + Restos a pagar RS 62.574.810,13

% Despesa corrente ndo processados
3 Receita corrente : 0,880
Receitas Correntes RS 71.100.738,16
PL Final RS 67.708.632,56
4 Evolugdo do PL i 1,08
PL Inicial RS 62.524.398,49
1 indice de Liquidez Financeira: Este quociente é de extrema utilidade para se verificar a existéncia, ou n3o, de superavit

financeiro apurado em balango patrimonial, pois atende a determinagdo legal inserida no §29, do art. 43, da Lei n2 4.320/64. Se o
resultado for maior do que um, havera excesso de recursos financeiros que podera ser utilizado para cobertura de créditos
adicionais. Verificamos que o indice de liquidez financeira consolidado do Municipio foi de 3,52.

2 indice de Liquidez Corrente: Este relaciona valor financeiro que dispomos, imediatamente, disponiveis e conversiveis em
curto prazo em dinheiro, com relagdo as dividas de curto prazo. Verificamos que o indice consolidado do Municipio foi de 4,54
ficando acima do minimo exigido que é 1,00.

3 % despesa corrente/ receita corrente: com esse indice podemos dizer que a despesa corrente verificada no exercicio
representa 88 % do valor da receita corrente arrecadada.

4 Evolugdo do PL: Sobre a analise de evolugdo do patrimonio liquido observou-se um pequeno um aumento de 1,08 em
relagdo ao final do exercicio anterior e exercicio atual.

b) Andlise sobre a situacdo administrativa:

Politica de RH

Como é feito o controle do ponto dos servidores:

O controle de frequéncia dos servidores municipais se da através de reldgio eletronico biométrico em todos os setores da
administracdo. Os estagiarios e os secretdrios adjuntos também realizam o registo no ponto eletronico. Foi sugerido pelo Controle



Interno que as informagGes do ponto sejam integradas para o sistema do RH sem interveng¢do ou necessidade de exportagdo e
importagao de arquivos, em fase de implantagao.

Politica de treinamentos:

Em nosso municipio ndo possuimos uma politica de treinamento.

Os servidores sdo capacitados por cursos e encontros realizados pela AMAVI, FECAM, EGEM, além do TCE/SC. Todos os servidores da
administracdo participam de treinamentos voltados a sua area. A AMAVI promove reunides de colegiados mensalmente ou
bimestralmente e os servidores sdo incentivados a participar.

Desempenho:
Se ha avalia¢cOes de desempenho.

Somente os servidores ocupantes no cargo publico de professor que possuem avaliagdo anual. Conforme Lei n? 063/2006 de 19 de
dezembro de 2006 e Decreto n2 188/2011, de 10 de novembro de 2011.

N3o foi realizado nenhuma avaliacdo de desempenho para servidores ocupantes de outros cargos, somente as avaliagdes enquanto
estagio probatério.

Ndo houve evolugao na sugestao do Controle Interno quanto a implantagdo de avaliagdes de desempenho, considerando de extrema
importancia essa avaliacdo para a efetividade nos servicos publicos.

A iniciativa de atualizagdo do Estatuto dos Servidores nao foi continuada por falta de interesse da gestdo.

Condicdes Fisicas:

A condigdo de trabalho dos servidores pode ser considerada satisfatéria. O mobiliario foi renovado em boa parte da administragao,
as salas administrativas sdo climatizadas.

Nosso material de expediente é de boa qualidade e sdo adquiridos através de licitacdo.

O sistema de comunicac¢do interna entre servidores se da através de ramal, efetuado por central telefonica, e-mails e mensageiro
instantaneo (whatsapp).

Identificado necessidade de implementa¢do de comunicagao instantanea institucional, porém até o momento nao foi estartada.

Tecnologia e comunicacdo:

Segundo nossa area de Tl, em relacdo a infraestrutura de tecnologia o acesso a internet é feito através de fibra ética com conexdo
ponto a ponto, com velocidade real de 50MB para download e Upload, sendo 4IPs dedicados para essa velocidade de download e
Upload Full.

Com relagdo a intranet a mesma é feita através de cabeamento com velocidade 300 mbps, a mesma gerenciada através de hubs
microprocessados.

O gerenciamento e armazenamento de dados e sistemas de gestdo sdo feitos de Unica maneira: servidores Clothing (2). As bases de
dados geradas em servidores Clothing, sdo transferidas para o servidor de armazenamento Clothing, o processo é feito diariamente
em horario pré-determinado, assim mantendo os dados sempre com maior seguranca.

Todo esse processo é assegurado através de sistema firewall.

Recursos Humanos

PPRA — Programa de Preveng¢do de Riscos Ambientais e LTCAT — Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho — sendo que
periodicidade de atualizagdo deve ser no minimo anual ou menor quando houver alteracdo no local de prestacdo de servico, é
realizado anualmente;

PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario — devendo ser a periodicidade de atualizagdo anual e entrega ao servidor quando da
exoneragao. Perfil Profissiografico Previdencidrio, constitui-se em um documento histérico laboral do trabalhador, que reune, entre
outras informagdes, dados administrativos, registros ambientais e resultados de monitoragdo bioldgica, durante todo o periodo em
que este exerceu suas atividades na respectiva empresa, assim o preenchimento do formulario é realizado é entregue ao servidor,
quando solicitado pelo mesmo. No ano de 2024 foram emitidos aproximadamente 5 registros de Perfil Profissiografico
Previdenciario;

CAT — Comunicagdo de acidente de trabalho — periodicidade de envio no dia seguinte ao acidente ou no mesmo dia se do acidente
ocasionou 6bito do segurado;

Comunicagdo de Acidente de Trabalho é um documento emitido para reconhecer um acidente de trabalho, bem como uma doenca
ocupacional. Somos obrigados a informar a Previdéncia Social todos os acidentes de trabalho ocorridos com nossos servidores até o
primeiro dia Util seguinte ao da ocorréncia. Em caso de morte, a comunicacdo devera ser imediata.

Em 2024, houve 3 (trés) registro de CAT.

Governanca em tecnologia da informacdo:

Na infraestrutura de hardware, contamos com equipamentos adequados e com alta capacidade de armazenamento, com
infraestrutura de rede com excelente estado.

Na infraestrutura tecnoldgica temos como sistema de gestdo Atende net, produzido pela IPM e e-mail institucional usamos o
disponibilizado pela FECAM.

c)Andlise da atuagdo da gestdo em relagdo aos aspectos sociais:
As solicitagdes na medida do possivel e da viabilidade sdo resolvidas, a fim de proporcionar o bem-estar da populagao.



II- Descrigdo analitica dos programas do orgamento fiscal, da seguridade social e de investimentos, com indicagdo das metas fisicas e
financeiras previstas e executadas de acordo com o estabelecido na LOA.

Facultada pela Portaria n TC 0462/2024

1] InformacgGes e andlise sobre a execu¢do do plano plurianual e prioridades escolhidas pelo Municipio na LDO, bem como a
execucdo das metas escolhidas pela populagdo em audiéncia publica.

Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024

IV - Analise da execuc¢do d os orcamentos fiscal, da seguridade social e de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024
V - Anélise comparativa entre a programacao e a execucdo financeira de desembolso:
Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024

VI - Demonstrativo dos restos a pagar, liquidados e ndo liquidados, existentes ao final do exercicio, bem como sobre as despesas de
exercicios anteriores registradas no Balango Geral:

Facultada pela Portaria n TC 0462/2024

VIl - Demonstrativo dos valores mensais repassados no exercicio ao Tribunal de Justi¢a para pagamento de precatérios:
Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024

VIII - Em relagdo ao desempenho da arrecadacdo

a) Demonstrativo da Divida Ativa do Municipio:
b) Das ag¢Bes de recuperagdo de créditos na instancia judicial, com quantitativo e valor:
c) Da evolugdo do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranga administrativa e indicagdo das medidas adotadas para a
recuperacdo de créditos nesta instancia:
d) Das medidas adotadas para incremento das receitas tributarias e de contribuicGes:
e) Das providéncias adota das no combate a evasdo e a sonegacdo de tributos;
f) Do montante das renuncias de receitas concedidas no exercicio, por r espécie prevista no Art. 14 § 1°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal:
g) Dos créditos baixados em razdo de prescrigao;
Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024

IX - Demonstrativos dos indicadores fiscais da Lei Complementar n2 101/2000, relativos a despesas com pessoal, operacdes de
crédito e endividamento e do cumprimento das metas fiscais, indicando as razdes do ndo alcance das metas fiscais ou da
extrapolacdo de limites, bem como indicagdo das medidas adotadas para melhoria da gestdo e equilibrio fiscal e para retorno aos
limites:a) Despesas com pessoal e operagdes de crédito e endividamento:

Limites Limite % LRF s/ RCL % Realizado % Diferengas
Despesas com Pessoal 60 44,40 15,60
Poder Executivo 54 42,88 11,12
Poder Legislativo | 6 1,52 ' 4,48
Divida Consolidada Liquida ajustada 120 (6,52)
Operagodes de Crédito 16 1,51

O percentual de pessoal ndo reflete a realidade tendo em vista a desoneracgdo da folha de pagamento em 12%. No decorrer de 2024
foi realizado mais uma operagao de crédito, porém dentro do limite constitucional. Ressalta-se o o valor de despesa com divida e
juros compromete aproximadamente 30% da arrecadagdo propria.

b Demonstrativo da s metas fiscais, bem como indicagdo das medidas adotadas para melhoria da gestdo e equilibrio fiscal e
para retorno aos limites:



Fixadas na LDO

Execugao

Diferengas

Receita Total

RS 64.200.000,00

RS 73.970.246,23

RS 9.770.246,23

Receitas Primarias (1)

RS 58.197.000,00

RS 71.386.122,19

RS 13.189.122,19

Despesa Total

RS 64.200.000,00

RS 74.828.047,78

RS 10.628.047,78

Despesas Primarias (11)

RS 61.445.000,00

RS 67.245.896.92

RS 5.800.896,92

Resultado Primario (Ill) = (1-11)

R$ (6.419.000,00)

RS (2.514.156,25)

RS 3.904.843,75

Resultado Nominal RS (2.066.390,11)

Divida Publica Consolidada RS 11.236.977,54

Divida Consolidada Liquida RS (4.601.033,99)

As metas fiscais fixadas na LDO sdo analisadas em cada quadrimestre nas audiéncias publicas, a execugdo de 2024 demonstra que as
receitas primadrias e totais, foram superiores aos valores previstos na LDO.

*A tabela apresenta valor negativo no item Divida Consolidada Liquida, o que é positivo para o municipio, pois significa que o valor
disponivel em caixa é maior que o valor da divida.

O resultado primdrio corresponde a diferenga entre as receitas primarias e as despesas primarias.

O resultado nominal equivale a variagao total da divida fiscal liquida no periodo apurado.

X — Avaliacdo do cumprimento dos limites constitucionais de aplicagdo em saude, educagdo e FUNDEB, previstos nos arts. 198 e 212
da Constituicdo Federal e Art. do ADCT:

Resultado percentual de aplicagdio em ensino sobre a receita liquida de impostos de 25,17%, superando o limite minimo
constitucional de 25%.

O municipio aplicou 73,23% das receitas do FUNDEB na remuneragao dos profissionais da educa¢do bdsica, atendendo o minimo
constitucional e legal de 70% (Art. 212-A, inciso XI e § 32 - Constituigdo Federal)

Ja o resultando percentual de aplicacdo em acgdes e servigos publicos de salde sobre a receita de impostos liquida e transferéncias
constitucionais e legais é de 21,04 %, segundo relatdrio extraido do sistema de gestdo, superando o limite minimo de 15% conforme
Lei Complementar 141/2012.

Xl - Informagdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicdes e contratagdes de bens e servigos, por
modalidade de licitacdo, bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitacdo:

Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024
Xl - Informagdo sobre o quantitativo de servidores efetivos na administragdo direta e indireta e em comissdo ndo integrantes do
quadro efetivo:

Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024
Xlll - Informagdo sobre o quantitativo de contratagbes por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico (art. 37, IX, Constituicdo Federal), na administracdo direta e indireta, indicando as normas legais
autorizativas, com indicag¢do do valor anual;

Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024
XIV - Informacdo sobre o quantitativo de contratos de estagio com indicag¢do dos valores mensal e anual;

Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024

XV - Informagdes referentes aos contratos de terceirizagdo de mao de obra na administracao direta e indireta, com detalhamento
dos postos de trabalho, respectivas fungdes e valores mensal e anual;

Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024



XVI - Demonstrativo dos gastos com divulgacdo, publicidade e propaganda por meio de contratos de prestagdo de servigos dos
orgdos e entidades da Administragao Publica Municipal:

Facultada pela Portaria n TC 0462/2024

XVII - Relagdo de convénios com Unido e Estado realizados no exercicio e os pendentes de recebimento, indicando o nimero do
termo, data, valor acordado, valor repassado, valor a receber, respectivos restos a pagar inscritos em razao do convénio e demais

informacgdes pertinentes:

VALOR: RS 500.000,00 p
sccoo17585/2023| ESTADO Z?S/Tz'ngaF 25%75\%2%0 CONVENIO: R$500.000,00  [PRESTACAO DE CONTAS ENCAMINHADA EM ‘ég‘;’;‘gﬁ
ESPECIAL ; CONTRAPARTIDA: R$00,00  |07/01/2025. EM ANALISE PELO ESTADO. PE 88/2023
15/12/2023 |HORAS MAQUINA _
CONTA: 18019-X
VALOR: RS 448.200,00 .
scC0017573/2023| ESTADO Z?S/Téosg ﬁfflﬂ;i'}\%sﬁz CONVENIO: RS 448.200,00  [PRESTAGAO DE CONTAS ENCAMINHADA EM ‘é'g;ggﬁ
ESPECIAL CONTRAPARTIDA: RS00,00  (07/01/2025. EM ANALISE PELO ESTADO. PE 06/2023
15/12/2023 |MATERIAL BRITADO _
CONTA: 18018-1
bORT. oer |RECUPERASC VALOR: RS 550.000,00 VIGENCIA
ESTADO -SEF |AQUISICAODE ~ [CONVENIO: RS 550.000,00  |PRESTAGAO DE CONTAS EM ANALISE PELO
SCC0017569/2023 | poppcya) 1‘;}%5%; ROLO CONTRAPARTIDA: R$00,00  |ESTADO. CIMCATARINA | DEZ/2024
COMPACTADOR  |CONTA: 18020-3
PORT. SEF |AQUISICAO DE \VALOR TOTAL: 97.500,00 * % " " PROCESSO: | " VIGENCIA
scc12787/2023 | FSYADO | 005/2023 [IMPLEMENTOS — [CONVENIO: CONTRAPARTIDA: PRESTAGAO DE CONTAS EM ANALISE PELO 36/2024 | ABR/2025
05/10/2023 |AGRICOLAS CONTA: 17452-1 - PE: 22/2024
|[EM EXECUCAO. . 2
scc 22970/2021 ESTADO f)g?/Tz'ngzF AQUISICAO DE VALOR: R$ 200.000,00 SOLICITAGAQ DE TRANSICAO DE MODALIDADE PE%CZE.EZSE' ZX'/?)?Z%‘S
2022TE000999 ESPECIAL LAJOTAS CONTA: 17337-1 PARA CONVENIO SIMPLIFICADO EM
23/02/2022 PP 39/2021
04/12/2024
VALOR TOTAL: 4.184.266,77 |EM EXECUCAO. _ -
scc 17270/2021 ESTADO ggZ/Tz'oszElF CONSTRUGAO CEI  [CONVENIO: 4.180.000,00  (SOLICITACAO DE AUTORIZAGAO PARA Pg?/czEgzszo : 3‘1"/?3572‘:(;’;5
ESPECIAL | 5370575071 PIRANGA CONTRAPARTIDA:4.266,77  |UTILIZACKO DOS RENDIMENTOS. REITERADA | 1 02100 )
CONTA: 17163-8 EM 14/01/2025. :
CONVENIO |AQUISICAO DE \c’gh?/g%%gﬁgg%goo'oo CONVENIO CELEBRADO. ENCAMINHAMENTO VIGENCIA
008220/2024 FEDERAL : 200.550; AO SETOR DE LEGISLACAO PARA CIMCATARINA | 31/12/2027
957144/2024(MINIESCAVADEIRA |CONTRAPARTIDA: 9.450,00 30 S 08 B0 ZERC LA BoF
CONTA: CAIXA 0060710465 g

XVIIl - Relatdrio sobre eventos justificadores de situagdes de emergéncia ou calamidade publica, com os reflexos econémicos e
sociais, bem como discriminagdo dos gastos extraordinarios realizados pelo ente para atendimento especifico ao evento, indicando

numero do empenho:

Numero do Ato
de Despesas Despesa Nume
Reconhecimento| Periodo de Extraordinadrias Extraordinaria | rodo
de Emergéncia | Validade do Realizadas no liquidada no Empe
Evento (A) ou Calamidade Ato Exercicio Exercicio (E) nho

Declara Situagdo de Emergéncia nas dreas do

municipio afetadas por inundagdes, alagamentos,

chuvas intensas e deslizamentos.

Fica declarada SITUACAO DE EMERGENCIA nas/DECRETO N2 163,

areas do Municipio de Agrolandia - SC registradas DE 07 DE ~

‘. ~ . Nao Houve =

no Formulario de Informagdes do Desastre - FIDE| OUTUBRO DE 180 dias N3o Houve *

e demais documentos anexos a este decreto, em 2023.

virtude do desastre classificado e codificado| Vigente 2024

como INUNDACOES — 12100, ALAGAMENTOS -

12300, CHUVAS INTENSAS - 13214 e

DESLIZAMENTOS — 11321.

Declara Estado de Calamidade Publica (ECP) nas

areas do municipio de Agrolandia afetadas por

tempestade local/convectiva — chuvas intensas

cobrade — 1.3.2.1.4, conforme Portaria MDR n?

260/2022.

Fica declarado ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA DECRETO N® 181,

(ECP), nas areas do municipio de Agrolandia — SC DE 18 DE .

Y L. o NOVEMBRO DE 180 dias Ndo Houve Ndo Houve *
registradas no Formulario de Informagdes do 2023
Desastre — FIDE e demais documentos anexos a . .
. . Vigente 2024

este Decreto, em virtude do desastre classificado

e codificado como Tempestade Local/Convectiva

— Chuvas Intensas — COBRADE 1.3.2.1.4,

conforme o anexo |, da Portaria MDR n¢®

260/2022.




Em decorréncia dos Decretos acima mencionados, houve os seguintes gastos, conforme relatério com filtro no histérico extraido do

sistema de gestao:

Empenho | Espécie Dotagdo Vinculo Emissdo Credor Ordem Pago Data Pagto. Ret. Total Liquido
400 Ordinario |07.001.0015.0454.0030. 2034 23200000 | 150070000200 [ 28/01/2024 | ARTNOVA INDUSTRIA ARTEFATOS CIMENTO LTDA 2870 3.136,00 | 0B/04/2024 0.00 3.136,00
00000000000
Total 3.136,00 0,00 3.136,00
Credor
102 Estimativo [ 07.001.0:015.0451.0020.2024.23200000 ( 150070000200 ( 02/01/2024 |BREITAL LTDA 172 118,56 | 20/01/2024 118,58 52.322.88
00000000000
125 Estimativo [ 07.001.0:015.0451.0020.2024.23200000 ( 150070000200 ( 02/01/2024 |BREITAL LTDA 1186 500,08 | 20/02/2024 800,08 12.413,67
00000000000
126 Estimativo | 07.001.0015.0451.0028. 202433380000 | 150070000200 | 03/01/2024 |BREITAL LTDA 17z 743,35 | 20/01/2024 743,35 20.275.85
0000000000
127 Estimativo | 07.001.0015.0451.0020. 202433300000 | 150070000200 | 03/01/2024 |BREITAL LTDA 1187 044,01 20/02/2024 44,01 25.435.78
00000000000
128 Estimativo [ 07.001.0:015.0451.0020.2024.23200000 ( 150070000200 ( 02/01/2024 |BREITAL LTDA 528 1.520.51( 14/02/2024 1.620.51 86.575,83
00000000000
188 Estimativo [ 07.001.0:015.0451.0020.2024.23200000 ( 150070000200 ( 02/01/2024 |BREITAL LTDA 187 27,30 | 20/01/2024 27,30 1.128,12
00000000000
T34 Estimativo | 07.001.0015.0451.0028. 202433380000 | 150070000200 | 05/02/2024 |BREITAL LTDA 582 237,34 | 15/02/2024 237,34 1.501,48
(0000000000
Total 207.930,22 2827655 179.652,67
Credor
2024 Ordinaro |07.001.0015.0451.0038. 2034 33260000 | 270070003800 ( 27/05/2024 | CENTRAL DE BRITAGEM CASTELINHO LTDA 5758 462000 28/06/2024 0.00 4.620,00
00000000000
2020 Ordindrio |07.001.0015.0451.0028.2034.33280000 | 270070003800 | 27/05/2024 |CENTRAL DE BRITAGEM CASTELINHO LTDA 5780 4.275,00( 26/06/2024 0,00 4.275,00
00000000000
2033 Ordinario |07.001.0015.0451.0028.2034.33280000 | 270070003800 | 27/05/2024 |CENTRAL DE BRITAGEM CASTELINHO LTDA 5750 8.127.50 ( 26/06/2024 0,00 8.127,50
00000000000
Total 15.022,50 0,00 15.022,50
Credor
410 Ordinario |07.001.0015.0451.0030.2034 33380000 | 150070000200 ( 28/01/2024 |GRO MADEIRAS E MATERIAIS DE GONSTRUGAC LTDA 1651 0.188.82 [ 14/03/2024 0.00 B.188.82
00000000000
888 Ordinario |07.001.0015.0451.0030.2034.23300000 | 150070000200 | 14/02/2024 |CRO MADEIRAS E MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA. 1852 0.190.02  14/03/2024 0.00 0.100,02
00000000000
a7T Ordinario | 07.001.0015.0451.0030.2034.232080000 | 150070000200 | 22/02/2024 |CRO MADEIRAS E MATERIAIS DE CCNSTRUQAC LTDA 1653 7.001,04( 14/03/2024 0,00 7.001,04
00000000000
Total 2540178 0,00 25.401,78
Credor . .
124 Ordinario |07.001.0015.0451.0028.2034.33280000 | 150070000200 | 03/01/2024 |INDUSTRIA E COMERCIO DE MADEIRAS COLORADO LTDA 814 5.940,00( 16/02/2024 0,00 11.880,00
00000000000
Total 11.880,00 0,00 11.880,00
Credor
408 Ordinario |07.001.0015.0451.0028.2034.33280000 | 150070000200 | 28/01/2024 |MZ COMSTRUTORA LTDA 2518 48,86 | 28/03/2024 48,86 4.006,24
00000000000
Total 4.055,00 48,66 4.006,34
Credor
304 Ordinario |03.001.0020.0608.0061.2038 33380000 | 150070000200 ( 24/01/2024 | NERA DISTR.DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA 458 171,76 | 0B/0Z/2024 0.00 171,76
00000000000
413 Ordinaro |07.001.0015.0451.0038.2034 33260000 | 150070000200 ( 28/01/2024 |NERA DISTR.DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA 457 2.570,00 | 0B/02/2024 0.00 2.570,00
00000000000
ae1 Ordindrio 07.001.0015.0451.0028.2034.33280000 | 150070000200 | 23/02/2024 |NERA DISTR.DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA 1232 1.700,00( O7/03/2024 0,00 1.700,00
00000000000
Total 444176 0,00 444176
Credor
162 Estimativo [ 07.001.0:015.0451.0020.2024.23200000 ( 150070000200 ( 02/01/2024 | PR TERRAPLEMAGEM PEREIRA LTDA 1744 683,06 15/03/2024 683,08 2B8.317.22
00000000000
Total 2544036 1.123,04 28.317 32
Credor
Total 301.307 62 29.44825( 271.859,37
Geral

XIX - Manifestacdo sobre as providéncias adotadas pelo Poder Publico municipal em relagdo as ressalvas e recomendagées do
Tribunal de Contas emitidas nos pareceres prévios dos trés exercicios anteriores:

Exercicio: 2021

Processo: PCP 22/00118265

Administrador:

José Constante

Ressalva ou recomendacdo

Providéncias adotadas

2.1. observe o prazo de remessa da Prestacdo de Contas do Prefeito,
conforme dispde o art. 51 da Lei Complementar (estadual) n. 202/2000 c/c
o art. 72 da Instrugdo Normativa n. TC-20/2015;

Estdvamos com inconsisténcias no sistema de gestdo
com o TCE, permanecendo bloqueado os anexos
consolidados, impossibilitando a assinatura no prazo
previsto. Houve solug¢do no dia 02/03.

2.2. adote providéncias para a observancia da taxa de atendimento de
criangas de 4 a 5 anos de idade, com frequéncia na pré-escola, na qual a
Meta 1.1 do Plano Nacional de Educagdo (Lei n. 13.005/2014) é de 100%, e
o percentual atingido em 2021 foi de 91,23%

O municipio se comprometeu em aumentar o nimero
de vagas ofertadas e zerar filas no prazo mdximo de
setembro de 2023.

2.3. adote medidas para incluir em suas politicas publicas de saude, além
do planejamento e execugao do Plano Nacional de Saude, os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS;

Recomendacdo dirigida ao Chefe do Executivo através
do oficio Cl 120/2022, n3o houve retorno de forma
concreta.

2.4. formule os instrumentos de planejamento e orcamento publico
competentes — o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) — de maneira a assegurar a
consignacao de dotagdes orgamentdrias compativeis com as diretrizes,
metas e estratégias do Plano Nacional de Educacdo (PNE) e com o Plano
Municipal de Educa¢do (PME), a fim de viabilizar sua plena execucdo e
cumprir o preconizado no art. 10 da Lei n. 13.005/2014 (Plano Nacional de
Educagdo — PNE)

Recomendacdo dirigida ao Chefe do Executivo através
do oficio Cl 120/2022, ndo houve retorno de forma
concreta.

2.5. observe atentamente as disposicdes do Anexo Il da Instrugdo

Houve no municipio

situagbes de emergéncias




Normativa n. TC-20/2015, especialmente no que se refere ao inciso XVIII,
diante do cenario de pandemia de COVID-19

relacionadas a enxurradas e estiagem. Com relagado a
COVID somente gastos ordindrios.

2.6. apos o transito em julgado, divulgue a prestacdo de contas em analise
e o respectivo parecer prévio, inclusive em meios eletrénicos de acesso
publico, conforme estabelece o art. 48 da Lei Complementar n. 101/2000 —
LRF;

Publicado no Portal da Transparéncia.

Exercicio: 2022

Processo: PCP 23/00110207

Administrador:

José Constante

Ressalva ou recomendacdo

Providéncias adotadas

2.1. as Metas do Saneamento Basico, diante do que dispGe o art. 11-B da
Lei n. 11.445/07, incluido pelo Novo Marco Legal do Saneamento (Lei n.
14.026/20);

Recomendacdo dirigida ao Chefe do Executivo através
do oficio Cl 077/2023, n3o houve retorno de forma
concreta.

2.2. a formulagdo dos instrumentos de planejamento e orgamento publico
competentes — o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) —, de maneira a assegurar a
consignacao de dotagdes orgcamentdrias compativeis com as diretrizes,
com as metas e com as estratégias do Plano Nacional de Educagéo (PNE) e
com o Plano Municipal de Educa¢do (PME), a fim de viabilizar sua plena
execuc¢do e de cumprir o preconizado no art. 10 da Lei n. 13.005/2014 —
Plano Nacional de Educagao (PNE); e

Recomendac¢do encaminhada aos responsdveis pela
Educacdo, bem como ao Conselho Municipal, através
Oficio CI 078/2023, contendo inclusive Relatério DGO
n. 232/2023 completo com informacgdes
pormenorizadas.

2.3. as adequacgBes necessarias ao cumprimento de todos os aspectos
avaliados no presente exercicio quanto as politicas publicas municipais,
consoante disposto no Relatério DGO n. 232/2023.

Recomendacdo dirigida ao Chefe do Executivo através
do Oficio CI 077/2023 a fim de tomar as providéncias
para o cumprimento.

3. Recomenda a Prefeitura Municipal de Agrolandia que atente para a
restricdo apontada pelo Orgdo Instrutivo constante do item 9.2.1 da
Conclusdo do Relatério DGO.

9.2.1 Atraso na remessa da Prestacio de Contas do Prefeito,
caracterizando afronta ao artigo 51 da Lei Complementar n. 202/2000 c/c
o artigo 72 da Instrucdo Normativa n2 TC — 20/2015 (fls. 2 e 3).

O atraso pode ser explicado devido a uma limitagdo
sistémica do E-sfinge. Ao enviar todos os anexos, o
Balanco consolidado s6 fica disponivel para assinatura
no dia seguinte, por isso motivo foi finalizado com um
dia de atraso.

Exercicio: 2023

Processo: PCP 24/00181092

Administrador:

José Constante

Ressalva ou recomendagao

Providéncias adotadas

2.1. a adogdo de providéncias visando a corregdo das deficiéncias
apontadas pelo Orgdo Instrutivo e a prevencdo da ocorréncia de outras
semelhantes;

Recomendagdo dirigida ao Chefe do Executivo através
do oficio Cl 081/2024.

2.2. que adote providéncias tendentes a garantir o alcance da Meta 1 (pré-
escola), da Meta 2 (ensino fundamental) e da Meta 7 (anos finais do Ensino
Fundamental) do Plano Nacional de Educagdo aprovado por meio da Lei n.
13.005/2014; 13.005/2014 — Plano Nacional de Educac¢do (PNE); e

Recomendag¢do encaminhada ao chefe do executivo,
aos responsdveis pela Educagdo, bem como ao
Conselho Municipal, através e-mail, contendo
inclusive Relatério DGO completo com informagGes
pormenorizadas.

2.3. que formule os instrumentos de planejamento e orgamento publico
competentes o Plano Plurianual PPA -, a Lei de Diretrizes
Orcamentdrias — LDO - e a Lei Orcamentaria Anual - LOA — de maneira a
assegurar a consignacdo de dotagGes or¢camentdrias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias do Plano Nacional de Educa¢do — PNE - e
com o Plano Municipal de Educagdao — PME -, a fim de viabilizar sua plena
execugdo e cumprir o preconizado no art. 10 da Lei n. 13.005/2014 (Plano
Nacional de Educagdo — PNE);.

Recomendag¢do encaminhada ao chefe do executivo,
aos responsaveis pela Educagdo, bem como ao
Conselho Municipal, através e-mail, contendo
inclusive Relatério DGO completo com informagGes
pormenorizadas.

Houve mudanga nas ag¢des nas pegas orcamentarias
para atender a recomendacao.

2.4. que observe atentamente as Metas do Saneamento Basico, diante do
que disp&e o art. 11- B da Lei n. 11.445/07, incluido pelo Novo Marco Legal
do Saneamento (Lei n. 14.026/20).

Recomendacdo dirigida ao Chefe do Executivo através
do oficio Cl 081/2024.

XX- Demonstrativo dos valores arrecadados decorrentes de decisGes do Tribunal de Contas que imputaram débito a responsaveis,
em relagdo aos titulos pendentes de execucdo para

individualizados por titulo, com indicacdo das providéncias adotadas
ressarcimento ao erdrio:

Facultada pela Portaria n2 TC 0462/2024




XXI — Avaliacdo sobre o cumprimento das Metas e Estratégias previstas na Lei (federal) n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educagdo
— PNE) e no Plano Municipal de Educagdo (PME):

Segue dados conforme informado pela Secretaria de Desenvolvimento Educacional:

Meta 1:
Indicador 1A Percehtual da populacdo de 4 A 5 anos que frequenta a escola/creche ( taxa de
atendimento escolar)
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 80,9% Fonte: PNE 2018
1009 : J
% DADO MUNICIPAL 90% Fonte: IPM SAUDE E CENSO 2024
Indicador 1.B Percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 42% Fonte: PNE
50% : y
o DADO MUNICIPAL 100% Fonte: IPM SAUDE E CENSO 2024

Em relacdo aos indicadores estes estiveram como fonte o PNE e informacGes fornecidas pela Secretaria de Saude do Municipio, bem
como também os dados da Secretaria de Educacdo. Ndo obtidos nimeros exatos de criangas fora da rede escolar ao serem usado
base do censo por matricula considerando data corte de 31/03, de forma que também estd em utiliza¢do a busca ativa.

Meta 2:
Indicador 2.A Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 97% Fonte PNE
1009 . Y
00% DADO MUNICIPAL 67,39% Fonte: IPM SAUDE E CENSO 2024
Indicador 2.B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
95% DADO OFICIAL 65,1% Fonte PNE
? DADO MUNICIPAL 95,08% Fonte Censo 2024

Ndo se tem a informag¢do quantos alunos de Agrolandia, estdo matriculados na rede particular e IFC.

Meta 3:
Indicador 3A Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 87,9% Fonte: PNE
0, 7
100% DADO MUNICIPAL 60,14% Fonte: IPM SAUDE E CENSO 2024
Indicador 3B Taxa de escolaridade liquida no ensino médio da populagdo de 16 a 17 anos.
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 51% Fonte: PNE
[s) 7
85% DADO MUNICIPAL 57.67% Fonte: IPM SAUDE E CENSO 2024

Ndo temos dados oficiais alunos matriculados em rede particular.

Meta 4:
Indicador 4A Percentual da populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
100% DADO OFICIAL | 87,2% Fonte PNE
Meta 5:
Indicador 5A Estudantes com proficiéncia insuficiente em leitura ( nivel 1 da escala de proficiéncia)
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
0.0% DADO OFICIAL 9,8% Fonte: PNE
’ DADO MUNICIPAL 5% Fonte CAED
. Estudantes com proficiéncia insuficiente em escrita ( nivel 1,2 e 3 da escala de
Indicador 5B A
proficiéncia)
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
0,0% DADO OFICIAL 18,4% Fonte: PNE
DADO MUNICIPAL 6% Fonte CAED
Indicador 5C Estudantes com proficiéncia insuficiente em matematica ( nivel 1e 2 da escala de
proficiéncia)
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
0,0% DADO OFICIAL | 42,6% Fonte: PNE




DADO MUNICIPAL 40%

Fonte CAED

Obs.: Referéncia 2° ano fundamental.

Meta 6:

Indicador 6A

Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em
atividades escolares

META PREVISTA PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

259 DADO OFICIAL 22,9% Fonte PNE
? DADO MUNICIPAL 75% Fonte PNE
Indicador 6B Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares

META PREVISTA PARA O PERIODO

FONTE DO INDICADOR

50%

78,6

Fonte PNE

DADO MUNICIPAL

12,75%

Fonte PNE

Considerando as escolas de Ensino Fundamental.

Meta 7:
Indicador 7A Média do IDEB nos anos iniciais do ensino Fundamental
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
6,0 DADO OFICIAL | 6,4 IDEB 2023
Indicador 7B Média do IDEB nos anos finais do ensino Fundamental
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
5,5 DADO OFICIAL | 5,5 IDEB 2023
Indicador 7C Média do IDEB no Ensino Médio

META PREVISTA PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

Sem indicador

DADO OFICIAL |

https://app.powerbi.com/view?

r=eyJrljoiMGViMzIwZWQtM21zZSOONmEOLTkwNjUtZjl1YiMyNTVhZGYO0liwidCI6ljl2ZjczODk3LWMAYWMtNGIxZSO5NzhmLWVhNGMw

NzcOMzRiZiJ9

Meta 8:

Nesta meta, ndo obtivemos dados oficiais. Por isso, ndo ha um percentual previsto para o periodo, nem confirmac¢do sobre o seu

cumprimento.

Meta 9:
Indicador 9A Taxa de alfabetizacdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
93,5% DADO OFICIAL | 94,9 Fonte PNE 2018
Indicador 9B Taxa de analfabetismo funcional da populagdo de 15 anos ou mais de idade
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
15,30% DADO OFICIAL | 33,4% Fonte PNE 2018
Meta 10:

Indicador 10.A

Percentual de matriculas de educagdo de Jovens e Adultos na forma integrada e médio, na
forma integrada a educacdo profissional, até ao final de vigéncia deste plano.

META PREVISTA PARA O PERIODO

META ALCANGCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO MUNICIPAL

28,03%

SME

Meta 11:

Nesta meta, ndo obtivemos dados oficiais. Por isso, ndo ha um percentual previsto para o periodo, nem confirmagdo sobre o seu

cumprimento.

Meta 12:

A Meta referente a Educagdo Superior, também é um desafio para o municipio, sendo que no ensino superior, no segmento publico
dificulta um diagndstico mais preciso sobre esta meta. Cabe salientar que em nosso municipio existe uma extensdo de duas
universidades, que oferecem modalidade a distancia, onde os alunos recebem orientagdes através de coordenadores e realizam a

prova de forma online

Meta 13:

Nesta meta, ndo obtivemos dados oficiais. Por isso, ndo ha um percentual previsto para o periodo, nem confirmagdo sobre o seu

cumprimento.

Meta 14:


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGVjMzIwZWQtM2IzZS00NmE0LTkwNjUtZjI1YjMyNTVhZGY0IiwidCI6IjI2ZjczODk3LWM4YWMtNGIxZS05NzhmLWVhNGMwNzc0MzRiZiJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGVjMzIwZWQtM2IzZS00NmE0LTkwNjUtZjI1YjMyNTVhZGY0IiwidCI6IjI2ZjczODk3LWM4YWMtNGIxZS05NzhmLWVhNGMwNzc0MzRiZiJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGVjMzIwZWQtM2IzZS00NmE0LTkwNjUtZjI1YjMyNTVhZGY0IiwidCI6IjI2ZjczODk3LWM4YWMtNGIxZS05NzhmLWVhNGMwNzc0MzRiZiJ9

Nesta meta, ndo obtivemos dados oficiais. Por isso, ndo ha um percentual previsto para o periodo, nem confirmagdo sobre o seu
cumprimento.

Meta 15:
. Propor¢do de docéncia com professores que possuem formagao superior compativel com
Indicador 15.A . . ) 5 ot
a drea de conhecimento em que lecionam na educagdo Basica.
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANGCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

100% DADO OFICIAL 57,1% Fonte PNE

0 DADO MUNICIPAL 99,4% Fonte PNE
Meta 16:

Indicador 16.A Percentual de professores da educac;.ao Basica com pds-graduacdo lato sensu ou
stricto sensu
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
50% DADO OFICIAL 28,7% Fonte PNE
) DADO MUNICIPAL 85%
Meta 17:
Indicador 17.A
META PREVISTA PARA O PERIODO
100% DADO OFICIAL (Brasil) 71,8% Fonte PNE
0 DADO MUNICIPAL 85%
Meta 18:
Indicador
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL
DADO MUNICIPAL 96,2% SME

No ano de 2024 o reajuste ndo foi conforme piso Nacional, apenas reajuste concedido a todos os servidores.

Meta 19:
. Percentual de escolas publicas em que os gestores foram escolhidos por critério técnicos
Indicador 19.A L. A .
de méritos, por desempenho e Consulta Publica a Comunidade escolar.
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL
DADO MUNICIPAL 75% SME
Meta 20:

As informag0Oes para poder acompanhar os indicadores 20.A quanto a aplicagcdo de 7% do PIB e do Indicador 20.B da aplicagdo dos
10% é acompanhada pela contadora responsavel pelo setor financeiro da prefeitura Municipal.

XXIl — Outras informagdes previamente solicitadas pelo TCE.
N3o constante

XXI1I — especificar os dispositivos legais que promoveram altera¢des no Plano Municipal de educagao ao longo do exercicio.
Durante o ano foram emitidos os seguintes documentos relacionados a educagao: Protocolo De Prevenc¢do Ao Racismo, Resolucdo
001 2024 Educagéo Especial Na Perspectiva Inclusiva E Politica De Alfabetizacdo. Ndo houve alteragdo da Lei 2457/2015.
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