BLUE FIRE INDUSTRIA E COMERCIO DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL LTDA

CNPJ: 28.748.353/0001-93 //
MATRIZ CEARA: lueFire
R. José Lucio de Menezes — 637 Croata Il - Pacajus/CE - 62870-000 JNIFORMES
TELEFONE:
(85) 99134-4634

DECLARACOES

A Empresa a BLUE FIRE INDUSTRIA E COMERCIO DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL LTDA,
estabelecida na Rua Lucio Jose de Menezes, n° 637 - Croata Il Pacajus — CE -CEP: 62.870-000 CNPJ N° 28.748.353/0001-93, com seu
Contrato Social registrado CEC - Junta Comercial do Estado do Ceara, em 28/09/2017, sob NIRC N° 23.2.0182324-1, neste ato
representado por DIEGO JOSE FERREIRA, nacionalidade BRASILEIRA, EMPRESARIO, Solteiro, data de nascimento 24/12/1991, n°
do CPF 042.490.093-94, documento de identidade 06811748504, DETRAN, CE, com domicilio na RUA ALOISIO GONCALVES
LOUREDO N° 473, Bairro: ALDEIA PARK, municipio PACAJUS - CEARA, CEP 62.870-000.

DECLARA EXPRESSAMENTE

a) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

b) Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV
do art. 1° e noinciso Ill do art. 5° da Constituicio Federal;

¢) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas;

d) Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitagao e que a mesma nao foi declarada inidonea por Ato do Poder Publico Municipal, ou
que estejam temporariamente impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administragdo Publica de Santo Ant6nio do Amparo ou
quaisquer de seus érgaos descentralizados (inciso Ill e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

e) N&o possui funcionario pablico no quadro societério da empresa;
f) Esta adequada a Lei Geral de Protegéo de Dados (LGPD) — Lei n° 13.709/2018;

g) Conhece na integra o Edital, esta ciente e concorda com as condigdes impostas nele e em seus anexos, ao passo que se submete as
condigdes nele estabelecidas, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo
definidos no instrumento convocatorio;

h) Atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante responderéa pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da
Lei n° 14.133/2021). Assim sendo, para fins que se fizerem de direito, e por possuir poderes legais para tanto, firmo a presente.

¢0Os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposigéo e tomou conhecimento de todas as informacdes, condigdes locais
e grau de dificuldade para o fornecimento dos materiais, dando concordancia a todas as condigbes desta Licitagdo de Pregdo, sem
restricdes de qualquer natureza e de que, vencedor desta Licitagdo, executara o objeto desta licitagdo, pelo prego proposto e de acordo
com as normas deste certame licitatdrio;

oCumpre plenamente os requisitos para sua habilitagdo no presente processo licitatério;

eNos 05 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, ndo foi condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista.

oNdo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

oN&o possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de
16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicio Federal.

oCumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas;



oA proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
da Republica Federativa do Brasil, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de desclassificagao;

oN&o existe em seu quadro de empregados, servidores publicos exercendo fungbes de geréncia, administragao ou tomada de decis&o.

ANEXO V - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD) - LEI N.
13.709/2018 1.

DECLARA EXPRESSAMENTE

E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual para finalidade
distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes em especial os dados pessoais e 0s dados
pessoais sensiveis — repassadas em decorréncia da execugao contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018, sendo
vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do edital/instrumento contratual.

3. As partes responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos
titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execugado contratual, por inobservancia a LGPD.

4. Em atendimento ao disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD), o municipio, para a execugéo
do servigo objeto do edital, tera acesso aos dados pessoais dos representantes da LICITANTE, tais como: nimero do CPF e do RG,
endereco eletrdnico e residencial, copia do documento de identificagao.

5. ALICITANTE declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD) e, se compromete a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislagéo, com intuito de protegao dos dados pessoais repassados pelo municipio.

6. A LICITANTE fica obrigada a comunicar o0 municipio, em até 24(vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acessos nao autorizados
aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito que possa vir a impactar e/ou afetar o municipio, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da L
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