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ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO 2024

1 — Dados Cadastrais:
Nome da Organizagéo Social: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

de Agrolandia

CNPJ: 83.783.712/0001-51

Conta Corrente n°: 3497-5 Agéncia n°: 3633-1 Banco: 001
Enderego: Rua Leopoldo Zwicker Numero: 57 CEP: 88420-000

Bairro: Centro Cidade: Agrolandia

Telefone: 47 3534 4489 Fax: - Enderego Eletronico: adm@apaeagrolandia.org.br
Lei que declara de utilidade publica n®: 493 de 26/12/1986

Numero de inscrigdo no Conselho Municipal da Assisténcia Social: Validade até
16/06/2024

Numero de inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente: Registro n° 002/2019 (aguardando o novo)

Numero de inscrigdo no Conselho Municipal de Saide: Nao tem numero de
inscricdo, mas fazemos parte.

Nuamero de inscrigdo no Conselho Municipal do Idoso: xxx

Numero de inscricdo no Conselho Municipal de Educagéo: Ndo tem nimero de
inscricdo, mas fazemos parte.

Outros conselhos: Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

CEBAS (Numero do processo que concedeu o Ultimo registro e validade: Portaria
n° 128 de 29/09/2020 Processo 235874.0018156/2020 de 11/05/2021 a
10/05/2026

1.2. Identificagcdo Do Responsavel Pela Organizagao Social

Nome do Presidente: Romildo Abra&o Coelho

Numero do RG: 2.625.699 Numero do CPF: 868.474.499-34

1.3. Vigéncia de mandato da diretoria atual: 02/01/2023 a 31/12/2025

1.4. Areas das atividades da organizacao social.

( ) assisténcia sanitaria;,

( ) amparo a maternidade;

( ) protegdo a saude da criancga,

( ) assisténcia a qualquer espécie de doentes;

( ) assisténcia a velhice e a invalidez;

( ) amparo a infancia e a juventude em estado de abandono moral, intelectual
ou fisico;

( ) educagéo pré-primaria, 10 grau e profissional;

P



( ) educagao e reeducagéao de adultos;
( x ) educagao de excepcionais;

( ) amparo aos trabalhadores;

( ) cultivo das artes;

( ) patriménio histérico-cultural e arquitetnico;
( ) intercambio cultural,

( ) difusdo cultural;

( ) organizagdo da juventude;

( ) educagao ambiental;

( ) defesa do meio ambiente;

( )entidades esportivas.

1.5. O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014,
alterada pela Lei Federal 13.204 2015
( x) Sim ( ) Nao Em adequagado ( )

1.6. Apresentacéo: (breve histérico da organizagao, quando iniciou,
quantas diretorias, quais os projetos ja desenvolvidos).

A APAE de Agrolandia, fundada em 16/03/1986, é uma associagdo civil,
beneficente de assisténcia social, com atuagao nas areas de assisténcia social,
educagéo, saude, prevengao, trabalho, profissionalizagéo, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou
de fins nao econdmicos, com duragéo indeterminada que atende atualmente 81
pessoas com deficiéncia (DIM, DIS — TEA- DOWN — DM — ADNPM - DMB
BAIXA VISAO/MICROCEFALICO - DA — DV), na faixa etaria de 00 a 70 anos
provenientes dos municipios de Agrolandia e Atalanta. Até os dias de hoje foi
administrada por 15 diretorias formada por voluntarios.

Desenvolve projetos nas areas de assisténcia social, saiude, educagao e
prevengao de deficiéncias.

2. Descrigao do Projeto:

Diagnéstico: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e TEA.
Diagnéstico da realidade: 1. Promover a melhoria na qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia intelectual e milltipla e transtornos globais do
desenvolvimento em seus ciclos de vida: infantil, adolescencia, adulto e idoso.
2. Prestar servigos de habilitagdo e reabilitagdo ao publico acima definido,
promovendo sua integragdo a vida em comunidade, realizando servigos de
assisténcia social, assessoramento, defesa e garantia de direitos, e extensivo a
sua familia.

3. Prestar servigos de educagio especial as pessoas com deficiéncia intelectual
e multipla e TEA.

4. Oferecer servigos na area de saude desde a prevengdo e estimulacao
essencial para uma melhor qualidade de vida de seus usuarios.

5. Atende pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e TEA dos municipios
de Agrolandia e Atalanta.

2.1. Projeto:
Titulo do Projeto: Cooperagéo técnico — financeira para execugéo de servigos
consernentes ao ensino de educagéo especial.



2.1.2 Periodo de execugao: Inicio: 01/02/2023 Término: 31/12/2023

2.1.3 Puablico Alvo: pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e TEA dos
municipios de Agrolandia e Atalanta na faixa etaria de 00 a 70 anos.

2.1.4 Objetivo Geral: 1. Executar os servigos, dentro da capacidade
orgamentdria, programas, projetos e beneficios sécioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usuarios e quem deles necessitar, sem
qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica.

2. incentivar a participagdo da comunidade e das instituiges publico privadas
nas agdes e programas voltados a prevencéo e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia intelectual e multipla e TEA.

3. promover parcerias com a comunidade oportunizando a habilitagédo e a
colocagdo da pessoa com deficiéncia preferencialmente intelectual e maltipla

e/ou TEA no mercado de trabalho.

ESPECIFICACAO

VALORES EM REAIS

administrativa,
coordenadora

Pagamento de funcionarios
(técnicos, diretora

administrativo financeiro,
assessora administrativa,
motoristas, monitor (a) de
transporte escolar,
faxineira, servente,
zeladora e merendeira)
mensal, férias, 1/3 de
férias, horas extras efou
gratificagdo, 132 salario,
rescisdo de contrato,bem
COMO 0S encargos sociais:
INSS, FGTS, PIS, IR E DARF.

R$ 193.700,43

TOTAL GERAL

RS 193.700,43

3 - Cronograma De Execugédo (Meta, Etapa Ou Fase)

META | ETAPA ESPECIFICAGAO Sl DURAEAG
UNIDADE QUANTIDADE INICIO FIM
Prestar servigos de
habilitag&o e reabilitagéo as | 10 parcelas
pessoas com deficiéncia iguais, mensais
matriculados no CAESP e sucessivas
Cecilia Maria Devigili de
: 1 2024131 24
4 Promover a integracao a RS 16,141.70 11 meses |01/02/20 /12720
vida em comunidade, e uma parcela
realizando servigos de no valor de RS
assisténcia social 32.283,43
assessoramento defesae




garantia de direitos
extensivo a sua familia.
Prestar servigos na area da
saude prevengao e
estimulacao essencial de
seus usuarios
Pagamento de técnicos,
equipe clinica, motoristas,
monitor, faxineira, servente,
zeladora, merendeira,
diretora administrativa,
coordenadora administrativo
financeiro, assessora
administrativa, mensal,
férias, 1/3 férias, horas
extras e/ou gratificagao, 13°
salario, rescisdo de contrato,
bem como encargos sociais:
INSS, FGTS, PIS, IR, DARF

4. Plano ANUAL de Aplicagéo Dos Recursos (Discriminar A Aplicagédo Dos

Recursos).

ESPECIFICACAO

VALORES EM REAIS

Pagamento de
funcionarios (técnicos,
diretora administrativa,
coordenadora
administrativo financeiro,
assessora administrativa,
motoristas, monitor (a) de
transporte escolar,
faxineira, servente,
zeladora e merendeira)
mensal, férias, 1/3 de
férias, horas extras e/ou
gratificagdo, 132 salario,
rescisdo de contrato,bem
€Omo 0s encargos sociais:
INSS, FGTS, PIS, IR E DARF.

ORGAO CONCEDENTE

R$ 193.700,43

10 parcelas iguais, mensais e
sucessivas de RS 16.141,70 e
uma parcela no valor de

RS 32.283,43

TOTAL GERAL

RS 193.700,43




4.1 Plano MENSAL de Aplicagdo Dos Recursos (Discriminar A Aplicagao Dos
Recursos) no ano de 2023.

VALORES EM REAIS
ESPECIFICACAO -
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
- RS RS RS RS RS
DESPESAS CORRENTES
16.141,70 | 16.141,70 | 16.141,70| 16.141,70 | 16.141,70
Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
RS RS RS RS RS RS
16.141,70 | 16.141,70 | 16.141,70 | 16.141,70 | 16.141,70 | 32.283,43
Pagamento de funciondarios
(técnicos, diretora
administrativa, coordenadora
administrativo financeiro,
assessora administrativa,
motoristas, monitor (a) de
transporte escolar, faxineira,
servente, zeladora e
merendeira) mensal, férias, 1/3
de férias, horas extras e/ou
gratificacdo, 132 salario,
rescisdo de contrato,bem como
o0s encargos sociais: INSS, FGTS,
PIS, IR E DARF
TOTAL GERAL RS 193.700,43
4.2 - Despesas Inerentes a todas as atividades
O plano de trabalho podera incluir o pagamento de custos indiretos
necessarios a execugdo do objeto, em proporgdo nunca superior a 15%
(quinze por cento) do valor total da parceria, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizag&o.
Descrigdo Valor Total R$
200000 0K
5 — Cronograma de desembolso.
META| FONTE JAN FEV | MAR | ABR | maI | JUN JuL | Aco | set | out | Nov | DEz
Despesa - RS RS RS RS RS R$ RS RS RS RS R$
corta g 16.141 | 16.141 | 16.141 | 16.141 | 16.141 | 16.141 | 16.141 | 16.141 | 16.141 | 16.141 | 32.283
,70 ,70 ,70 ,70 ,70 ,70 ,70 ,70 ,70 ,70 43
1 | orgcament
o vigente
em 2023




dispostos
na
seguinte
dotagdo
orgcament
aria 0401
Secretaria
do
Desenvolv
imento
Educacion
al,
Cultural,
Esportiv.
12.367.00
18
3.3.50.00.
00.00.00.
00.
0.1.00.00.
00 -
tranferen
ciasa
instituicd
es
privadas
sem fins
lucrativos

6 — Articulagdo em rede: Identificar as instituigbes e\ou organizagdes com as
quais havera articulagao para o alcance dos objetivos propostos na execugao do

projeto.
INSTITUICAO/ORGAO NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE

Secretaria do Assuntos relativos a Ano todo

Desenvolvimento educacgdo, merenda e eventos

Educacional, Cultural,

Esportivo de Agrolandia

Secretaria de Salude Assuntos relativos a drea da Ano todo
saude

Secretaria de Infraestrutura | Assuntos relativos a Ano todo
montagem de esruturas para
eventos e colaboragdes
sempre que necessario

Secretaria de Assisténcia Assuntos relativos a drea de Ano todo

Social

Assisténcia Social




7 - Declaragéo:

Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de Agrolandia,
para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo Puablica
Municipal, que impega a transferéncia de recursos consignados no or¢gamento do Municipio na
forma deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos,
Pede deferimento

Agrolandia, 16 de outubro de 2023.

L

: ﬂomlldo Abrao Coelho — Presidente 2023/2025

ROMIL DO ABRAAC COLENC
APAE de Agroldndia
Presidente 2023/2025
CPF 868.474.499-34

8 — Analise do Plano de Trabalho

8.1 Analise do plano de trabalho

Comissao de avaliagao e monitoramento () Aprovado () Reprovado

Agrolandia __/___/

Assinatura e Matricula

Administrador Publico () Aprovado () Reprovado

Agrolandia ___/__ /

Assinatura e Matricula




