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EDITAL CHAMADA PUBLICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
008/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGROLANDIA, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, torna
publico o Edital de abertura de Chamada Publica (PSS) 008/2023, destinado ao preenchimento de
vagas temporadrias para o quadro de pessoal das Secretarias do Poder Executivo Municipal, para os
cargos em que ja foram esgotados os candidatos classificados em Processo Seletivo anteriores ou
aprovados em Concurso Publico, que se regerd pela Lei Organica do Municipio, Lei Complementar
030/2003 e pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 A Chamada Publica é destinada ao preenchimento de vagas, bem como formacdo de cadastro de
reserva, para atender necessidade tempordria de excepcional interesse publico da Administracao
Publica Municipal, visando a continuidade na prestacao de servico publico essencial, de acordo com
0s permissivos constantes na Lei Municipal e Constituicdo Federal.

1.2 A selecdo de que trata este Edital serd realizada mediante andlise documental de carater
classificatdrio e conforme critérios expostos no item 6.

1.3 O prazo de validade desta Chamada Publica serd de até 12 meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

1.4 O periodo de validade estabelecido para este certame ndo gera, para a Administracdo Publica
Municipal, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados, nem por todo periodo,
sendo que os candidatos serdo convocados de acordo com a necessidade do servico publico
municipal.

2. DOS CARGOS E REQUISITOS

2.1 Os cargos, os vencimentos, a carga horaria semanal de trabalho e os requisitos para exercicio das
respectivas atribuicdes (formacdo profissional) sdo os estabelecidos abaixo:

Carga
Habilitagdo minima Saléri
P Horaria alario
r m nci V P
Cargo/competéncia agas exigida mensal
Semanal
Habilitado superior completo,
Professor de Inglés 01+CR portador de diploma do curso de RS 4.117,52*
g Até 40h licenciatura especifica na area de B
atuagao.
N&o habilitado, certiddo de
Professor de Inglés frequéncia a partir da 42 fase do N
Nao Habilitado Até 40h CR curso de licenciatura especifica na RS 3.294,01
area de atuacdo.
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Portador de Diploma ou
Certificado de conclusdo de
Assistente Social 30h 01+CR Curso Superior na area de
atuacdo com registro no orgao

fiscalizador da profissao.
Portador de Diploma ou

Certificado de conclusdo de
30h 01+CR Curso Superior na area de RS 4.136,77
atuagdo com registro no érgao

fiscalizador da profissao.

RS 4.136,77

Assistente Social
Educacional

* valor correspondente a 40h
2.2 As atribuigdes dos cargos constam no ANEXO | deste edital.
3. CRONOGRAMA DAS ETAPAS

3.1 Os candidatos interessados deverao entregar os documentos de inscri¢ao relacionados no item 4,
na sede da Prefeitura — Divisdo de Recursos Humanos (RH), situada na Rua dos Pioneiros, n2 109 -
Casardo, Centro, Agrolandia/SC, no horério das 8h as 12h e das 14 as 17h, nos dias programados
conforme cronograma deste edital:

Publicacdo do Edital de Abertura de Chamada Publica (PSS)
n2 008/2023 no site:
02/10/2023
https://www.agrolandia.sc.gov.br/
03/10/2023 a 27/10/2023 Inscri¢bes - (Item 4 deste Edital)
Publicacdo da Lista de Inscritos e Classificagdo Preliminar no
ite:
30/10/2023 oIe
https://www.agrolandia.sc.gov.br/
31/10/2023 Prazo para apresentagdo de recursos.
Publicacdo do resultado final de classificagao e resultados no
site:
01/11/2023
https://www.agrolandia.sc.gov.br/
Publicacdo da Homologacdo do Resultado Final no site:
01/11/2023
https://www.agrolandia.sc.gov.br/

4.  DAS INSCRICOES

4.1 As inscricOes serdo realizadas, presencialmente, na sede da Prefeitura — Divisdo de Recursos
Humanos (RH), situada na Rua dos Pioneiros, n2 109 - Casardo, Centro, Agrolandia/SC, no horario das
8h as 12h e das 14 as 17h, no periodo de 03/10/2023 ao dia 27/10/2023.
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4.2 No caso de inscricdo por procuracao publica ou particular sera exigida a entrega da respectiva
procuracdo, acompanhado de cépia do documento de identidade do candidato, e a cépia de
identidade do procurador. No caso de procuracdo por instrumento particular, deverd ter a firma do
outorgado reconhecida. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu
procurador ao efetuar a inscricao.

4.3 Para efetivacdo da Inscricdo, os candidatos deverdao apresentar os seguintes documentos, sob
pena de ndo ter a sua inscricdo homologada:

a)  Ficha de inscrigdo devidamente preenchida (ANEXO ll);

b)  Cdpia do RG e CPF;

c) Cépia do registro no respectivo Conselho, se for necessario ao cargo;

d) Documentos necessarios para andlise do curriculo e pontuacdo conforme disposto no item 5

deste edital.

4.4 E de responsabilidade do candidato a apresentacio de cdpias legiveis e veridicas da
documentacao relativa a inscricdo. Em nenhuma hipdtese sera feita copias para candidatos.

4.5 Nao serdo recebidas inscricdes fora do periodo estabelecido no item 4.1.
4.6 Nao havera cobranca de taxa de inscricdo no presente certame.

4.7 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Comissdao Organizadora da Chamada Publica o direito de excluir do certame aquele que
preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.8 Havendo mais de uma inscricdo realizada por um Unico candidato serd considerada e
eventualmente homologada, apenas a ultima que tiver sido efetuada/encaminhada a Comissdo
Organizadora.

4.9 A qualquer momento, o candidato podera ser convocado a reapresentar os originais dos
documentos. Ocorrendo qualquer divergéncia entre o documento apresentado e o original o
candidato serd excluido do certame, sem prejuizo das san¢ées legais cabiveis.

5. DA PONTUACAO

5.1 Os critérios de pontuacdo dos titulos analisados pela Comissdo Organizadora de selecdo estdo
dispostos na tabela abaixo:

TABELA 1 - TITULOS PONTUACAO MNai:‘;a
Certificado de Curso de Especializagdo exigida no cargo (Pds
graduacdo) — carga minima 360 horas 2,5
Diploma de mestrado em drea exigida no cargo 3,5 10
Diploma de doutorado em darea exigida no cargo 4
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TABELA 2 — ATUACAO PROFISSIONAL — CONTAGEM EM DIAS PONTUACAO Ml\;()zitrar‘\a
1 até 100 dias 5
101 a 365 dias 10
366 a 550 dias 15 25
551 a 700 dias 20
Acima de 700 dias 25
Nota
TABELA 3 - CURSOS DE APERFEICOAMENTO E Pontuagdo | Maxima
ATUALIZACAO
Certificado ou Diploma de cursos de aperfeicoamento e ou 0.50
atualizacdo na area, com somatodrio de duracao dos cursos de 30 a 100 ’
horas.
Certificado ou Diploma de cursos de aperfeicoamento e ou atualizacdo 0.75 1,25
na area, com somatario de duracdo dos cursos de 101 a 200 horas. ’
Certificado ou Diploma de cursos de aperfeicoamento e ou atualiza¢ao 195
na area, com somatadrio de duracado dos cursos acima de 200 horas. '

5.2 A pontuacdo atingida na tabela 1 (um) serd somada a pontuacdo atingida na tabela 2 (dois) e 3
(trés), considerando a pontuacdo maxima de 36,25 pontos.

5.3 Para fins de comprovacao da experiéncia na funcdo serdo aceitos:

a) Declara¢do e/ou Certiddo de Tempo de Servico Prestado emitido pela empresa contratante,
assinada pelo seu responsavel, devidamente identificado, com especificacdo do cargo ocupado, e
o periodo trabalhado;

b)  Copia do Contrato de trabalho no qual devera constar o periodo completo trabalhado e a funcao
exercida, com as devidas assinaturas dos responsdaveis contratantes, salvo no caso de contrato
vigente que devera ser acompanhado de declaragdo e/ ou certiddo que comprove a

continuidade do vinculo;

c) Copia da Carteira de Trabalho na qual deverd constar a identificacdo do candidato e periodo
completo trabalhado e a fungdo exercida, com as devidas assinaturas dos responsaveis, salvo no
caso de contrato vigente que deverd ser acompanhado de declaracdo e/ ou certiddo que
comprove a continuidade do vinculo.

5.4 Para fins de pontuagcdo por experiéncia serda considerado todo o periodo de experiéncia

apresentado na funcdo exigida para o cargo, sendo os periodos trabalhados de forma concomitante
contabilizados uma unica vez.

5.5 Os Certificados de Conclusdo de Curso de Graduacgdo, Especializacdo, Mestrado, Doutorado
obtidos em universidades fora do pais deverao ter comprovacdo de sua revalida¢do reconhecida por
universidades brasileiras, nos termos do art. 48, § 392, da Lei n? 9.394/1996. Somente serdo
considerados quando forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes ao emprego
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pleiteado, mediante a sua traducdo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente
revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo Ministério da Educacdao — MEC.

6 DO PROCESSO DE ESCOLHA
6.1 A analise curricular terd apenas carater classificatério.

6.2 A pontuacao final serd calculada somando-se os pontos obtidos pelo candidato em cada um dos
guadros previstos no item 5.

6.3 Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacdo final, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate para fins de classificacdo:

a) Maior pontuacdo por experiéncia comprovada;
b) Maior tempo no servico publico;

c¢) Maior pontuacdo por titulos;

d) Maioridade;

e) Sorteio.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS
7.1 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuacao.

7.2 O resultado da Chamada Publica serd publicado no site eletronico da Prefeitura Municipal de
Agrolandia (https://www.agrolandia.sc.gov.br/), na aba Concursos Publicos, e cabera recurso nos

termos do item 8 deste edital.

7.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocag¢des, por meio do endereco
eletrénico, bem como, os prazos estipulados.

7.4 Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, caso haja alguma alteracdo, sera
publicada nova lista de classificacdo definitiva, ndo cabendo mais recursos.

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera assegurado ao candidato o direito a recurso quanto a classificacdo do Edital de Chamada
Publica, que devera ser protocolado presencialmente no mesmo endereco da inscricdo, até um dia
apos a publicacdo do resultado parcial no site da prefeitura. A contagem do prazo terd inicio no
primeiro dia util subsequente a publicacao.

8.2 Serd indeferido o recurso protocolado fora do prazo estabelecido.

8.3 Os recursos poderdo ser elaborados livremente pelo préprio candidato devendo ser observados
0s seguintes requisitos:

a) conter os dados pessoais do candidato e do processo seletivo, devendo ser acompanhado de
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copia do documento de identificacdo do candidato; e
b) ser fundamentado com argumentacdo ldgica e consistente; e
c) constar a vaga concorrida.

8.4 O recurso serd julgado pela comissdo organizadora da Chamada Publica e o resultado sera
publicado no site da Prefeitura.

8.5 Sera de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo dos
seus dados junto a Comissao Organizadora da Chamada Publica.

8.6 A Comissdo Organizadora da Chamada Publica ndo se responsabilizard pelo ndo recebimento do
recurso por motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunica¢do, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a
entrega do recurso a comissao.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

9.1 S3o considerados requisitos bdsicos para contratacao:

a) Ser aprovado na Chamada Publica — Processo Seletivo Simplificado 008/2023;
b) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

c) Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigacdes militares (sexo masculino);

f)  Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

g) Apresentar comprovante de escolaridade (habilitacdo) exigida para o cargo.

10. DA CONTRATACAO

10.1 A contratacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo do cargo
especifico, observada a necessidade da Prefeitura Municipal.

10.2 A aprovagdo na Chamada Publica - Processo Seletivo Simplificado 008/2023 ndo gera direito a
contratacao, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacdo final.

10.3 Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a necessidade, através de Convocacao
publicado no site eletrénico da Prefeitura Municipal de Agrolandia: https://www.agrolandia.sc.gov.br/

10.4 Os candidatos relacionados apds receberem a convocacdo, deverdo comparecer na Prefeitura
Municipal de Agrolandia, situada na Rua dos Pioneiros, 109 — Centro — Agrolandia SC, no prazo de até

02 (dois) dias uteis, no horario compreendido das 08h as 12h, e das 14h as 17h para assinar o termo
de interesse na vaga.

10.5 O candidato convocado que ndo quiser ser admitido podera requerer sua desisténcia, através do
termo de ndo interesse na vaga.
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10.6 Manifestado o interesse na vaga, o candidato terd até 05 (cinco) dias uteis para entregar a

documentacdo relacionada no ANEXO IlI.

10.7 O n3ao comparecimento nos termos do item 10.4 implicara a renuncia tacita do convocado e,
consequentemente, a perda do direito a vaga para o qual o candidato foi aprovado.

10.8 Os candidatos classificados e contratados estardo sujeitos ao regime de contratacdao conforme
previsto na Lei Complementar 030/2003.

11.  DISPOSICOES FINAIS

11.1 A classificacdo no presente Processo ndo gera aos candidatos direito a contrata¢do para o cargo,
cabendo a Administra¢do o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente
necessario, de acordo com a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, ndo havendo
obrigatoriedade de contratacao de todos os candidatos classificados, respeitada sempre a ordem de
classificagdo na Chamada Publica.

11.2 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito.

11.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora da Chamada Publica.
11.4 S3o partes integrantes deste Edital os Anexos | a lll.

11.5 Em caso de realizacdo de processo seletivo de provas e titulos no decorrer da vigéncia desta
Chamada Publica, os candidatos aprovados naquele terdo preferéncia de convocacdao sobre os
aprovados neste edital.

Agrolandia, 18 de outubro de 2023

Assinado de forma digital
JOSE por JOSE

CONSTANTE: CONSTANTE5249585290
4
62495852904 Dados: 2023.10.18

11:55:10-03'00"

José Constante
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS E ATRIBUIGOES

Cargo: Professor de Inglés

AtribuigGes

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das
atividades da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia
educacional as diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonéncia com o plano
curricular da escola e a proposta Politico Pedagdgica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos
estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de recuperagao paralela para os alunos que
apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua area de conhecimento; Cooperar com os
servicos de administracao escolar, planejamento, inspec¢ao, supervisao e coordenagao pedagdgica;
Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislagcdo de ensino; Participar de
reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, interpretar e
formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s); Seguir as 63 diretrizes do ensino, emanadas do
6rgdo superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos
de atendimento; Participar da elaboragao do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola
e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades
correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

Cargo: Professor de Inglés — Nao habilitado

Atribuicoes

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das
atividades da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanco da tecnologia
educacional as diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonancia com o plano
curricular da escola e a proposta Politico Pedagdgica da Escola; Contribuir para o aprimoramento da
gualidade do ensino; Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos
estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de recuperacdo paralela para os alunos que
apresentarem rendimento insuficiente; Atualizar-se em sua drea de conhecimento; Cooperar com os
servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo e coordenacao pedagodgica;
Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislagao de ensino; Participar de
reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, interpretar e
formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s); Seguir as 63 diretrizes do ensino, emanadas do
orgdo superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos
de atendimento; Participar da elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola
e materializar a proposta; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades
correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

Cargo: Assistente Social

Atribuicoes

Coordenar e acompanhar todos os servicos de assisténcia social a pessoas carentes; elaborar e
manter atualizado o cadastro de pessoas carentes; participar de todos os trabalhos desenvolvidos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social; e executar todos os servigos concernentes a area de
assisténcia social.
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Cargo: Assistente Social Educacional

Atribuicoes

Contribuir com o direito a educacdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola com a
finalidade da formacdo dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparacgdo para o trabalho e
sua participacdo na sociedade; Contribuir para a garantia da qualidade dos servicos aos (as)
estudantes, garantindo o pleno desenvolvimento da crianca e do (a) adolescente, contribuindo assim
para sua formacdo, como sujeitos de direitos; Atuar no processo de ingresso, regresso, permanéncia
e sucesso dos(as) estudantes na escola; Contribuir no fortalecimento da relacdo da escola com a
familia e a comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participacdo na escola; Contribuir com o
processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com necessidades educativas especiais na
perspectiva da inclusdo escolar; Atuar junto as familias no enfrentamento das situa¢des de ameaca,
violacdo e ndo acesso aos direitos humanos e sociais, como a prépria educacao; Fortalecer e articular
parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, unidades de saude, movimentos sociais
dentre outras instituices, além de espacos de controle social para viabilizar o atendimento e
acompanhamento integral dos(as) estudantes; Realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar,
bem como participar dos espacos coletivos de decisGes; Contribuir em programas, projetos e acdes
desenvolvidos na escola que se relacionem com a drea de atuagao; Propor e participar de atividades
formativas destinadas a comunidade escolar sobre temas relevantes da sua area de atuagdo;
Participar de ac¢Oes que promovam a acessibilidade; Contribuir na formagao continuada de
profissionais da rede publica de educacdo bdsica.
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE

AGROLANDIA

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 008/2023

FICHA DE INSCRICAO Ne
RESERVADO PARA USO DA
OMISSAO)
DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Data De Nascimento: CPF:

RG: Orgao Expedidor: UF:

ENDERECO E CONTATO

Endereco: Ne
Bairro: Complemento:
Municipio/UF: CEP:

E-mail:

Telefone: Celular:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARO, SOB PENA DE RESPONSABILIZAGAO ADMINISTRATIVA, CIVIL E CRIMINAL, QUE TODOS OS
DOCUMENTOS APRESENTADOS NO ATO DA INSCRICAO SAO FIEIS AS VIAS ORIGINAIS, BEM COMO
CONHECO E ESTOU DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS CONTIDAS NO EDITAL DO PRESENTE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

DATA E ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO Il
RELAGAO DE DOCUMENTOS — ADMISSAO

NAO SE

ITEM DESCRICAO SIM
APLICA

DOCUMENTOS PESSOAIS (Fotocdpias Legiveis e Autenticadas, com Mileide na Secretaria de Administragdo.

Foto colorida 3x4;

Carteira de Identidade e CPF;

Comprovante de residéncia;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo exigida no Edital;

Pis/Pasep (frente e verso);

Carteira de trabalho — Foto, qualificagdo civil e contratos de trabalho;

Nou (b wiN (-

Titulo de eleitor;

Certiddo de guitacdo eleitoral, emitida pelo site:

8 <https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-

eleitoral>;

Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitagdo em érgao profissional
9 e/ou copia da Carteira de Registro nos conselhos,
devidamente acompanhada da certiddo de situagao de regularidade;

10 Quitacdo com as obrigacGes militares, quando for o caso;

11 Declaragao de Bens, Direitos e Valores — ANEXO I;

12 Atestado de Saude Ocupacional — ASO (Encaminhamento pela Prefeitura);

13 Nacionalidade Brasileira;

14 Idade minima de 18 anos;

Certiddo negativa de agdes criminais (expedidas pelo Tribunal de Justica de Santa
15  |Catarina - https://certidoes.tjsc.jus.br/

16 Declaragdo do Imposto de Renda Completa (salvo quando isento);

Declaragdo de Responsabilidade — Negativa de cumulacdo de Cargos, Art. 37, da
17 | Constituicdo Federal — ANEXO II;

Declaragdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fungdo publica, penalidades

18 disciplinares, conforme legislacdo aplicavel - ANEXO lii;
19 Declaragao de dependentes IRRF — ANEXO IV;
Ficha de Qualificacdo Cadastral, emitida pelo site:

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml:jses
sionid=xbHvgHnLrg18xJDDGLYN1fkJcBvhPhCFwyM7nmZ0J2PW 5n5Mz5J6!227777021

20

21 Certid3o de nascimento e/ou Certiddo de casamento;

22 Convocacdo do Seletivo ou Concurso Publico (publicado);

23 Termo de interesse na vaga Seletivo ou Concurso;

24 Declaragdo de vacina¢do em dia.

CASO POSSUIR FILHOS - Fotocdpias Legiveis e Autenticadas, com Mileide na Secretaria de Administragdo.

26 Certiddo nascimento de filhos até 21 anos;

27 Atestado de frequéncia escolar dos filhos acima de 6 anos;
DADOS PARA CADASTRO
28 Endereco completo:
Telefone:
E-mail:

N2 conta bancdria: Banco do Bradesco N2 Agéncia: N 2 da conta:
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CHECK LIST COMISSAO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

1. Ficha de Inscricdo ( )sim( )ndo
2. Cdpia do RG ( )sim( )ndo
3. Copia do CPF ( )sim( )ndo
4, Copia do registro do respectivo Conselho Profissional (caso ( )sim( )nao
exigido para o cargo)
Atuacdo profissional ( )sim( )nao
Documento e/ou Certificados N2 de Documentos e/ou

Certificados Validos
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