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CAPITULO |

SECAO |
DA CONSTITUICAQ

Art. 1° - A doravante denominada, Associagdo de Pais e Professores foi fundada em
09/11/1979 por Dona Uta Krieser, 12 Dama do Municipio, na unidade escolar Centro de
Educacdo Infantil Pica-Pau Amarelo. A idéia surgiu durante uma reunido de primeiras Damas
dos Municipios, em que a entdo Presidente da LDB, Dona Donata Bornhausen, alertava para
esta necessidade. Empolgada e consciente de que realmente este projeto viabilizaria a entrada
da mulher no mercado de trabalho, possibilitando assim uma renda a mais para a familia,
Dona Uta Krieser fundou esta unidade escolar. E uma sociedade civil sem fins lucrativos, de
duracdo indeterminada, com a atuacdo junta a referida unidade escolar, sede e foro no
Municipio de Agrolandia, estado de Santa Catarina, e sera regida pelo presente estatuto.

SECAOII
DA FINALIDADE

Art. 2° - A Associagdo tem por finalidade geral colaborar na assisténcia e formacio do
educando, por meio da aproximagdo entre pais, alunos e professores, promovendo a
integra¢do: Poder Publico — Comunidade — Centro de Educagdo - Familia.

Art. 3° - Constituem finalidade especifica da Associagdo de Pais e Professores a conjuncdo de
esforgos, a articulagdo de objetos e a harmonia de procedimentos, o que se caracteriza
principalmente por:

a) Integrar junto ao Centro de Educagdo infantii como instrumento de agdo,
promovendo o bem estar da comunidade do ponto de vista educativo, cultural e
social;

b) Promover a aproximagdo e a cooperagdo dos membros da comunidade pelas
atividades escolares;

¢) Contribuir para a solugdo de problemas inerentes a vida escolar, preservando uma
convivéncia harmoénica entre pais ou responsdveis legais, professores, alunos e
funcionarios do Centro de Educacdo;

d) Cooperar na conservagdo dos equipamentos e prédios da unidade escolar;

e) Administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuacdo da Associacio de
Pais e professores, os recursos provenientes de convénios, doa¢des e arrecadacdo
da entidade.

§ 2°- A Assembléia Geral Ordinaria ocorrera uma vez por ano, ou segundo prazo estabelecido
pelo estatuto, em primeira convocagdo, com a presenga da metade mais um dos associados,
ou em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer niumero.

§3°- As deliberacdes das assembléias gerais serdo aprovadas por metade mais um dos sécios
presentes.

§4°-Compete a Assembleia Geral Ordindria deliberar acerca dos seguintes assuntos:

a) Discutir e aprovar a programagdo Anual, o Relatério Anual, o Plano de aplicagdo de
recursos e a Presta¢do de contas do exercicio findo, acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal;



b) Deliberar sobre eleicdes, eleger Diretoria e Conselho Fiscal, podendo também
preencher cargos vagos ou criar novos, se o Estatuto assim o permitir.

Art. 4° - A APP podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.
CAPITULO I

DA ORGANIZACAQO ADMINISTRATIVA

SECAO |
DA COMPOSICAQ

MUNICIPAL DE AGROLANDIA

AOTENTICACAO
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Art.5° A unidade executora compde-se de:
I - Assembleia Geral;
Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal.
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DA ASSEMBLEM GERAL

Art.6° A Assembleia Geral é constituida pela totalidade dos associados e é soberana em suas
deliberagdes, respeitadas as disposigdes desde Estatuto.

§1°- A convocagdo da assembléia Geral far-se-a na forma do estatuto, garantindo a um quinto
dos associados o direito de promoveé-|a;

§2°- A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente da APP ou Coordenador do Centro de
educagdo Infantil.

Art.7°- Cabe a Assembleia Geral:

I-Fundar a unidade executora;

- Eleger e dar posse a Diretoria, e ao Conselho Fiscal;

- Discutir e aprovar o estatuto da entidade.
§ 1° Far-se-a convocagao por comunicagdo escrita, com antecedéncia minina de 48 ( quarenta
e oito ) horas, para as sessdes extraordinarias .
§2° As decisdes tomadas pela Assembléia geral s6 terdo validade se aprovadas pela maioria
absoluta (primeira convocagdo) e pela maioria simples (segunda convocac¢do) e seus membros,
decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocagdo.

Art.8°- A Assembleia Geral serd Ordindria ou Extraordindria.
§1° A Assembléia Geral Ordindria serd convocada e presidida pelo presidente da Associa¢io de
Pais e Professores, com o minimo de 3 (trés) dias de antecedéncia.

Art.9°- A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pelo presidente da Associacdo de
Pais e professores, por 2/3 dos membros do Conselho Fiscal e / ou por 1/5 dos associados.
§1°- A Assembleia Geral Extraordindria é presidida pelo presidente da Associacdo de Pais e
Professores, ou por seu substituto legal, sempre que se fizer necessario.
§2°-As decisbes tomadas pela Assembléia s6 terdo validade se aprovadas pela maioria absoluta
(primeira convocagdo) ou pela maioria simples (segunda convocacdo) de seus membros,
decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocacgo.
§3°-Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Deliberar sobre assuntos ndo previstos neste estatuto;



b) Alterar o nome da Associacdo de Pais e Professores, em decorréncia da alteragdo do
nome do Centro Educacional;

c) Transformar as finalidades e / ou servigos oferecidos pelo Centro Educacional;

d) Alterar o estatuto;

e) Destituir a Diretoria, quando for o caso.
§4°-Para as deliberagdes referentes a destituicdo dos administradores e alteragdo de estatuto
é exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um ter¢o nas convocagdes seguintes.

SECAO Il

DA DIRETORIA
Art.10°- A diretoria é o 6rgdo executivo e coordenador da unidade executora.
Paragrafo Gnico- A diretoria sera eleita em Assembléia Geral Ordinaria, para um mandato de 2
{dois) anos, mediante chapas registradas com antecedéncia minima de dez dias.
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLANDIA

Art.11°- A diretoria tera a seguinte composi¢do: TENTICACAO
I-Presi ; i P Ceptifico que'a presente <Opia fmmm:;dc
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IV- Vice-Secretario;

V- Tesoureirg;

VI- Vice-Tesoureiro.
Paragrafo Gnico- Na composicdo dos membros da Diretori
seguintes condi¢bes para sua ocupacdo:

a) Presidente: coordenador, pai de aluno ou responsavel conforme o caso;

b) Vice- Presidente: pai ou responsavel;

¢) Secretario: pai/responsavel ou professor;

d) Tesoureiro: pai/responsavel ou professor;

e} Vice-Tesoureiro: paifresponsével ou professor;
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deverdo ser respeitadas as

Art,12°- Todos os cargos de diretoria s3o exercidos gratuitamente, podendo ser reeleitos
quantas vezes entender a Assembléia Geral. O Presidente somente podera ser reeleito,
todavia, uma Unica vez para esse cargo para o mandato imediato. Podera depois vir a ser
novamente eleito para esse cargo, desde gue permaneg¢a no minimo um mandato sem exercer
Presidéncia.

Art.13°-Em caso de vacancia de qualquer cargo para o qual ndo haja substituto legal caberd a
Assembléia Geral Extraordinaria (a ser marcada) eleger um substituto.

Art.14°-A diretoria, no todo cu em parte, podera ser destituida por decisdo da assembléia
geral, quando constado desvirtuamento de suas funcdes.

Art.15° - Compete a Diretoria:
|- elaborar e executar a programacdo anual e o Plano de Aplicacdo de recursos da
Assaciacdo de Pais e Professores;
II- deliberar sobre a aplicacdo e movimentagdo dos recursos da Associacdo de pais e
professores;
lll- encaminhar aos Conselhos Fiscal o balanco e o relatérios, antes de submeté-los a
apreciacdo da Assembleia geral;



IV- em caso de convénio, enviar a Secretaria Municipal de Educagdo (SME) e a Secretaria
Estadual de Educacdo (SEE), quando for o caso, trimestralmente, o demonstrativo de
receita e despesa e a prestacdo de contas, conforme critérios de aplicacdo definidos
por aquele dérgao;

V- exercer as demais atribuigdes decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto e as
gue lhe venham a ser legalmente conferidos;

VI- decidir casos omissos;

VII- cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembleias Gerais;

VIl — fazer cumprir o Regimento Interno, se este for adotado.

Art.16° - Compete ao Presidente:
I- Convocar e presidir as assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias e as reunides da
Diretoria;
II- Representar a entidade em juizo e fora dele;
lI- Administrar, juntamente com o tesoureiro e em consonancia com o Estatuto, os
recursos financeiros da entidade;
IV- ler e tomar as providéncias cabiveis quanto a correspondéncia recebida e expedida;
IV-Promover o entrosamento entre as membros da diretoria, a fim de que as funcgGes
sejam desempenhadas satisfatoriamente;
V- Exercer as demais atribuigcOes previstas neste estatuto ou que venham a ser exercidas
pela Diretoria;
VII- Auxiliar na administracdo da unidade executora e divulgar as suas finalidades;

Art.17°- Compete ao Vice-Presidente:
I- Auxiliar o presidente nas fungbes pertinentes ao cargo;
lI- Assumir as funges do Presidente quando este estiver impedido de exercé-las

Art.18°-Compete ao Secretario:
I- Elaborar a correspondéncia e a documentacdo: atas, cartas, oficios, comunicados,
convocacgoes;
II- Ler as atas em reunides e assembléias;
llI- Assinar juntamente com o Presidente a correspondéncia expedida;
IV-Manter organizado e arquivada a documentagdo expedida e recebida;
V- Conservar o livro ata em dia e sem rasuras;
VI- Elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria q.felatorig anualicipal DE AGROLANDIA

Vil- Apresentar relatério anual dos trabalhos realizados. UTENTICACAO
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Art.20°- Compete o Tesoureiro: ,
I- Assumir a responsabilidade da movimenta¢do finaneeira da e saida de valores);

Il- Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, recibos e balancetes;

llI- Prestar contas, no minimo a cada Trés meses, a diretoria e ao conselho fiscal e,
anualmente, em Assembléia Geral, aos associados;

V- Manter livros contdbeis (caixa e tombo) em dia sem rasuras.

Art.21°- Compete ao Vice- Tesoureiro:
I- Auxiliar o tesoureiro nas fungdes pertinentes ao cargo;
[I- Assumir as fungdes do tesoureiro quando este estiver impedido de exercé-las



SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Art.22°- O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle e fiscalizacdo da Unidade Executora. Serd
constituido por 5 (cinco) membros efetivos, sendo 4 (quatro) pais e 1 (um) professor.

§1°- O Conselho Fiscal devera ser eleito na primeira Assembléia Geral Ordinaria, apos a eleigdo
da Diretoria.

§2°- O Conselho Fiscal sera presidido por um desses membros, escolhidos por seus pares na
primeira reunido.

Art.23°- Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar ages e a movimentacgdo financeira da Unidade Executora: entradas, saidas e
aplicagdo de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciagdo da Assembléia Geral;
Il- Examinar e aprovar a programacgdo anual, o relatério e a prestacdo de contas,
sugerindo alteragdes, se necessario, e emitir parecer;

Ill- Examinar e aprovar o balancete mensal organizado pelo tesoureiro;

IV- Solicitar a Diretoria, sempre que se fizer necessario, esclarecimentos e documentos
comprobatdrios de receita de despesa;

V- Apontar para a Assembleia Geral as irregularidades, sugerindo as medidas que julgar
Uteis a Associagdo de Pais e Professores;

VI- Convocar a Assembleia Geral Ordindria, se o presidente da Associagdo de pais e
professores retardar por mais de um més a sua convocagdo, e convocar a Assembléia
Geral Extraordinaria sempre que ocorrerem motivos graves e urgentes.

MUNICIPAL DE AGROLANDIA

ADTENTICAGAQ
Certifico qué a presente cbpia fotostatica
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Art.24°- O quadro social da Assembléia de pais e professores é constituido por um nimero
ilimitado de sdcios e composto de:

I- Sdcios efetivos;
- Sacios colaboradores;

§1°- S3o considerados Socio efetivos: todos os pais ou responsaveis legais por alunos,
regularmente matriculados no CEl Pica-Pau Amarelo, os professores, coordenador ou diretor e
funcionarios do CEl.

§2°- S3o considerados sécios colaboradores: Aqueles que prestam servigos de modo regular a
Unidade gratuitamente.

§3° - Terdo direito de votar e serem votados somente os socios efetivos.

Art.25°- S3o requisitos para a admissdo de socios efetivos ou colaboradores:
I- Brasileiro;
Il- Ser maior de dezoito anos de idade;
- Ser pai/responsavel de crianca que frequenta a Unidade Escolar;
V- Ser professor da Unidade Escolar.



§1°-S3o requisitos de demissdo:

I- Faltar em trés reunies de Assembléia Geral consecutivas ou cinco faltas
alternadas.

§2°-530 requisitos de exclusdo:
I- A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, obedecido ao disposto
no estatuto; sendo este omisso, podera também ocorrer se for reconhecida a existéncia
de motivos graves, em deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

Art.26°- Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fun¢do que lhe tenha

sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no estatuto.

SECAOQ I
DOS DIREITOS E DEVERES

Art.27°- Constituem direitos dos sdcios:
I-  Apresentar sugestdes e oferecer colaboracdo aos dirigentes do CEl Pica-Pau Amarelo;
Il- Participar das atividades associativas;
lll- Votar e ser votado;
IV- Solicitar em Assembleia Geral esclarecimentos a respeito da utilizagdo dos recursos
financeiros da Associagdo de Pais e Professores e dos atos da Diretoria e do Conselho Fiscal;
V- Apresentar pessoas da comunidade para ampliacdo do quadro de sécios.

Art.28°- Constituem deveres dos Sécios:
I- Conhecer o Estatuto da Associacdo de Pais e Professores;
II- Participar das reunides e assembléias para as quais forem convocados;
- Cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a constituicdo do fundo financeiro
da Associagdo de Pais e Professores;

IV- Colaborar na realizacdo das atividades da Associagdo de pais e Professores. )
PREFEITURA MUNICIPAL DE AS‘:ROL}\NDL‘\
UTENTICAGAO
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Art.30°-Havera reunides administrativas, convocadas pEW' no minimo 1 (uma) vez

a cada 2( dois) meses, com a presenga da diretoriae /oud nselhos Fiscal da associagdo de
pais e professores.

CAPITULO V

SEGCAO |
DAS ELEICOES
DA DIRETORIA DOS CONSELHOS

Art.31°- As eleigGes para os cargos da Diretoria e do conselho Fiscal dar-se-30 no primeiro
bimestre letivo, em Assembléia Geral Ordindria, por aclamac¢3o ou voto secreto.

Art.32°- Na apuracdo dos votos, deverdo participar, caso seja por voto secreto,
preferencialmente os funciondrios do corpo administrativo da unidade escolar, sob a
fiscalizagdo de uma comissdo de pais e professores que n3o sejam candidatos.



Art.33°-0Os membros eleitos terdo mandato pelo periodo de 2 (dois) anos, permitida somente
uma reeleicdo consecutiva para o Presidente.

Art.34°-Antes de findar o mandato realizar-se-3o as eleigdes em prazo habil para garantir a
nova composicdo da Associagdo de Pais e Professores, respeitando-se o prazo da
administragdo anterior.

Art.35°-A posse dar-se-a na data subseqliente ao vencimento do mandato da gestdo anterior.
Paragrafo Unico - O Diretor, Coordenador ou Professor do Centro de Educagdo dara posse ao
Presidente da Associacdo de Pais e Professores e este aos demais membros da Diretoria,
devendo a posse ser lavrada em ata, em livro proprio da respectiva Associagdo de pais e
Professores.

CAPITULO VI
DOS RECURSQS E SUAS APLICACOES

SECAO |
DOS RECURSOS

Art.36°- Os meios e recursos para manter os objetos do CEl Pica-Pau Amarelo serdo obtidos

mediante: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROUANDIA

a) Contribuigdo voluntaria dos sécios; TENTICACAO

b) Convénios; Certifico quk a presente cpia fotostatica <
S e confere com o driginal que me foi apresentade

¢) Subvencdes diversas;
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Art.37°- Os recursos financeiros depositados em 'contas bancarias desta Unidade Executora
Prépria deverdo ser movimentados em confornMs dispostos nos Paragrafos
Primeiro e Segundo deste Artigo.

Paragrafo Primeiro - Os recursos financeiros mencionados no caput deste Artigo deverdo ser
movimentados por mejo de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo Tesoureiro da
Unidade Executora Prépria (UEx), ou por meio eletrénico, inclusive, por meio de cartdo
magnético.

Paragrafo Segundo — Na hipétese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio
eletronico, inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao
Tesoureiro a utilizagdo desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo
realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas as operacdes
financeiras necessarias a movimentagdo dos valores.

SECAO II
DA APLICACAO

Art.38°- Os recursos financeiros serdo gastos de acordo com o plano de aplicagio previamente
elaborado e aprovado pela Diretoria e pelo Conselho Fiscal.



Art.39°- Cabera ao conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a aplicacdo dos
recursos da Associacdo dos Pais e Professores.

CAPITULO ViI
DA INTERVENCAO E DISSOLUCAO

SECAO |
DA INTERVENCAO

Art.40°-Pela indevida aplicagdo de renda, responderdo solidariamente os membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal que houverem autorizado a despesa ou efetuado o pagamento.

Art.41°-Quando as atividades da Associacédo de Pais e Professores contrariarem as finalidades
definidas neste estatuto ou ferirem a legislagdo vigente podera haver intervengdo mediante
solicitagdo da maioria absoluta dos associados.

§1°- O processo regular de apuracdo dos fatos sera feito pelo érgdo educacional cuja unidade

escolar estiver sob sua jurisdigdo.

§2°-A intervengdo sera determinada pelo secretdrio de educacdo Estadual ou Municipal,
mediante resolugdo. A MUNICIPAL DE AGROLANDIA
TENTICAQCAOQ

Cartifico gue a presente cdpia fotostatica

confere com o briginal que me foi apresentade
(Portaria n° 174/04 de 01/07/2004)

ggyégo/a -sc 4 16 oS
A o

SECAO I
DA DISSOLUCAO

Art.42°-A unidade executora somente podera ser dissolvida:

a) Por decisdo de 2/3 (dois tercos) de seus asso@éﬁ?ﬁ”"ﬁene ! 2% n° 561
I fim;
o]

Extraordinaria, especificamente convocada para

b) Em decorréncia da extingdo do estabelecimento de ensino;

¢) Em decorréncia de ato legal emanado do poder competente;

d) Em caso de desativagdo da Associagdo de Pais e Professores, o Presidente do Conselho
Fiscal deverd enviar, ao 6rgao educacional de sua jurisdi¢gdo, uma comunicagdo escrita
explicando os motivos da respectiva desativacdo, devidamente assinada por todos os
membros da Diretoria e associados.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo da APP (Associac3o de Pais e Professores do CEl Pica-
Pau Amarelo) o destino de seu patrimdnio, respeitados os compromissos existentes serd
deliberado por Assembléia Geral, podendo ser destinado a entidades de fins ndo econdmicos
designados no estatuto, ou, omisso este, por deliberagdo dos associados, a instituigdes
municipais, estaduais ou federais, de fins idénticos ou semelhantes.

CAPITULO VIII

SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.43°- Os socios ndo respondem pelas obriga¢des da Associagdo de Pais e Professores.

Art.44°- S3o socios fundadores da Associagdo de Pais e Professores as pessoas que participam
da reunido de fundagdo, cujos nomes constam na respectiva ata.



Art.45°-A Associacdo de Pais e Professores nao distribuira lucros sob nenhum forma ou
pretexto aos dirigentes ou associados empregara os recursos de acordo com a decisdo da
Diretoria.

Art.46°- E vedada a Associagio de Pais e Professores exercer qualquer atividade de carater
comercial no ambito do estabelecimento de ensino.

Art.47°- A Associagdo de Pais e Professores contribuird um fundo de reserva para situagdes
emergenciais, cujo percentual devera ser decidido pela Diretoria da Assembléia Geral.

Art.48°- O presente estatuto so0 poderd ser reformulado por ato da Assembléia Geral
Extraordinaria.

Art.49°- O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada na cidade de
Agrolandia 04/12/2018.

Art.50°- Este sera registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica da Comarca de
Trombudo Central.

Agrolandia, 04 de dezembro de 2018.

Sidinei Bauer Juliana Beza
Presidente Vice - Presidente
Marileia Stuhlert Rafael Paiano
Tesoureira Vice - Tesoureiro
Marilene Vieira Juliana Andiara Maciel
Secretaria Vice - Secretaria
Andreia Zen de Souza Andressa Sasse
Conselho Fiscal Conselho Fiscal

Visto de um Advogado

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLANDIA

UTENTICACAQ
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Lucilene WIll Ramos

L/CFF: 557.933.809-06 - Matricula n° 561

Bianca Grabner
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' Tuciene Will Ramos
CFF: 557933 809-06 - Matricula n® 561






CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
PICA PAU AMARELO
CNPJ: 02.769.200/0001-39
Rua Jodo Will, n® 95, Bairro Sdo Joao
Agrolandia-SC - CEP 88420-000

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Centro de Educacao Infantil Pica - Pau Amarelo CNPJ 02769200/0001- 3€)
Agrolandia 10(dez) de maio de dois mil e vinte e trés. Local: Centro de
Educacao Sao Joao.

Aos 10 dias do més de maio de 2023, realizou se no Centro de Educagdo Saop
Jodo referente ao Centro de Educacdo Infantil Pica Pau Amarelo a segunda
assembleia geral do ano, que consistiu principalmente em formar a nova
diretoria da APP 2023-2025. A coordenadora Poliana Kalinca Will fez a abertura
da reunido desejando as boas vindas as familias. No decorrer da semana
passada a coordenadora Poliana apresentou aos pais uma chapa de candidatos
a nova diretoria, na qual, conversando com alguns pais, que teriam a
disponibilidade em fazer parte. Foram apresentados os nomes e abriu-se a
votacdo presencial no dia 09/05/2023. A votacdao foi unanime, todos
concordando com os nomes apresentados, sendo eleita e empossada a nova
diretoria com 39 votos:

Presidente: Bruna Luiza Pratto Bauer

Vice presidente: Fernanda Dellajustina Daicanale Voss

Tesoureiro: Maiara Gieseler Westphal

Vice tesoureira: Cleidir Francisco da Silva

Secretdaria: Silvia Niquelatte Will

Vice-Secretaria: Alessandra Vieira Batista

Conselho fiscal: janaina jabs

Conselho fiscal: Crislaine Arndt

Conselho fiscal: Janaina Elvira Seidlder Lottin da Silva

Conselho fiscal: Araceli Eliziane Kirschner

Encerro neste momento 0s assuntos. Sem nada mais a ser falado, encerra-se a
reunido escrita por mim, Poliana Kalinca Will. . | 4UNICIPAL DE AGROLANDIA

UTENTICAGAO .
Certifico'que a presente cép';a _fowstaniaad
iginal que me foi apresentade
ol o e 5110715004
/ p i N2
;ﬁﬁryﬁn -SC Ll 1 b0l
/"v -
NAT.URAL_IDADE: RIO.d(? Sul . CoTens Wil
Nacionalidade: Brasileira =‘ CEF: §57.913 809-06 - Matricula n° 561
Profissdo: professora )
Data de nascimento: 29/09/1980 S

Endereco: Rua Sao Jodo, Bairro Sao Joao 1639 Agrolandia CEP 88420 000
Estado Civil: Divorciada

Coordenadora Pedagégica
Poliana Kalinca Will

RG: 3242480 SSP SC D/E: 22/08/2018
CPF: 02635639957

ATUAL DIRETORIA ELEITA E EMPOSSADA 2023:

PRESIDENTE: BRUNA LUIZA PRATTO BAUER

CPF:06532629901 }

RG: 5612008 o6rgao expedidor SSP SC  DATA DE EMISSAO: 07/11/2016

E-mail: picapauamarelo@agrolandia.sc.gov.br




E PICA PAU AMARELO

! ) CNPJ: 02.769.200/0001-39
ool Rua Jodo Will, n° 95, Bairro S4o Jodo
Agrolandia-SC - CEP 88420-000

— ME*,L CENTRO DE EDUCAGCAO INFANTIL
/& .

PROFISSAO: psicéloga

NACIONALIDADE: Brasileira ST:%“ A
DATA DE NASCIMENTO: 31/12/1990 Documenfos g omhado Cenga

NATURALIDADE: Balneario Camborid /
ENDERECO: Ribeirdao Bohmann, S/n?, Bairro Ipiranga, Agrolandia CE15 88420

000 MUNICIPAL DE AGROLANDLA
ESTADO CIVIL: ANTENTICAGAOQ
casada Certifico que a presente copie fotostatica

CONJUGE DA BRUNA:

fere com o priginal que me foi apresentadc
SR Janes Eialier o (Portayia p° 174/04 de 01/07/2004)

CPF: 024052419-51 4.sc 02 100 2047
RG: 3732230 SSP SC Data de pxpedicao: 04/ 98 -

Data de nascimento: 10/11/1979 ot Tciione Will Ramos
Naturalidade: Agrolandia CRF: §57.933.809-06 - Marrfcula n° 36}

ENDERECO: Ribeirdo Bohmann, S/n?, Bairro Ipiranga, Agrolandia.
Profissdo: mecanico montador
Nacionalidade: Brasileiro

ESTADO CIVIL: casado

VICE-PRESICENTE: FERNANDA DELLAJUSTINA DALCANALE VOSS

CPF:088.094.989-92

RG: 5.232.444 ¢rgao expedidor SSP 5C  DATA DE EMISSAO: 19/JUL/2017
PROFISSAOQO: Professora

NACIONALIDADE: Brasileira

DATA DE NASCIMENTO: 11/04/1992

NATURALIDADE: Rio do Sul

ENDERECO: Avenida Eduardo Will, Sdo Jodo n.700, Agrolandia CEP 88420 000
ESTADO CIVIL: casada

CONJUGE DA FERNANDA:

Nome: Fernando Carlos Voss

CPF: 070 581.699-00

RG: 4.932.353 SSP SC Data de expedicao: 04/JUL/2007

Data de nascimento: 06/07/1989

Naturalidade Atalanta

ENDERECO: Avenida Eduardo Will, Sdo Jodo n.700, Agrolandia CEP 88420 000
Profissao: Agricultor

Nacionalidade: Brasileiro

ESTADO CIVIL: casado

SECRETARIA: SILVIA NIQUELATTE WILL

CPF: 031642519-20

RG: 4024362 6rgao expedidor: SSP SC Data de Emissao: 21/01/2009
Profissao: manual

Nacionalidade: Brasileira

Data de nascimento: 04/12/1979

Naturalidade: Trombudo Central

Endereco: Rua dos Pioneiros n? 2150 Bairro Ipiranga, Agrolandia.

E-mail: picapauamarelo@agrolandia.sc.gov.br
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CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL

7 2% PICA PAU AMARELO
\“%‘ '; CNPJ: 02.769.200/0001-39
N Rua Jodo Will, n2 95, Bairro Sdo Jodo

N Agrolandia-SC - CEP 88420-000

Estado civil: casada Servigo RegiatsCivil das Pesseas
) “dm\: Klicas ;:* tuio :}

VICE-SECRETARIA: ALESSANDRA VIEIRA BATISTA R
CPF: 047040989-40 /
RG: 4591751 érgao expedidor: SSP SC Data de Emissao: 16/05/2013

Profissao: agricultora

Nacionalidade: Brasileira

Data de nascimento: 26/08/1982

Naturalidade: Barra Velha

Endereco: Ribeirdo Bohmann, s/n? Bairro Ipiranga, Agrolandia.
Estado Civil: solteira

TESOUREIRA: MAIARA GIESELER WESTPHAL

CPF: 084247199-56 RG: 4528494 oérgao expedidor: SSP SC Data de
Emissado: 13/03/2018

Profissao: micro empreendedora individual

Nacionalidade: Brasileira

Data de nascimento: 15/09/1992

Naturalidade: Trombudo Central

Endereco: Estrada Geral Alto Sao Jodo, s/n?, Agrolandia.

Estado civil: casada

VICE TESOUREIRO: CLEIDIR FRANCISCO DA SILVA

CPF: 045260679-97

RG: 4317065 6rgao expedidor: SSP SC  Data de Emissao: 18/02/2019
Profisséo: mecanico montador

Nacionalidade: Brasileira

Data de nascimento: 26/09/1983

Naturalidade: Atalanta

Endereco: Ribeirdo Bohmann, s/n? Ipiranga, Agrolandia.

Estado civil: casado

MUNICIPAL DE AGROLANDIA

AUTENTICAGCAO
Certifico que a presente copia fotostatica

CONSELHO FISCAL: JANAINA JABS confere com ¢ original que me foi apresentadc
CPF: 091766549-07 (Portaria n° I74f04de0la’07/2004)ﬂ
RG: 4706463 6rgao expedidor: SSP SC A yﬁa.sc 02106 0 L3
Data de Emissdo: 28/05/2020 o

Profissdo: professora
Nacionalidade: Brasileira

Data de nascimento: 11/02/1994
Naturalidade: Trombudo Central
Endereco: Rua Carlos Antdnio Corréia;
Central, Cep: 89176-000

Estado civil: solteira

T TLucilene Will Ramos
CFF: §57.932.809.05 - Matricula n® 561

iberdade, n? 40, Trombudo

CONSELHO FISCAL: CRISLAINE ARNDT
CPF: 094759799-99
RG: 5368347 O0rgao expedidor: SSP SC Data de Emissao: 11/03/2016

=
E-mail: picapauamarelo@agrolandia.sc.gov.br g X



CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL

e

’fm PICA PAU AMARELO

A ) CNPJ: 02.769.200/0001-39
%\h\fﬁ_y Rua jodo Will, n¢ 95, Bairro S50 Jodo

Agroldndia-SC - CEP 88420-000

Profissdao: confeiteira

Servico Regisiui Givii Gas Fessoas

Nacionalidade: Brasileira Naturdis J 3 dlcas-de Tituto
Data de nascimento: 08/06/1994 vocumentos dgfrdmbudo Centrai

Naturalidade: Agrolandia
Endereco: Ribeirao Bohmann n? 436 Bairro Ipiranga, Agrolandia.
Estado civil: Ajuntada

CONSELHO FISCAL: JANAINA ELVIRA SEIDLER LOTTIN DA SILVA
CPF: ,56280859-01

RG: 4485934 orgao expedidor: SSP SC Data de Emissdo: 05/02/2018
Profissdo: professora

Nacionalidade: Brasileira

Data de nascimento: 07/06/1986

Naturalidade: Trombudo Central

Endereco:

Estado civil: casada

CONSELHO FISCAL: ARACELI ELIZIANE KIRSCHNER
CPF: 057956429-08

RG: 4404643

Profiss@o: agente de servicos gerais
Nacionalidade: Brasileira

Data de nascimento: 17/03/1986
Naturalidade: Timbd

Endereco: Estrada Geral Pitangueira, s/n?
Estado civil: solteira V

’ = Ludilene Will Ramos
K CFF 557.;‘;3.90‘9-06 - Matricula n® 561

“yiA MUNICIPAL DE A?P(SOLANDL'\
AMTENTICAGA _

Certifico que a presente copia _fotosténczd .
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E-mail: picapauamarelo@agrolandia.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLANDIA

wyy M, CNPJ -83.102.582/0001-44 VALIDO ATE
29/08/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS
SETOR DE CADASTRO E TRIBUTAGAO - ARRECADAGAO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAL
N° 1625/2023

Finalidade: PARA FINS DIVERSOS

Nome: ASSOCIAGAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCAGAO
INFANTIL PICA PAU AMARELO

CPF/CNPJ: 02.769.200/0001-39
Enderego: RUA SAO JOAO, N° S/N
Complemento:

Bairro: SAO JOAO

Cidade: Agrolandia - SC

Inscrigao Municipal: 587117

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do Sujeito Passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, € certificado que nao constam pendéncias em seu nome relativas a impostos,
taxas e contribuicbes administrativas pela Secretaria Municipal da Fazenda.

A presente Certidao é valida, sem rasuras por 90 (noventa dias) conforme Lei
Complementar 025/2001 de 19/12/2001 e copia da mesma so tera validade se conferida
com a original.

A aceitagao da presente certiddo esta condicionada a verificagao de sua
validade na internet no enderego: www.agrolandia.sc.gov.br, ou no setor tributario da
Prefeitura Municipal.

Validade: 90 dias.

AGROLANDIA (SC), 31 de maio de 2023

Emitido pelo Portal em:  31/05/2023 09:20



Pagina 1 de 1

PCDER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQC DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL PICA PAU AMARELO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.769.200/0001-39

Certiddo n®: 23884633/2023

Expedigdo: 31/05/2023, as 09:45:17

Validade: 27/11/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL PICA PAU AMARELO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o
n® 02.769.200/0001-39, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional
de Devedcres Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoca juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorariocs, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdoc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLANDIA

CNPJ - 83.102.582/0001-44 VALIDO ATE
29/08/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS
SETOR DE CADASTRO E TRIBUTAGAO - ARRECADAGCAO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAL
N 1625/2023

Finalidade: PARA FINS DIVERSOS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL PICA PAU AMARELO

CPF/CNPJ: 02.769.200/0001-39
Enderego: RUA SAO JOAO, N° S/N
Complemento:

Bairro: SAO JOAO

Cidade: Agrolandia - SC

Inscrigdo Municipal: 587117

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do Sujeito Passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, € certificado que nao constam pendéncias em seu nome relativas a impostos,
taxas e contribuigbes administrativas pela Secretaria Municipal da Fazenda.

A presente Certidao é valida, sem rasuras por 90 (noventa dias) conforme Lei
Complementar 025/2001 de 19/1 2/2001 e copia da mesma so6 tera validade se conferida
com a original.

A aceitagdo da presente certidio esta condicionada a verificagdo de sua
validade na internet no enderego: www.agrolandia.sc.gov.br, ou no setor tributario da
Prefeitura Municipal.

Validade: 90 dias.

AGROLANDIA (SC), 31 de maio de 2023

Emitido pelo Portal em: 31/05/2023 09:20
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAQ
INFANTIL PICA PAU AMARELO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.769.200/0001-39

Certiddo n°: 23884633/2023

Expedicdo: 31/05/2023, as 09:45:17

Validade: 27/11/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL PICA PAU AMARELO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o
n° 02.769.200/0001-39, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidido sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se a verificacdo de sua
dutenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br) .

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacio das bPe€Ss0as naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissio de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



CAIXA

CAIXA ECONGOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigao: 02.769.200/0001-39
Razdo
Social: ASSOCIACAQ PAIS E PROF CENTRO DE ED INFANTIL PICA PAU
Endereco: RUA SAO JOAO SN / SAO JOAO / AGROLANDIA / SC / 88420-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagées com o FGTS.

Validade:17/05/2023 a 15/06/2023

Certificagcdo Nimero: 2023051703413198580600

Informacado obtida em 31/05/2023 09:41:20

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PICA PAU AMARELO
CNPJ/CPF: 02.769.200/0001-39

(Solicitante sem inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/5C)

Esta certiddo é valida para o niumero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentacdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certid3o: 230140140853517

Data de emissdo: 31/05/2023 09:16:10
Validade (Lei n® 3938/66, Art. 158): 30/07/2023

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 31/05/2023 09:16:09

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 31/05/2023



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAOQO INFANTIL PICA
PAU AMARELO
CNPJ: 02.769.200/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgédos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:11:28 do dia 18/01/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/07/2023.

Cadigo de controle da certidao: B854.6A82.3C18.7E84

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



02/06/2023, 07:59 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HEWERO B INBCRIG. 3 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 0772 07/ PERTURA
62.769.200/0001-33 CADASTRAL 01/10/1998

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PICA PAU AMARELO

TITULO DO ESTABELECIMENTQ (NOME DE FANTASIA) PORTE

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94,30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLANDIA éﬂw\
Secretaria de Educagédo Lxgrolandio

', Avenida, 25 de Julho, n° 800, Centro, Agrolandia, SC — CEP: 88420-00 <&

DECLARAGAO DE FUNCIONAMENTO

Declaramos para os devidos fins legais que a APP (Associagdo de Pais e Professores) do
Centro de Educacgao Pica-Pau Amarelo, de Agrolandia, inscrita no CNPJ sob o numero
02769200/0001-39, associagado civil, com atuagédo na area educacional, localizada na Rua
Jodo Will, 95, bairro Sao Jodo, no Municipio de Agrolandia, Santa Catarina, encontra-se
em pleno funcionamento, nos Ultimos 3 (trés) anos, com exata observancia dos principios
estatutarios.

Agrolandia, 17 de maio de 2023.

J04

Prefeito Municipal

www.agrolandia.sc.gov.br
b E-,mail: educacédo@agrolandia.sc.qov.br
Telefone: (47)35344142 - (47)35344890




/“ % CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
PICA PAU AMARELO
CNPJ: 02.769.200/0001-39
Rua Jodo Will, n° 95, Bairro Sdo Joao

Agrolandia-SC - CEP 88420-000
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Oficio n® 02/20213
Agrolandia (SC), 30 de maio de 2023.

A Comissido Responsavel pelo Edital de Chamamento Publico FIA N° 001/2021 - FIA
Com nossos cumprimentos, honra-nos dirigir-se a comisséao responsavel pelo edital de
Chamamento Pubico FIA n° 001/2021 - FIA neste Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, conforme preconizado no edital; solicitando inscricao e
protocolo da entidade abaixo qualificada com o Projeto: Brincando na educagéo infantil.
Segue abaixo os dados da entidade, e em anexo a documentacgao solicitada.

Nome da Entidade: Associagdo de Pais e Professores do Centro de Educacao
Infantil Pica Pau Amarelo. Enderego: Rua Jodo Will n° 95 Bairro Sédo Jodo Agrolandia —
SC Cep: 88420-000.Ponto de Referéncia: préximo a E.E. Basica Sao Joao. Fone: 47

35341247. E-mail do C.E.l. - picapauamarelo@agrolandia.sc.gov.br Horario de
funcionamento: 6:45 as 18:15

Contato Presidente da A.PP. do C.E.l. Pica Pau Amarelo: 988468407 E-mail:
bluizapratto@gmail.com

Cordialmente,

Bruurte 4g P DO

Bruna Luiza Pratto Bauer

Presidente da Associagdo de Pais e Professoras do Centro de Educacgao Infantil
Pica Pau Amarelo
Responsavel Legal pela Entidade do Projeto

E-mail: picapauamarelo@agrolandia.sc.gov.br ﬁ
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ANEXO 1|
FORMULARIO PADRAO PROJETO

Entidade: : Associacdo de Pais e Professores do Centro de Educagdo Infantil Pica-Pau Amarelo

Projeto: A LUDICIDADE: BRINCANDO E APRENDENDO

CNPJ N2: 02 769 200/0001 39

Registro no CMDCA N2; Validade do Registro:

Endereco: Rua Jodo Will n2 95 Bairro Sdo Jodo Agrolandia/SC Cep: 88420-000

Telefone: 35341247

Nome do Responsavel legal da entidade: BRUNA LUIZA PRATTO BAUER

Telefone: 47 988468407 Email: bluizapratto@gmail.com

CERTIFICACOES/REGISTROS DA ENTIDADE NAO GOVERNAMENTAL

( ) Utilidade Publica Federal

( ) Utilidade Publica Estadual
( x ) Utilidade Publica Municipal
( )CMDCA

() CMAS

( ) CNAS

Outras, quais:

Projeto: “A LUDICIDADE: BRINCANDO E APRENDENDO”

(Em cerca de 10 linhas — contemplar os seguintes itens: o que € o projeto; onde serd desenvolvido, qual
area de atuacdo; a que atenderd (publico-alvo); os principios que serdo adotados; o que sera oferecido;

parceiros do projeto, resultados esperados).

Local de execugdo do Projeto: nas dependéncias do C.E.I. Pica Pau Amarelo

Qual (quais) territério abrange: entidades ndo governamentais, saude, educagdo e assisténcia
social, Rua Jodo Will n2 95 Bairro Sdo Jodo. Abrange criangas e familiares das comunidades:
Pitangueira, Bairro Siegel, Alto Sdo Jodo, Sdo Jodo, Ribeirdo Bohmann, Rudolfo Theilacker,

Ribeirdo do Tigre, Barra do Tigre, Pioneiros e Centro.

Eixo (s) do Projeto: 62 projeto de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios voltados

o™



ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

PROPONENTE: PESSOA JURIDICA Associagdo de Pais e Professores do Centro de Educagdo Infantil Pica-Pau

Amarelo

Razdo Social: Associagdo de Pais e Professores do Centro de Educagdo Infantil Pica-Pau Amarelo

Sigla: A.P.P.do C.E.I.P.P.A. CNPJ: 02 769 200/0001 39

Registro: Data da Constituicdo:

Atividade Econdomica Predominante:

Endereco: Rua Jodo will Ne2: 95

Complemento: Bairro: S3o Jodo

Cidade: Agrolandia UF: SC CEP: 88420-000
Fone: 35341247 E-mail: picapauamarelo@agrolandia.sc.gov.br

Representante Legal: BRUNA LUIZA PRATTO BAUER

CPF: 06532629901 RG: 5612008
Enderego Residencial: RIBEIRAO BOHMANN Ne: S/Ne
Complemento: Bairro: IPIRANGA
Cidade: Agrolandia UF: SC CEP: 88420-000
Telefone: 47 988468407 E-mail: bluizapratto@gmail.com
Yoy 4o P Boun,
Assinatura

5. MANIFESTACAO DO BENEFICIARIO

Na qualidade de Beneficiario, peco deferimento ao que é solicitado para fins de desenvolver, o Projeto
intitulado “A LUDICIDADE: BRINCANDO E APRENDENDO”, submetido ao Edital de Chamamento Publico
01/2023 - FIA.

Agrolandia, 26 de maio de 2023.

Assinatura

DEFERIMENTO DO CMDCA




CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL
PICA PAU AMARELO
CNPJ: 02.769.200/0001-39
Rua Jodo Will, n° 95, Bairro Sdo Jodo
Agrolandia-SC — CEP 88420-000
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ANEXO lil - DESCRIGAO TECNICA DO PROJETO

ENTIDADE PROPONENTE: ASSOCIAGAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO
DE EDUCAGAO INFANTIL PICA PAU AMARELO

HISTORICO DA ENTIDADE:

Ato ou Lei de criagdo: em novembro de 1979, por iniciativa da entdo primeira dama
Uta Krieser em prédios cedidos foram criados e implantados os Jardins de Infancia Pica-
Pau Amarelo no bairro Sdo Joao e o Jardim Chapeuzinho Vermelho no bairro Siegel -
ambos em 02 de julho de 1998 sob a Lei 1060/98 e 1061/98 passaram a denominar-se
como Centros de Educagao Infantil.

Segundo depoimento das senhoras Rainita Prochnow (in memorian) e Adenisia de
Souza Reblin, a implantagcao do jardim de infancia ocorreu objetivando a assisténcia e
nutricdo para que assim as maes pudessem trabalhar e auxiliar na renda familiar.

A ideia surgiu durante uma reunido de primeiras Damas dos Municipios, em que a
entdo Presidente da LDB, Dona Donata Bornhausen, alertava para esta necessidade.

Dona Uta Krieser, 12 Dama do Municipio, empolgada e consciente de que
realmente este projeto viabilizaria a entrada da mulher no mercado de trabalho,
possibilitando assim uma renda a mais para a familia, inicia um levantamento de criangas,
em dezembro de 1979.

Este levantamento de criancas foi feito de casa em casa, no Bairro Sdao Jodo onde
surgiu o primeiro Jardim de Infancia do Municipio.

Como era desconhecida esta atividade de “Fazer” um jardim de infancia, os pais
sentiram—se inseguros, sendo que no primeiro dia de atividade, ou assisténcia vieram
somente 10 criangas e varias maes para certificarem—se de onde estavam pisando.

O atendimento iniciou—se no dia 02 de janeiro de 1980 com a professora Adenisia
de Souza Reblin e a merendeira Nuti Will. que esta permaneceu no cargo apenas 01 més,
sendo substituida por Nilde Brunn e pouco tempo depois por Euldlia Bononomi, que
exerceu sua funcdo nesta instituicdo até o ano de 2000. Em seguida Tereza Johse,
Luciana Edener, Hildes Pereira, Leonir Gabriel e atualmente Marli Batista, Lorena Barg
Meier e Irani Matteussi Rappl



Trabalharam por certo periodo as professoras Rainita Prochnow, Ana Sueli Piske e
Margali Piske.

Ressaltamos aqui que todo este projeto de jardim teve origem objetivando
profissionalizar estas maes, capacitando—-as para o trabalho e, na mesma época iniciou-
se 0 Clube de Maes.

Como neste trabalho estava incluida a nutricdo das criangas, foi elaborado um
cardapio pela LDB, garantindo assim as necessidades basicas de uma alimentagao
balanceada.

O prédio em que se iniciou a atividade foi cedida pela comunidade Evangélica,
onde ficava a antiga escola, agora denominada Escola de Educacao Basica Sao Joao.
Ainda, no mesmo momento histérico, o de assistencialismo a crianc¢a, € determinada e
contratada pelo 6rgao Administrativo Municipal uma nova professora Mara Eliana Betta
Silveira, que atuou até 2002 na funcdo de educadora. Aléem desta e das demais citadas
em outro paragrafo, trabalharam nesta unidade as professoras: Irisénia Irma Piske, Agila
Zuleica Schmoegel Passig, Marlene Kurt de Melo, Rubia Nara Kruger, Sénia Jucgara
Krieck, Fabiola Aparecida Henning, Fernanda Antunes Bilk, Maria Luciana Sandri, Luciana
Ruprest da Silva, Simone Schmoegel, Eni da Silva, Maria Elizete Venturi, Luiza Carolina
Samagaia, Riceli Gimenes, Roselmeri Jochem Neckel, Ana Paula Renke Candido, Carla
Eliane Marangoni, Diuvana Diumara Boll. Isolete Meyer, Silvani Defrein Alves Paes, Nerli
Alves da Silva, Lorete Barg Michels, Poliana Kalinca Will Eger, Francieli Michels, Casiane
Aparecida da Costa, Heriete Karsten, Jucélia Klaumann, Teresinha de Lima Passaura,
Adriana Casagrande, Sandra Duwe, Jacqueline Blémer Belarminda, Greicy Danielle
Duarte Prochnow, Lenir Cassia Klettenberg Koerich,. No ano de 2009 atuou como
coordenadora Fabiola Aparecida Henning Dimas, em 2010 na mesma funcéo foi Elke
Jaqueline Goebel Metzger, no ano de 2011 e 2012 atuou na fungdo de coordenadora
pedagdgica Vania Valquiria Krieck da Costa, no ano de 2013 e 2014 atua na funcao de
coordenadora de unidade Andréa Hvizdalek Doering. O quadro de professoras desta
unidade escolar era assim estabelecido: Poliana Kalinca Will Eger, Luciana Ruprest da
Silva, Heriete Karsten, Maria Beatriz, Juliete Noihaus, Franciele Michels e estagiaria
Leticia Raimundo Andrade. Com instalagdes razoaveis, porém inadequadas para a
guantidade de criangas que sao atendidas, eram 120 atendimentos de criangas entre trés
e seis anos de idade.

No ano de 2015 atua na fungéo de coordenagao Andréa Hvizdalek Doering. O
quadro de professores ficou assim estabelecido Poliana Kalinca Will Eger, Luciana

Ruprest da Silva, Heriete Karsten, Maria Beatriz Buchling Wietzicoski, Rosangela dos



Santos Franz, Franciele Michels e estagiaria Tamires Adriano. No ano de 2016 atua na
funcd@o de coordenacdo Andréa Hvizdalek Doering. No ano de 2017 atua na fungdo de
coordenagdo Carla Eliane Marangoni. No ano de 2018 atuaram na fungdo de
coordenacgao Carla Eliane Marangoni, Luciana Ruprest da Silva, Graziela da Silva Krieger
e Silvani Defrein Alves Paes. O quadro de professores fica assim estabelecido Luciana
Ruprest da Silva, Franciele Michels, Greice Apoliana Franzen da Silva Dalcanale, Lorete
Barg, Marilene Vieira, Agila Zuleica Schmoegel Passig, Casiane da Costa e estagiaria
Marilia Schumacher. No ano de 2019 atuou na fungdo de coordenacdo Silvani Defrein
Alves Paes. O quadro de professores fica assim estabelecido Luciana Ruprest da Silva,
Tamires Aparecida Adriano, Greice Apoliana Franzen da Silva Dalcanale, Poliana Kalinca
Will, Lorete Barg, Marilene Vieira, Grasiela da Silva, Agila Zuleica Schmoegel Passig, e
estagiaria Lyandra Karina Boll. No ano de 2020 atuou na funcé@o de coordenacao Silvani
Defrein Alves Paes. O quadro de professores era assim estabelecido Luciana Ruprest da
Silva, Tamires Aparecida Adriano, Greice Apoliana Franzen da Silva Dalcanale, Franciele
Michels, Lorete Barg, Marilene Vieira, Agila Zuleica Schmoegel Passig, e estagiaria
Lyandra Karina Boll. Em 2021 atua na coordenac¢do pedagogica desde 05 de fevereiro a
professora Poliana Kalinca Will. O quadro de professores atua assim estabelecido
Luciana Ruprest da Silva, Greice Apoliana Franzen da Silva Dalcanale, Franciele Michels,
Marilene Vieira, Janaina Luiza Jabs, Janaina Elvira Seilder Lottin da Silva, Viviane
Guedert (auxiliar), Michele Ptiz, Marilene Vieira, e agentes de servicos gerais Claudia

Schmoegel Eger, Suillete Ignacio, Vanessa Prochnow.

PROJETO: “A LUDICIDADE: BRINCANDO E APRENDENDO”.

APRESENTAGAO DO PROJETO: O projeto a Ludicidade: brincando e aprendendo visa
adquirir Brinquedos. E uma iniciativa da APP do Centro de Educacdo Infantil Pica Pau
Amarelo partindo do pressuposto de que Brincar € indispensavel a saude fisica,
emocional e intelectual da crianga.

A ludicidade é importante para a saude mental da criangca, porém, faz se
necessario valorizar e incentivar o fazer pedagoégico da sala de aula. Assim, a
necessidade de brincar faz parte do cotidiano da criangca e também €& direito da crianca,
consta no Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA), em seu artigo 16, estabelece o
direito a “brincar, praticar esportes e divertir-se”. Mediante o exposto € preciso vivenciar o

ludico para ter uma ligagdo educativa com a realidade. Dessa forma o projeto tem como

—



meta melhorar a variedade e quantidade de brinquedos do Centro de Educagao Infantil
Pica Pau Amarelo através da aquisicao de brinquedos diversificados.

Somos pais e profissionais que atuam diretamente com criangas de trés a seis anos de
idade e todas(os) sempre preocupados em propor o melhor as criangas que atendemos.
Entende-se que esse atendimento deve estar voltado ao desenvolvimento integral da
crianca.

O Projeto atende ao disposto no Edital de chamamento Publico FIA n® 001/2021,
que torna publico selecdo de projetos relativos a promocao, protecdo, defesa e
atendimentos dos direitos da crianca e do adolescente a serem financiados com recursos
do FIA (Fundo para a Infancia e Adolescéncia no Municipio de Agrolandia, conforme eixo
6° Projeto de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios voltados para crianga e
adolescentes e suas familias.

A nossa unidade escolar atendemos a cerca de 115 criangas matriculadas.
Oferece-se regime integral (dia todo) e também regime parcial (meio periodo, sendo que
este pode ser matriculado matutino ou vespertino). Verificou-se a necessidade de
aquisicao e reposicao de brinquedos educativos essenciais ao desenvolvimento cognitivo
e na formagdo de diversos conceitos por parte da crianga. Lembrando que a crianca
aprende brincando e passam a ser importantes ferramentas pedagégicas.

O Centro de Educacado Infantil Pica Pau Amarelo, tem um espaco limitado, com
poucos brinquedos e sua maioria com desgaste de uso, pois sdo utilizados diariamente e
necessitam de aquisi¢ao de novos.

Com o projeto visamos tornar o momento da brincadeira ainda mais agradavel, pois
por intermeédio dela, a crianga explora e reflete sobre a realidade e a cultura na qual vive.
A experimentacdo de diferentes papéis sociais - o papel de mae, pai, cozinheira,
cabeleireira, médico, veterinario, - através do faz-de-conta permite a crianca compreender
o papel do adulto e aprender a se comportar como tal, constituindo-se como uma
preparag¢do para a entrada no mundo adulto.

Além disso, sé@o as atividades ladicas que proporcionam a crianga a oportunidade
de simular situac¢des e conflitos de sua vida social, dentro e fora da familia. Brincar é uma
maneira segura que a crianca tem para encenar seus medos e suas angustias e tentar
supera-los.

O brincar na educagéo infantil, deve ser visto como uma estratégia utilizada pelo
educador e deve privilegiar o ensino das habilidades e competéncias, tendo um lugar de
destaque no planejamento pedagdgico. Brincar € um direito de todas as criancas. Brincar

é vital, primordial e essencial, faz com que a crian¢a se perceba, faz com que ela



regra saudavel de convivéncia, e é o brincar que vai ajuda-la a ser um adulto saudavel

flexivel e feliz.

JUSTIFICATIVA:

Brincar € um direito da crianga segundo a BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), “brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espacos e tempos,
com diferentes parceiros (criangas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a
producbes culturais, seus conhecimentos, sua imaginagdo, sua criatividade, suas
experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e
relacionais”

O brincar em um ambiente apropriado, com brinquedos adequados a faixa etaria
torna-se uma atividade ludica e educativa e ao mesmo tempo proporciona as criangas
interagao, desenvolve regras de convivéncia e estas atividades desenvolvem a parte
afetiva e emocional, permitem a socializagcao, o exercicio fisico e o aperfeicoamento da
coordenacao motora.

Ao analisar a realidade educacional do Centro de Educacdo Infantil Pica Pau
Amarelo, existe uma preocupacéo por parte dos profissionais desta instituicdo, ao se
depararem com a falta de brinquedos adequados a faixa etaria atendida. percebe-se a
necessidade de aquisigdo de brinquedos, pois a quantidade atual é insuficiente para
todos.

As crianc¢as necessitaram de um espaco atraente e prazeroso, onde desfrutardo de
momentos de entretenimento e diversdo, uma vez que a maioria delas & oriunda de
familias carentes, que permanecem praticamente nove horas por dia no Centro de
Educacao Infantil Pica Pau Amarelo.

Salientamos que o brincar é a atividade mais importante que a crianga realiza na
infancia, a qualidade das interagbes com brinquedos e brincadeiras influenciam

diretamente no desenvolvimento e aprendizado.

OBJETIVO GERAL.:

Proporcionar as criangas momentos de brincadeira levando-os a viver de forma

prazerosa, saudavel e principalmente fazer as criancas felizes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Desde o nascimento, as criancas participam de situagdes comunicativas



OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Desde o nascimento, as criangas participam de situagdes comunicativas
cotidianas com as pessoas com as quais interagem. As primeiras formas de interagdo do
bebé sao os movimentos do seu corpo, o olhar, a postura corporal, o sorriso, 0 choro e
outros recursos vocais, que ganham sentido com a interpretacdo do outro.
Progressivamente, as criangas vao ampliando e enriquecendo seu vocabulario e demais
recursos de expressdo e de compreensao, apropriando-se da lingua materna que se torna,
pouco a pouco, seu veiculo privilegiado de interacao. Na Educacgao Infantil, € importante
promover experiéncias para que as criancas possam falar e ouvir, potencializando sua
participagao na cultura oral, pois &€ na escuta de historias, na participagdo em conversas, nas
descricdes, nas narrativas elaboradas individualmente ou em grupo e nas implicagdes com
as multiplas linguagens que a crianga se constitui ativamente como sujeito singular e
pertencente a um grupo social. Desde cedo, a crianga manifesta curiosidade com relagdo a
cultura escrita: ao ouvir e acompanhar a leitura de textos, ao observar os muitos textos que
circulam no contexto familiar, comunitario e escolar, ela vai construindo sua concepgao de
lingua escrita, reconhecendo diferentes usos sociais da escrita, dos géneros, suportes e
portadores. Na Educagao Infantil, a imerséo na cultura escrita deve partir do que as criangas
conhecem e das curiosidades que deixam transparecer. As experiéncias com a literatura
infantil, propostas pelo educador, mediador entre os textos e as criangas, contribuem para o
desenvolvimento do gosto pela leitura, do estimulo a imaginagdo e da ampliagdo do
conhecimento de mundo. Além disso, o contato com histérias, contos, fabulas, poemas,
cordéis etc. propicia a familiaridade com livros, com diferentes géneros literarios, a
diferenciagao entre ilustractes e escrita, a aprendizagem da dire¢do da escrita e as formas
corretas de manipulagdo de livros. Nesse convivio com textos escritos, as criangas vao
construindo hipéteses sobre a escrita que se revelam, inicialmente, em rabiscos e garatujas
e, a medida que vao conhecendo letras, em escritas espontaneas, ndo convencionais, mas
ja indicativas da compreensao da escrita como sistema de representagéo da lingua.

Conviver com diferentes manifestagdes artisticas, culturais e cientificas, locais e
universais, no cotidiano da instituicdo escolar, possibilita as criangas, por meio de
experiéncias diversificadas, vivenciar diversas formas de expressdo e linguagens, como as
artes visuais (pintura, modelagem, colagem, fotografia etc.), a musica, o teatro, a danca e o
audiovisual, entre outras. Com base nessas experiéncias, elas se expressam por varias
linguagens, criando suas proprias producgdes artisticas ou culturais, exercitando a autoria
(coletiva e individual) com sons, tracos, gestos, dangas, mimicas, encenagdes, cancdes,

desenhos, modelagens, manipulagdo de diversos materiais e de recursos tecnologicos.



Essas experiéncias contribuem para que, desde muito pequenas, as criangas desenvolvam
senso estético e critico, o conhecimento de si mesmas, dos outros e da realidade que as
cerca. Portanto, a Educacéo Infantil precisa promover a participagdo das criancas em tempos
€ espacos para a produgdo, manifestagdo e apreciagdo artistica, de modo a favorecer o
desenvolvimento da sensibilidade, da criatividade e da expressao pessoal das criangas, com
vistas a se apropriarem da cultura e a reconfigurarem, permanentemente, potencializando
suas singularidades, ao ampliar repertérios e interpretar suas experiéncias e vivéncias
artisticas.

Com o corpo (por meio dos sentidos, gestos, movimentos impulsivos ou intencionais,
coordenados ou espontaneos), as criangas, desde cedo, exploram o mundo, 0 espago e 0s
objetos do seu entorno, estabelecem relagdes, expressam-se, brincam e produzem
conhecimentos sobre si, sobre o outro, sobre o universo social e cultural, tornando-se,
progressivamente, conscientes dessa corporeidade. Por meio das diferentes linguagens,
como a musica, a danga, o teatro, as brincadeiras de faz de conta, elas se comunicam e se
expressam no entrelacamento entre corpo, emogéao e linguagem. As criangas conhecem e
reconhecem as sensagbes e funcdes de seu corpo e, com seus gestos e movimentos,
identificam suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo, ao mesmo tempo, a
consciéncia sobre o que & seguro e o que pode ser um risco a sua integridade fisica. Na
Educagéo Infantil, o corpo das criangas ganha centralidade, pois ele € o participe privilegiado
das praticas pedagogicas de cuidado fisico, orientadas para a emancipacao e a liberdade, e
nao para a submiss&o. Assim, a instituicdo escolar precisa promover oportunidades ricas para
que as criangas possam, sempre animadas pelo espirito Iidico e na interagdo com seus
pares, explorar e vivenciar um amplo repertério de movimentos, gestos, olhares, sons e
mimicas com o corpo, para descobrir variados modos de ocupagao e uso do espago com o
corpo (tais como sentar com apoio, rastejar, engatinhar, escorregar, caminhar apoiando-se
em bercos, mesas e cordas, saltar, escalar, equilibrar-se, correr, dar cambalhotas, alongar-se
etc.).

E na interagdo com os pares e com adultos que as criangas vao constituindo um
modo proéprio de agir, sentir, pensar e vao descobrindo que existem outros modos de vida,
pessoas diferentes e com outros pontos de vista. Conforme vivem suas primeiras
experiéncias sociais (na familia, na instituicdo escolar, na coletividade), constroem
percepgbes e questionamentos sobre si e sobre os outros, diferenciando-se e,
simultaneamente, identificando-se como seres individuais e sociais. Ao participar de relacdes
sociais e de cuidados pessoais, as crangas constroem sua autonomia e senso de

autocuidado, de reciprocidade e de interdependéncia com o meio. Nesse sentido, a



Educagéo Infantil precisa criar oportunidades para que as criangas entrem em contato com
outros grupos sociais e culturais. Nessas experiéncias, elas podem ampliar o modo de se
perceberem e o outro, valorizar sua identidade, respeitar os outros e reconhecer as

diferencas que nos constituem como seres humanos.

BENEFICIARIOS:

Serao beneficiadas diretamente em torno de 115 (cento e quinze) criangas devidamente
matriculadas e frequentando o CEl Pica Pau Amarelo, 08 profissionais da educagéo que
terdo a disposigdo uma importante ferramenta metodolégica e diretamente toda a
comunidade e familias das criangas que ali frequentam que assim tem uma possibilidade

maior de posteriormente fazer a diferenga na sociedade.

PROCEDIMENTOS / METODOLOGIA

Equipar o ambiente escolar com novos brinquedos e montar um cronograma de utilizagéo
onde cada turma tera um momento para uso.

O registro e relatério acerca dos projetos ali realizados servirdo de base para a avaliagéo
do projeto, com indicadores do uso e resultados. A Coordenacéo ficara responsavel pelo
uso consciente, responsavel e significativo dos brinquedos bem como também pela
supervisao e execucao dos projetos pedagogicos.

Esperamos alcancar os objetivos propostos e assim contribuir no desenvolvimento
integral, tornar significativo o brincar de faz de conta, assimilando as brincadeiras a
realidade vivida dentro do convivio familiar/escolar. Os resultados quantitativos se
justificam pelo numero de criangas que serdo atendidas.

RESULTADOS ESPERADOS/METAS:

Esperamos alcangar os objetivos propostos e assim contribuir na formagéo cognitiva,
motora, intelectual, afetiva de futuros cidadaos e ao mesmo tempo despertar interesse em
desenvolver habilidades e competéncias de forma ludica e divertida.

Os resultados quantitativos se justificam pelo nimero de criangas que serédo atendidas, as
criangas serédo atendidas no espaco escolar e terdo acesso a uma grande diversidade de
brinquedos, pois € através da brincadeira que a crianga explora e reflete sobre a realidade
e a cultura na qual vive.

Os aspectos qualitativos se justificam pela contribuicdo da variedade e da diversidade de
brinquedos oferecidos que vao influenciar na formacgéao integral do individuo e das familias
das criancas que ali frequentam que assim tem uma possibilidade maior de
posteriormente fazer a diferenga na sociedade.



A importancia do brincar na infancia. Esta comprovado que durante a infancia, o
individuo aprende a interpretar os sinais do mundo, estabelece seus conceitos de certo e
errado, além de construir a base para se tornar um adulto mais ou menos confiante.
Quando uma crianga vivéncia experiéncias positivas'na primeira idade contribui para que
a pessoa seja mais segura e preparada para enfrentar os desafios impostos pela vida. A
felicidade e o clima positivo durante a infancia ensinardo essa pessoa a ter um
comportamento mais assertivo, melhora seu desenvolvimento de inteligéncia emocional,
mais concentrado, criativo em relagao ao restante do mundo.

RECURSOS HUMANOS:

A coordenacgao juntamente com as professoras serdao responsaveis por elencar projetos
especificos voltados ao desenvolvimento integral e serdo responsaveis pelos cuidados
necessarios no uso dos brinquedos com responsabilidade.

Nosso CEIl conta com 08 (oito) professoras todas formadas e pos graduadas na area,
cada qual fara trabalho especifico para desenvolver habilidades e competéncias de forma

ludica e divertida com a faixa etaria em que atua.

NOME FUNGAO CARGA VINCULO COM
HORARIA INSTITUICAO
Luciana Ruprest da | Professora 30h Efetiva
Silva
Janaina Elvira | Professora 40h Efetiva
Seilder Lottin da
Silva
Franciele Michels Professora 40h Efetiva
Marilene Vieira Professora 40h Efetiva
Greice Apoliana | Professora 40h Efetiva |
Franzen da Silva |
Dalcanale
Janaina L. Jabs Professora 40h | Efetiva
Marilene Vieira Professora | 40h Efetiva |
Michele Pitz Professora 30h | ACT
Poliana Kalinca Will | Coordenador | 40h Efetiva
a

CONTRAPARTIDA



Toda implantagdo e execugdo do projeto sera realizada em conjunto com o CMDCA e
atendendo ao disposto no edital. Os recursos publicos recebidos serdo aplicados na
compra de brinquedos.

Como contrapartida a Associagao oferece um espago para armazenar os brinquedos
adquiridos uso planejado e consciente dos itens que serao adquiridos.

Oferecemos a participagao de profissionais habilitados que fardo o “conhecimento”
circular, contribuindo assim na fungao social com propostas e projetos em prol do bem
comum e formacao integral do individuo. Em resumo oferecemos todos os recursos
humanos necessarios a aplicacdo e desenvolvimento do projeto, além do espaco, e
reposicao de itens sempre que necessario.

DESCRIGAO TECNICA DO PROJETO:

"Acdes / atividades SETEMBRO | OUTUB | NOVEMB

| RO RO/
DEZEMB
RO

Aquisicao dos brinquedos.

Apresentacao do projeto aos pais, | X
professores e criangas expondo
objetivos e metas a serem alcancadas;
| Organizagao da rotina e elaboragao de | x
‘projetos especificos por faixa etaria

pelas professoras.

Dar énfase as atividades com X X
brinquedos, com objetivos e registro de
resultados. X X
Focar, aprimorar habilidades de

motricidade fina.

Explorar diferentes midias e realizar X
relatorio avaliativo
Socializagdo do projeto com a X
comunidade escolar através da mostra
de trabalhos.

PLANO DE DIVULGAGAO:



A APP se compromete divulgar o projeto com registros fotograficos e videos nas redes
sociais Facebook e Instagram da unidade.

Links de acesso:

Facebook: App Cei Pica-Pau

Instagram: @cei.picapau

Imagens impressas para deixar exposto na unidade, onde toda comunidade visualize. E

nas redes sociais e grupos de whastapp de turmas e da A.P.P. do C.E.l. Pica Pau
Amarelo.

SEGUE PLANILHA DE CUSTOS:



ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO

PROPONENTE: PESSOA JURIDICA Associagdo de Pais e Professores do Centro de Educagdo Infantil Pica-Pau

Amarelo

Razdo Social: Associacdo de Pais e Professores do Centro de Educagdo Infantil Pica-Pau Amarelo

Sigla: A.P.P. do C.E.l.P.P.A. CNPJ: 02 769 200/0001 39

Registro: Data da Constituicdo:

Atividade Econdmica Predominante:

Enderego: Rua Jodo will Ne: 95

Complemento: Bairro: S3o Jodo

Cidade: Agrolandia UF: SC CEP: 88420-000
Fone: 35341247 E-mail: picapauamarelo@agrolandia.sc.gov.br

Representante Legal: BRUNA LUIZA PRATTO BAUER

CPF: 06532629901 RG: 5612008
Enderego Residencial: RIBEIRAO BOHMANN Ne: S/Ne
Complemento: Bairro: IPIRANGA
Cidade: Agrolandia UF: SC CEP: 88420-000
Telefone: 47 988468407 E-mail: bluizapratto@gmail.com

Assinatura

5. MANIFESTACAO DO BENEFICIARIO

Na qualidade de Beneficiario, peco deferimento ao que é solicitado para fins de desenvolver, o Projeto

intitulado “Brinquedos”, submetido ao Edital de Chamamento Publico 01/2023 - FIA.

Agrolandia, 26 de maio de 2023.

Assinatura

DEFERIMENTO DO CMDCA




ANEXO I
FORMULARIO PADRAO PROJETO

Entidade: : Associagdo de Pais e Professores do Centro de Educagdo Infantil Pica-Pau Amarelo

| Projeto: Brinquedos

CNPJ N2: 02 769 200/0001 39

Registro no CMDCA N2: Validade do Registro:

Endereco: Rua Jodo Will n2 95 Bairro Sdo Jodo Agrolandia/SC Cep: 88420-000

Telefone: 35341247

Nome do Responsavel legal da entidade: BRUNA LUIZA PRATTO BAUER

Telefone: 47 988468407 Email: bluizapratto@gmail.com

CERTIFICACOES/REGISTROS DA ENTIDADE NAO GOVERNAMENTAL

( ) Utilidade Publica Federal

( ) Utilidade Publica Estadual
{ x ) Utilidade Publica Municipal
( )CMDCA

() CMAS

() CNAS

Outras, quais:

Projeto: “BRINQUEDOS”

(Em cerca de 10 linhas — contemplar os seguintes itens: o que é o projeto; onde sera desenvolvido, qual
area de atuagdo; a que atenderd (publico-alvo); os principios que serdo adotados; o que sera oferecido;

parceiros do projeto, resultados esperados).

Local de execucdo do Projeto: nas dependéncias do C.E.I. Pica Pau Amarelo

Qual (quais) territdrio abrange: entidades ndo governamentais, saude, educacdo e assisténcia
social, Rua Jodo Will n? 95 Bairro Sdo Jodo. Abrange criancgas e familiares das comunidades:
Pitangueira, Bairro Siegel, Alto Sdo Jodo, Sdo Jodo, Ribeirdo Bohmann, Rudolfo Theilacker,

Ribeirdo do Tigre, Barra do Tigre, Pioneiros e Centro.

Eixo (s) do Projeto: 62 projeto de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios voltados




para criangas e adolescentes e suas familias.

Duragdo do Projeto (n? de meses): 3 meses a partir do recebimento dos brinquedos e enquanto
eles durarem. Podendo ser readequado o projeto para inscricdo no préximo edital no ano

sequente.

Data de inicio e término do Projeto: inicio em 01/08/23 e término em 20/12/23

Valor de contrapartida institucional:

Valor a ser cofinanciado pelo FIA: 10.000,00

Valor total do Projeto: 10.000,00

Dl 4o P DoV
BRUNA LUIZA PRATTO BAUER
PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE PAIS E PROFESSORAS DO CENTRO DE
EDUCAGAO INFANTIL PICA PAU AMARELO




ANEXO IIi - DESCRICAO TECNICA DO PROJETO
(Todo em fonte Arial, tamanho 12, justificado, espagamento 1,5)

e Apresentacdo da (o) proponente;

e Historico da Entidade/Programa (em até 02 (duas) paginas);

¢ Nome do Projeto;

e Apresentacdo do Projeto;

e Justificativa e finalidade do objeto;

e (Objetivo geral;

e Objetivos especificos;

e Quem e quantos serdo os beneficidrios do Projeto;

e Metodologia (qual sera a metodologia, como funcionara os processos, inclusive como sera
a avaliagdo da efetiva¢do ou dos objetivos do Projeto);

e Resultados esperados/metas — escrever em até 03 (trés) paginas os impactos sociais
esperados;

e Recursos humanos/capacidade técnica e administrativa (elaborar quadro indicando:
Formacdo profissional, fungdo no projeto, carga horaria no projeto e vinculo com a
instituicdo);

e (Contrapartida da instituicdo ao Projeto (mensuracgdo financeira e material);

e Descricdo técnica do Projeto (elaborar quadro indicando as datas, Atividades/temas
abordados e mais dados que entenderem necessarios);

Plano de divulgacdo (quais meios utilizados para divulgacdo do Projeto);

e Planilha de custos (elaborar quadro descritivo de materiais necessarios para o projeto com
os itens):

Produto Descrigdo do Quantidade Valor total Origem do recurso
produto solicitado
FIA

Total FIA: RS 10.000,00

Total de Contrapartida ZERO

TOTAL DC PROJETO: RS 10.000,00




Breve relatorio de atividades desenvolvidas nos ultimos doze meses: desde
meados de margo de 2020 até 17 de fevereiro de 2021 as aulas foram 100%
remotas, ou seja (on line) devido a pandemia (COVID-19) que influenciou em
mudancgas e readaptagdes na rotina, no planejamento ao longo destes ultimos
meses. De |4 até o recesso de julho, por volta do dia 21, foi oportunizado as
familias a opgao de escolher entre estar realizando as aulas de forma presencial
ou remotas com seus filhos. Apds o recesso de em 02 de agosto de 2021, por
ordem da secretaria de educacao as criangas precisaram retornar presencialmente
para vivenciarem as aprendizagens de forma presencial na unidade. Atualmente
atendemos 115 criangas, da educacgédo infantil, com faixa etaria 3 a 6 anos de
idade. Distribuidos nos periodos matutino, vespertino e integral. Algumas utilizam
o transporte escolar. Abrangemos criangas e suas familias com atendimento das
6:45 da manha até 18:15 da noite. As criangas vem das comunidades proximas ao
nosso Bairro Sao Jodo, sendo elas: localidade de Pitangueira, Alto Sao Jodo, Séao
Jodo, Ribeirdo Bohmann, Tifa da Cachacga, Ipiranga, Rudolfo Theilacker, Bairro
Siegel e Ribeirdo do Tigre e Centro. Neste ano foi realizado a eleicdo da nova
diretoria da APP. E o dia da familia sera realizado no dia 17/06 com um delicioso
café da manha oferecido as familias, com direto a oficinas, alongamento corporal,
diversao e pedalada no passeio ciclistico. Além de homenagem virtual publicada
nas redes sociais da A.P.P. e whastapp das turmas do C.E.|. para as mées e para
0s pais nas datas alusivas em comemoragao das mesmas. Dia do municipio 25 de
julho participamos do desfile com carro alegoérico expondo a agricultura e pecuaria
com tradicional rodeio em nosso municipio. Sera realizada a festa junina
presencial com as criangas cada uma no seu periodo com pescaria de brinquedos
infantis, musicas e cantigas populares juninas. Adquirimos com doacdes das
familias poucos jogos pedagdgicos (brinquedos). Além das professoras
planejarem e aplicarem conteludos curriculares conforme a Base Nacional
Curricular Comum de forma ludica e prazerosa, fazendo com que as criancas se
sintam felizes em nossa unidade, as mesmas recebem 4 refeicoes por dia, com
alimentacao de qualidade oferecida com indicag¢do de cardapio da nutricionista da
secretaria de educacdo. Professoras também oportunizaram passeios pela
comunidade do bairro Sdo Joao, brincadeiras no patio da comunidade da Igreja
Evangélica. Uma vez por semana é oferecido atendimento para criangas com

dificuldades de aprendizagem com profissional capacitada pelo atendimento



educacional especializado e também com a psicologa. Mantemos tambéem
mediacdo e contato com profissionais da APAE de Agrolandia em relagdo ao

atendimento de nossos alunos que possuem deficiéncias e laudo médico
comprovado.



EMPRESA: MAGAZINE VITORIA LTDA
ENDERECO: RUA NEREU RAMOS, 100
CNPJ: 00.703.485/0001-80

CEl PICA PAU AMARELO - RUA JOAO WILL,95 BAIRRO SAO JOAO AGROLANDIA-SC

CNPJ: 02.769.200/0001-39

DESCRICAO QUANTIREF UNI TOTAL
Caminhao graneleiro Iveco 8Ref. 582 |R$  9995|R$ 799,60
Caminhao bombeiro Iveco 8|Ref. 583 | R$ 79,95 | RS 639,60
Ambulancia lveco 4|Ref. 576 | R$ 69,95 | RS 279,80
Policia Iveco 4|Ref. 577 | R$ 69,95 | RS 279,80
Trator new holland 4|Ref. 579 | R$ 69,95 | RS 279,80
Trator Agriculture nem holland gRef. 585 | R$ 69,95 |Rs 559,60
Moto sertdes 5Ref. 609 |R$  4995|RS 249,75
; Ref. 607 e
Pick Up 8608 R$ 69,90 RS 559,20
Pic nic 8Ref. 595 |R$ 46,90 |RS 375,20
Little chefs 8Ref. 972 |R$ 65,00 |RS$ 520,00
Mini shop 8lerg ~ae | RS 89,90 [RS 719,20
Big kit g oP 597, R$ 125,00 RS 1.000,00
g Ki 5 ; '
L RS -
Le chef cafeteira 2 411| R$ 89,95 | RS 179,90
le chef microondas 2|Ref. 203 |R$ 109,00 |RS 218,00
baby alive liquidificador 2|Ref. 2445 | R$ 89,95 | RS 179,90
fogao e cia roma 3 R$ 7500|RS 225,00
’ Ref. 402 e
Case construction 4 405 R$ 69,90 RS D
Bella vila 5|Ref. 552 RS -
Bella casinha 2|Ref. 551 |R$ 379,00 |RS 758,00
RS -
Mobi car 3|Ref. 337 RS .
Bela cozinha tateti 1|Ref. 1307 | R$ 329,00 | RS 329,00
Top chef tateti 1 5020 R$ 239,00 RS 239,00
Cozinha do castelo tateti 1|Ref. 1305 | R$ 239,95 | RS 239,95
Le grand chef 1fre. 1310 |R$ 389,00 | RS 389,00




Bancada de trabalho tateti 1|Ref. 0450 | R$ 299,95 | RS 299,95
Boneca diversas: noiva, sereia, casual

princesa 10 RS 39,95 RS 399,50
TOTAL RS 9.998,35
DATAONOR /2043

CNPJ: 0C.703 485/000%-20
|LE . 253.164.920
Rua dos Pinneiros, n® 23 - Ceniro

AGROLANDIA/ SC

3834.4256




EMPRESA:
ENDERECO: J

/ DAL r B

y)nuL A’
Nornbucto Lerdlzal - SC

2w I+

CEl PICA PAU AMARELO - RUA JOAQ WILL,95 BAIRRO SAO JOAO AGROLANDIA-SC

CNPJ: 02.769.200/0001-39

Y.
la reves

DESCRICAQ QUANT|REF UNI TOTAL
Caminhao graneleiro lveco 8|Ref. 582 | 109,45 & 49, 60
Caminhao bombeiro lveco 8|Ref. 583 | (47, ao L49 O
Ambulancia Iveco 4|Ref. 576 | Z ¢ 0O 200, (2
Policia lveco 4]Ref. 577 | }< O 200,07
Trator new holland 4/Ref 579 | (). a0 231 67
Trator Agriculture nem holland 8[Ref. 585 | ) Ao bbd 2V
Moto sertdes 5|Ref. 609 | &4 4 I ZE
ook U o|Ref 607 &

ick Up ee0s |7 80 |£6320
Pic nic 8|Ref. 595 /4 40O 23% 2/
Little chefs 8|Ref. 572 | 44,90 55900

. Ref. 574, | .
Mini shop 8 575 @%qo _?75 L

- Ref. 597, o
Big kit 8 596 ‘Q(ug —L) i OJQ . 00,
Le chef cafeteira 2 411] 45 00 390,00
le chef microondas 2|Ref. 203 | 1/9, 4O A58 Qrl
baby alive liquidificador 2|Ref. 2445 ij_// u)i(:) J 83 é)o
fogao e cia roma 3 +150 g3 &0

: Ref. 402 : p

Case construction 4 o 405 ?L/ 30 99 S (OO
Bella vila 5|Ref. 552 - = R
Bella casinha 2|Ref. 551 | 2394 40 | 338 (K0
Mobi car 3|Ref. 337 *~ .
Bela cozinha tateti 1|Ref. 1307 39\%1 g@ ’)7:1 33‘50
Top chef tateti 1 5020| A Y9, 00 Q4K 0o
Cozinha do castelo tateti 1|Ref. 1305 LYY %0 244 90




—

Le grand chef re. 1310 2‘35{00 29¢ oV

Bancada de trabalho tateti 1|Ref. 0450 &%% O.SSP Q\%ﬂ % X

Boneca diversas: noiva, sereia, casual 7/ A

princesa s ‘/5 go L/j(j), 2

TOTAL 10, SO0
[05.532.859/0007-65]

DATA: [/ [/

CARIMBO VA LUCHTEN

RUANEREU RAMOS, & \ -
VILANOVA - 8391 /5000

l_. TROMBUDO CENTRAL-SC —J




02/06/2023, 15:55 Email - Poliana Kalinca Will — Outlook

[MPRESA -
ENDERECO: (' ™ .1, [ -~ ., y ke

CHiPICA PAU AMARELO - RUA JOAO WILL,95 gAlRRb SAO JOAO AGROLANDIA-SC
CNPJ: 02 769.200/0001-39

T_L SCRICAO QUANT|REF UNI TOTAL
!
‘Caminhao graneleiro lveco 8/Ref 582 | * /v 44 ¥39 9l |
Caminhao bombeiro Iveco 8!Ref 583 4e ¥Y D) £
Ambulancia lveco 4/ Ref 576 \ )4 EFENET:
‘Policia lveco 4 Ref 577 30 34 oXd FC ]
Trator new holland 4/Ref 579 L 739 26
‘Trator Agriculture nem holland 8/Ref 585 ¢ ¢ S8Y 94 |
Moto sertdes 5/Ref 609 /4 14 279 45 |
Ref 607 '
Pick U 8 20 94 < - '
P e 608 1Y 99 >E] D4
Pic nic 8|Ref. 595 L/d 44 b YY. 4L 1
Little chefs 8|Ref. 572 194 1 339 94 |
jf‘ﬂlﬂl sho 8 L, ) ) 1 1 1
. 575 A9 [ 33 4 |
Ref 597 ,
‘Big kit 8 506 -' Gl (s B Y
Le chef cafeteira 2 411 <4} Y§ “u5. A
le chef microondas 2|Ref 203 | 184 |+ SAN -4 ,
baby alive hquidificador 2|Ref 2445 | . Y 9y PR ’ '
'fogao e cia roma 3 46 9y 43¢ 94
| Ref 402 |
| 4 p oS . |
C_:aje construction & 405 €9 494 rid =z b
L . J.'
Bella vila 5|Ref 552 B
|Bella casinha 2|Ref 551 | 3:0 3§ T 33 g
{Mab: car 3|Ref 337 _1
|Bela cozinha tateti 1|Ref 1307 | ) 94 a8 B0 ~;
Top chef tateti 1 5020{ 3 >9 1§ LY g |
‘Cozinha do castelo tatet 1|Ref 1305 | 7 %4 { "a e 54 {
+ - - |
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| 10 e/ ¢ y{f —r G
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TOTAL Vol b DD
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CARIMBO
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CNFPJ 19 725 5850001- 35
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PICA
PAU AMARELO
CNPJ: 02.769.200/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo estad condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:09:02 do dia 17/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 13/01/2024.

Codigo de controle da certiddo: D57B.C32A.FB1F.E723

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAQ INFANTIL PICA PAU AMARELO
CNPJ/CPF: 02.769.200/0001-39
(Solicitante sem inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/5C)

Esta certiddo é vélida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

0 nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentacdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, € certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 230140140853517

Data de emissdo: 31/05/2023 09:16:10
Validade (Lei n? 3938/66, Art. 158): 30/07/2023

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 31/05/2023 09:16:09

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 31/05/2023



ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLANDIA

L% > CNPJ - 83.102.582/0001-44 VALIDO ATE
29/08/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

SETOR DE CADASTRO E TRIBUTAGAO - ARRECADAGAO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAL
N° 1625/2023

Finalidade: PARA FINS DIVERSOS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL PICA PAU AMARELO

CPFI/CNPJ: 02.769.200/0001-39
Enderego: RUA SAO JOAO, N° S/N
Complemento:

Bairro: SAO JOAO

Cidade: Agrolandia - SC

Inscrigao Municipal: 587117

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do Sujeito Passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome relativas a impostos,
taxas e contribuigdes administrativas pela Secretaria Municipal da Fazenda.

A presente Certidao é valida, sem rasuras por 90 (noventa dias) conforme Lei
Complementar 025/2001 de 19/12/2001 e cépia da mesma so tera validade se conferida

com a original.

A aceitagdo da presente certiddo esta condicionada a verificagao de sua
validade na internet no enderego: www.agrolandia.sc.gov.br, ou no setor tributario da
Prefeitura Municipal.

Validade: 90 dias.

AGROLANDIA (SC), 31 de maio de 2023

Emitido pelo Portal em:  31/05/2023 09:20



CAIXA

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricao: 02.769.200/0001-39
Razdo
. ASSOCIACAO PAIS E PROF CENTRO DE ED INFANTIL PICA PAU
Social:
Endereco: RUA SAO JOAO SN / SAO JOAQ / AGROLANDIA / SC / 88420-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:13/07/2023 a 11/08/2023

Certificacdo Numero: 2023071321272449823550

Informacdo obtida em 17/07/2023 10:04:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAC DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO
-INFANTIL PICA PAU AMARELO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.769.200/0001-39

Certiddo n®: 23884633/2023

Expedigdo: 31/05/2023, as 09:45:17

Validade: 27/11/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL PICA PAU AMARELO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o
n°® 02.769.200/0001-39, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid3ao sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLANDIA

Secretaria de Educacgao
Avenida,25 de Julho, n° 800, Centro, Agroléndia, SC — CEP: 88420-00

Lo =R

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO

Declaramos para os devidos fins legais que a APP (Associagao de Pais e Professores) do
Centro de Educagao Pica-Pau Amarelo, de Agrolandia, inscrita no CNPJ sob o numero
02769200/0001-39, associagéo civil, com atuagéo na area educacional, localizada na Rua
Jodo Will, 95, bairro Sao Jo&o, no Municipio de Agrolandia, Santa Catarina, encontra-se
em pleno funcionamento, nos ultimos 3 (trés) anos, com exata observancia dos principios
estatutarios.

Agrolandia, 17 de maio de 2023.

-

/
José Constante
Prefeito Municipal

E-.mail: educacdo@agrolandia.sc.gov.br =85
Telefone: (47)35344142 - (47)35344890

l 5 I www.agrolandia.sc.gov.br =



CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
PICA PAU AMARELO
CNPJ: 02.769.200/0001-39
Rua Jodo Will, n° 95, Bairro Sao Jodo Fone: 47 35341247
Agrolandia-SC - CEP 88420-000

AGROLANDIA(SC),14/07/2023.

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a Associagao de pais e professores do CEl
Pica Pau Amarelo, CNPJ: 02.769.200/0001-39, possui conta corrente aberta em:
Banco: Viacredi 085

Agéncia: 0115-5

Conta Corrente: 956759

Termo de fomento FIA - Projeto 1.

%\M%Ou 49 P %owwx,
Bruna Luiza Pratto Bauer
Presidente

E-mail: picapauamarelo@agrolandia.sc.gov.br %



(i) VIACRED}
ALTO VALE &AILOS

COOPERATIVA OE CREDITO

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que a ASS PICA PAU TERMO DE FOMENTO FIA 1, portador (a) do CNPJ n2
02.769.200/0001-39, é associado (a) da Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo do Alto Vale do Itajai -
VIACREDI ALTO VALE, CNPJ 16.779.741/0001-52 e possui conta corrente conforme os dados abaixo:

Banco: 085 - Coop. Central de Crédito Urbano - Ailos
Agéncia: 0115-5 — VIACREDI ALTO VALE
Conta: 95.675-9

Por ser verdade, firmamos a presente, para que produza os efeitos de direito.

Ibirama SC, 13 de julho de 2023.

SKI
LUCIMARA GRABOWSK! /
~erente deRelac. z\!::?:mﬁ ;;ﬂ ' /'
Viacredi Alto l{/{[ 1/, m [},'}.’/ l’/ﬁ‘é} S

Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo do Alto Vﬁdo Itajai - Viacredi Alto Vale
CNPJ 16.779.741/0001-52 - Rua 03de Mao, n.: 259 - Centro- CEP 89140-000-
Ibirama/SC Fone: (47) 3357-6150 SAC 0800 6472200

viacredialtovale @viacredialtovale.coop.br | www.viacredialtovale.coop.br

MOD.32
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Classificagdo da informacdo: Interna. Este documento é de propriedade intelectual do Sistema Ailos, e seu acesso se restringe aos seus colaboradores e dirigentes. £
proibida a publicagdo ou reproducio deste documento sem a sua autorizagao prévia.



VIACREDI AV - EXTRATO ESPECIAL REF.13/07/2023 040/TEL - 13/07/2023 12:07 PAG 1

DESTINO: FINANCEIRO/IRINEU SEQ41055114
PA: 10 - AGROLANDIA

CONTA/DV: 95.675.9 TITULAR: ASSOCI DE PAIS E PROF DO CENTRO DE EDUCA INFAN
LIMITE DE CREDITO: 0,00 SALDO ANTERIOR: 0,00
LIMITE DE CREDITO UTILIZADO: 0,00

LIMITE DE CREDITO EXCEDIDO: 0,00

JUROS EFETIVO A0 MES (%): 0,00

JURCS ACUMULADO: 0,00

*x+x%x%x%* AVISO: ESTE EXTRATO SERA TARIFADO EM R$ 3,20 NESTA DATA. **¥*xxwx
VALOR BLOQUEADO JUDICIALMENTE R$: 0,00



