
ü

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURíDICA

NUMERO OE TNSCRTÇÃO

El . í ií5.í 20/000í €9
MATR12

GOMPROVANTE DE INSCRIçÃO E DE SITUAçÃO
CADASTRAL

DÀTADEABERTURA

20,10/1992

NOI,if fMPRfSARIAL
ASSOC. OE PAIS E PROFESSORES CENTRO DE EDUCACAI) RUDOLFO THEILACKER

ÍTULo Do EsrÂBELEctMEi{To (NoME DE FANTAStA) PORTE

DEÍÚAIS

OE DAATIVIDADE

94.30.8{0 . Atividades de associaçôês dê drÍêsa dê diEitos sociais

cÔDrco E DE§CR|ÇÀO DÀS ATTVIOÀOES ECONÔMlcr"§ SECUNDÀRr^S

9,1.93.6"00 . Atiyidades de organÉaçõês associalivas ligadas à cultura e à arte
94.99.5{0 -Atividadés associativas não cspcciÍicadas antêÍiormêntê

DA NÀIIJREzA

399.9 . As.ociação PÍivada

R RUOOLFO THEILACKER
NÚMERO

SN
COMPLEMÊNTO

CEP

EE.420.O00
BAIRRO/D I§TRITO

CENTRO
MUNICiPIO

AGROLANDIA SC

ENDEREÇO ÉLE l]iÔNrCO ÍELEFONE
(47) 53,++882

ENTE FEDERAÍIVO (EFR)

SITU

ATtVÀ
OAIÂ OA SIÍUAÇÀO CADASTFÁL

28/06/t 999

MOTTVO OE CADÀSTRÂL

srTUÀÇÁo ESPECTÁL ESPECIAL

01/06/2023, 11:05 about:blank

Aprovado pela lnstruÉo Normativa RFB no 1.863, de 27 de dezembro de 2018

Emitido no dia 0í/06/2023 às'lí:04:1í (data e hora de Brasíliã). Página: 1/í

about:blank 111



Â .o.*nhlacarrincre * A:H::,?#ffiT;

casan FATURA DE AGUA / ESGOTO
l EL t t oflÉ ílE@ 6-13 0195

I uÍRlcuLA

I lozg+z'r 051?02)

vEl{(lxEl{Í0I ptsr,tzszt

[+t::::li1', s"]o 73o 061 0656 01 oltl alnÉ:trtação: lr/os/:t'- \

^cÉ 
Nc r^ : ]ER-Q!&!q!!

ENoÊREç0: lUl !4Ü1116
OUVI0oRIÂ CÀSÁN; ÍrYíÍr.

t(o(Hr 1@
co3on. cqfl .brlouvilorio

ItCs / fainÂxttío

PROPÂ IO:tS(oLA t ItuN R lBEILÀ(Hill

:ESCOLA E HUN R THEII-AC}iIR

RUOOLFo ÍHE ILACI(ÉR, r59 IPI RAIIGÂ

lat.uz 
.stzrwt

lEJ.1o2.sEzlool

R

HrsróRt(o

1
1

CEPtEt4zO-o,E l,lutl i ÂcROLÀNDIA

r24/ t2@
92 ,t4/92@o

3,tll3113

1 -".

i: -1,l

i, :r-.

:t .,r-.

_: :t -
'Í.

'i r;-
1,,

G90

.' .': .r..

7

r: i :(:.

ii (i :.r r

:' .. -i:
': :: :i::

.:,

Í^irfIRI^

!fORMES

oo5 SERVIçoS ÍÀTUXloos

:i' ,-r

D

ü
Â-
U

fuÉis§

iãsÉ§*t
tF o o"c

Í?i;F §

F .E§' S

,7E

lll
Il.l

q
3

S
s

I
5
s0t ÂçoÉs

D oGU a

Outros info Íúçoc5 sobr. o quoliJodê do ogoo:

óioo àr orss http://§úr.coson.c(m br

AVISOS
contro o Dangua.

dêi)(e colxo d'oguo oberto

ã:TãTailla-,rw

:i!iil

vl{,U( h !r
l0 5,1!S

o vcrtedouro ccrll t.1a

TRIBJTÂVEL

1. r9o,78

(0rI

qr scnrçIo

il

11

h

caRÀcrEttsTlcÂs r islco

I0a0ts

sÍrcÂs ítcRoal0[Ô6tcas

TOÍÁL Â PÂí,ÀR

Quir.tl(a;l:: i ':-.,-- l:.
i Lr i rr I l1
lrr. lululrrltrlll
lalsl6

ú qArrorot 0r^ ÂGr.a olsrRl8uto^- r-il'rilfli{§ n'vÍxs'

I

I

I
I

I

I

I

I

I

COR APAREI{IÊ
c[0n0 tÉsIÍr.,at
F L IJOR

TOIAI5
1l

l"--'- II rr II rr I

LI
1lr'

NI



§,-.,
ESC

.'cI('c l"/l..t)
.*lcr^

r.in I ri!.rJros
;.4,;;r;"

l,ó' J' d:r" iri'

19?.i5

,-rds aúr.Í,rr, v.ela/al_14lal
,i"ii m ir r.nu ^rrr.Dromc 

0rrr0 Áurolrro

!!.!l1'l:rÍi;;r.rbuao I
l- i;.r @-r ú.dtoú/?o,)

'T "''"It T?\lliift irâcàc']r^No ',
--Lertrrrco 

que a pÍBsente coiie í9166361;.3*-'FH,: 
;Jffi',oltfr ,8i,Í.ifi ;..,"

Agrolándra - SC d

CFF: 04r08t.499_7t .

28io5t2023 RÍ 453,80

4942.6478. 71 59.8C89.25i8'CgDi'3121'FA54
s^Nao 997 lctxclÂ 0ít

p rcÂoôR l.p, / cxtr I ÉNoEREao d: ÀztÃst:s*'- 
^;,;" ".,f. Jr rir u sÂn r ln4l,)t

lã",i#*T,iiiiiiiÀ r " tGoo.tÁtr/À Á6Â0r Árota sr ffP aa'u

.;;;;;;-'i;;.;",;"r,r'o l,ruooor co'tsuiroó"o foiã"enc*enrol"o.oR 
oocur*r'To

|,.,lc,",-le I **', I zt,tr'zzttt L I "!1Ú

;.:.,'.., '",'.." '.. 
c\P,.se 

'r5 './cc'r'"
tro't'hcP'I'r/5( c"i 3"1' ee'

lr

_l

o5t2o23 46317672

I
6

_ r---"1

r]LJL-] ütl

'?-'ei

oa yva



PREFEff URA MUNICiPAL DE AGi,OLANDIÁ
AUTENTICACÀO

Ccnifico que a presente cclra iotostática
aorlÍar! (oín o onginá qué me íoi apresentàdc

(Ponarie n' I 74104 dê 01,'C7i:104i.

egrorinah . sc CJ.Jq.tL:: :45

cPF: 0{ I .08 t .,199-7 r -

( Â ÍÍDft(^tt\'À rr(i nraÂslr §

?
--

.,1 rrrura . DoE Eà.ios F rn .D.

ió
-< ('rêc (,)CÍ rô
ã9 ço
:ã (P
!E o
Í! {i

: F-â

@
o:)6
rr:
CO
rê
o)
§-
r-l

I

l{mlp{rjL-{Íi

- ---- l
:

I

i

I

E

', ,=2,&'
-t t.. ,

SANTA CATARINA
i.. cêFÀ =i.{ .e,-ít ri



OE

n

Servqo Clvldas Pe§srlas

N?luÍals e ie iilulos e

licniuío
ü

GENTRO DE EDUGAçÃO RUDOLFO THEILAGKER

ESTATU TO DA ASSOGIAGÃO DE PAIS E
PROFESSORES

AGROLÂNDIA SANTA CATARINA

/7

il
"':"#dfl"J',



CAPÍTULO I
DA CONSTITUIÇÃO E FINALIDADE

SDÇÃO I

DA CONSTITUIÇÃO

Art l'A doravante denominada, Associaçãc, de Pais e Professores, fundada em 02103181, na
unidade escolar centro de Educação Rudolfo Theilacker com GNPJ: 81.145/120/0001-89 loi
construída no teneno doado pelo senhor Helnruth Will e Rudolfo Theilacker (ftente) e a senhora
Maria Bauer Degenhardt (fundos), que por motivos familiares passou a escritura para o senhor
Alex Krieser, passando assim tambem como doador do terreno. A escola foi construida com a
verba estadual, sob a responsabilidade municipal do prefeito Alex Krieser. Assim as atividades
tíveram início, abrangendo as séries iniciais, com 29 (vinte e nove) alunos do Ensino
Fundamental. É uma sociedade civil sem fins lucrativos, de àuração indeterminada, com atuagão
junto à referida unidade escolar, sede e foro no municipio de Agrolândia, Estado de santa
Catarina, e será regida pelo presente estatuto.

SEÇÃO II
DA I.-INALIDADE

Art 2" - A Associação tem por finalidade geral colaborar na assistência e formação do educado,

por meio de aproxrmação entre pais, alunos e professores, promovendo a integração: poder

público-Comunidade, Centro educacional- Farnilia.

Art 3"- constituem finalidade especifica da Associação de Pais e Professores a conjunção de

esforços, a articulação de objetos e a harmonia de procedimentos, o que caracteriza

principalmente por:

a) Integrar junto ao Centro de Educação como instrumento de ação, promovendo o bcm
estar da comunidade do ponto de vistlt educativo, cultural e social;

b) Promover a aproximação e a cooperação dos membros da comunidade pelas atividades
escolares;

c) Contribuir para a solução de problemas inerentes a vida escolar, preservando uma
convivência harmônica entre pais e responsáveis legais, professores, alunos e
funcionários do Centro de Educacional;

d) Cooperar na conservação dos equipamentos e prédios da unidade escolar;
e) Administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuação da Associação de

Pais e professores, os recursos provenientes de subvenções, convênios, doações e
arrecadações da entidade.

f) Incentivar a criação do grêmio estuclantil e traball.rar cooperativamenre com o me
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ART 4" A Unidade executora compõe-se de

I- Assembleia Geral;
II- Conselho Deliberativo;
III-Diretoria
IV- Conselho Fiscal

A$o6ndÉ §,.9J_8à.i:;/.J

CAPITULO II

DA ORGANZAÇrIO ADMTNISTRATTIVA

SEÇÂO I

DA COMPOSIÇÂO

Servqo Reg,siar Civlt!x pessoas
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SEÇÂO II

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art 5"- A Assembleia Geral é constituída pela totalidade dos associados e é soberana em suas
deliberações, respeitadas as disposições desàe Estatuto.

§lo- A convocação da assembléia Geral far-se-á na forma do estâtuto, garantindo a um quinto
dos associados o direito de promovê-la;

§2o- A Assembléia Geral será convocada pelo presidente da App ou Docentes do centro
Educacional.

Art.6o- Cabe a Assembleia Geral:

Fundar a unidade executora;
Eleger.e dar posse a Diretoria, ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal;
Discutir e aprovar o estatuto da entidade.

§.lo.Far-se-á convocação por comunicação escrita, com antecedência minina de 4g ( quarenta e
oito ) horas, para as sessões extraordinárias.

§2o As decisões tomadas pela Assembleia geral só terão varidade se aprovadas pera maioria
absoluta (primeua convocação) e pela.maioria simples (segunda convocáção) 

" 
,.r, ,n.Áror,

decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocaçào. -

Art To- A Assembleia Geral será Ordinária ou Extraordiniíria.

§l'- A Assembléia Geral ordinária será convocada e presidida pelo presidente da Associação de
Pais e Professores, com o minimo de 3 (três) dias de antecedência,

I-
ll-
II I-
IV-

§ 20- A Assemblela geral ordinária ocorrerá duas vezes por ano ou segundo prazo estabelecido
pelo estatuto, em primoira convocação,30 (trinta) minutoi depois, com luarquàr nú^"ri. --7 

l
§3r As deliberações das Assembreias Gerais serão aprovadas por metade mais um ao, 

"og{ÇPresentes. .-,.
*""oqH,]'
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\§4"- Compete a Assembleia Geral Ordinária leliberar acerca dos seguintes assuntos:

a) Discutir e aprovar a programação Anual, o Relatório Anual, o Plano de aplicação de
rscursos e a prestaçâo de contas rlo exercício findo, acompanhados do parecer do
conselho fiscal.

b) Deliberar sobre eleição, eleger Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo,
podendo também preencher cargos vagos ou criar novos, se o Estatuto assim o permitir.

Art. 8"- A Assembleia Geral Extraordinária serâ convocada pelo presidente da
Associaçâo de Pais e professores, por 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo ou
Fiscal e /ou por l/5 dos associados.

§1" A Assembleia Geral ExtraordÍnária e presidida pelo Presidente da Associação de pars

e professores, ou por seu substítuto legal, sempre que se fizer necessario_

§2" As decisões tomadas pela Assembleia só terão validade se aprovadas pela maioria
absoluta ( primeira convocação) ou pela maioria simples ( segunda convocação) de seus

membros, decoridos 30 (trinta) minutos da primeira convocação.

§3" Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
Deliberar sobre assuntos não previstos neste eslatuto.

Alterar o nome da Associação de Pais e Professores, em decorrência da alteração do
nome do Centro Educacional;
Transformar as finalidades e / ou serviços oferecidos pelo Centro Educacional;
Alterar o estatuto;
Destituir a Diretori4 quando t'or o caso.

§4" Para as deliberações referentes à destituição dos administradores e alteração de
estatuto é exigido o voto concorde de dois terços dos presentes a Assembleia especialmente
convooada para esse fim, não podendo ela deliberar, em primeira convocação, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de um terço nas convocações seguintes.

sEÇÃo rrr

DOCoNSELHoDELIBERATIVo pRErEÍruH NuJli1iàifiugo**o"
Crnlíico quc r prernta cóf,râ íotortátiG

Art. 9" O Conselho Deliberativo é constirutdo dos seguintes mern{dffi;.jffiL1,;.T,8,Tiff",".

a.-u'*,'scQl Ot l'23

§1" A presidência é exercida por um representante de pais, diretor ou professor do Centro de
Educação;

a)

b)

c)
d)
e)

íEprõ§6:
FÍ: 0{ I 0â1.{t9-71 .ttltri(ul!no 570

,-]

§2" O cargo de secretário deverá ser ocupado por um professor ou pai do Centro de Educação,

§3'Os conselheiros totalizam-se em número de 5 (cinco) membros, escolhidos em Assembleia
geral pelo diretor da escola, um secretário (cargo que deverá ser ocupado por um professor da
unidade escolar ou pelo secreúrio da escola) e conselheiros ( em número de cinco, sendo quat
pais de alunos e um professor). O númerc, de Conselhei ros será decidido pelo Centro
Educação

98

I-Presidente;
II-Secretário;
III- Conselheiros
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Art. l0- Cabe ao Conselho deliberativo

I.
II-
III-

Apreciar o Plano de ação da Diretoria para respectivo exercício;
Aprovar o plano de aplicação de recursos;
Revisar os balancetes de receitas e despesas, apresentados nas reuniões pela diretoria
emitindo parecer por escrito com assinatura de I (um) conselheiro que seja
pailresponsável;

Promover sindicância para apurr* ocorrência de irregularidade no âmbito de sua
competência;

Determinar a perda de mandato dos membros da diretoria por violação do Estatuto;
Emitir parecer conclusivo sobre nratérias levadas à apreciação do colegiado;
Reunir-se ordinariamente I ( uma) vez por bimestre.

IV-

VI-
VII.

Parágrafo unico: As decisões emanadas do conselho Deriberativo só terão varidade seaprovadas por maioria absoluta.

SEÇÀO IV

DA DIRETORIA

Art l l- A diretoria e o órgâo executivo e coordenador da unidade executora.

Parágrafo único- A diretoria será eleita em Assembléia Geral ordinária, para um mandato de 2(dois) anos, mediante chapas registrâdas com antecedência minima de dez àias.

Parágrafo único- Na composição dos membros da Diretona, deverão ser respeitadas as
seguintes condições para sua ocupaçâo

a) Presidente: diretor (a) da escola, ou pai de aluno conforme o caso;
b) Vice- Presidente: pai ou responsavelj
c) Secretario: pailresponsável ou prolessor,
d) Tesoureiro: pai/responsável ou professor;
e) Vice-Tesoureiro: pailresponsável ou professor;

Mllélde Mattêússi Râppl da SilYâ

Pf: O4l.08l ,t99-71 - Matricula n" 570

Art,l2- A diretoria terá a seguinte composição:

I-Presidente;
II- Vice-Presidente;
II I- Sccrelário;
IV- Vice-Secretario;
V- Tesoureiro;
Vl-Vice-Tesoure iro.

PRÊFETTUSA ÍUNICIPAL DE'\§ROLANDI
AUTENTICAçAO

Cêrtlíko qu€ a píBcnta cóFá foÍortetice
aorúrr! corn o o.qmâl quê fic lo àp.6ent:r(

(Porr.nâ io l74l01 e 0lii]ll t't).i.

rs"".â,ô. - sc OLr 9lA',.23

Art.l-3- o exercicio dos cargos da direção e os assessores nomeados nâo serão remunerados e.:que não distribua lucros, bonificações ou vanlagens a dirigentes, mantenedores ou 
^ro"iuíáÍlsob nenhuma forma ou pretexto. -2
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Art.l4- Em caso de vacância de qualquer cargo para o qual não haja substituto legat caberá a
Assembléia Geral Extraordinriria (a ser marcada) eleger um substituto.

Art'IS-A diretoria, no todo ou em parte, poderá ser destituída por decisão da assembléia geral,
quando constado desvirtuamento de suas funções.

Art 16 - Compete a Diretoria:

I- Auxiliar o presidente nas funções pertinentes ao cargo;

I- elaborar e executar a programaçã{) anual e o plano de Aplicação de recursos da
Associação de Pais e Professores;

II- deliberar sobre a aplicaçâo e mo'imentação dos recursos da Associação de pais e
professores;

III- encamiúar aos conselhos Fiscal o balanço e o relatóÍios, antes de submetê-los a
apreciação da Assembleia geral;

IV- em caso de convênio, enviar à secÍetaria Municipal de Educação (sME) e à Secretaria
Estadual de Educação (SEE), quando for o caso, trirnestralmente, o demonstrativo de
receita e despesa e a prestação de contas, conlorme critérios de aplicação definidos por
aquele órgão;

v- exercer as demais atribuições decoíentes de outros dispositivos deste Estatuto e as que
Ihe venham a ser legalmente conferidos;

VI- decidir casos omissos;
VII-cumprir e fazer cumprir as deliberações das Assembleias Gerais;

Art.l70 - Compete ao Presidente:

I- Convocar e presidir as assembleias Gerais Ordinárias e Extraordiniárias e as reuniões da
Diretoria;
II- Representar a entidade em juízo ou fora dele;
ll- Administrar, juntamente com o tesoureiro e em consonância com o Estatuto, os recursos
financeiros da entidade;
IV- Ler e tomar as providências cabíveis quanto à corÍespondência recebida e expedida;
V- Promover o entrosamento entre os membros da diretoria, a fim de que as fungões sejam
desempenhadas satisfatoriamente;
VI- Exercer as demais atribuições previstas neste estatuto oq*gt+gr Jitrhem.Ê, asQIt ,rtxut*,r.rL,;..
exercidas pela Diretoria; eurer* rrcef iõ'.'--
VII -Administrar a unidade execurora e divulgar as suas finalidades; .,*l:Y*'":ü:::"i,:;?lti:::lx.,
VIII- Apresentar relatório anual dos trabalhos realizados. rPcaa.r ,r' i'.r+rci a. ui;r//-',,{).

Art. l80- Compete ao Vice-Presidente
lg."r*" rgl .,6bi:ú3

rílnd! Mrnr.:rr
rllr no 5,10

II- Assumir as funções do Presidente quando este estiver impedido de exercê-las

Art. I 9o-Compete ao Secretário

I- Elaborar a correspondência e a documentaçâo: atas, cartas, oficios, comunicados,
convocações;

II- Ler as atas em reuniões e assembleias;
III- Assinar juntamente com o Presidente a correspondência expedida;
IV- Manter organizado e arquivada a documentação expedida e recebida;
V- Conservar o livro ata em dia e sem rasuras;
VI- Elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria o relatório anual;

7Art 20o- Compste ao Vice-Secretario

tv
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I- Auxiliar o secrettírio nas funções pgrtinentes ao cargo,
II- Assumir as funções do secretário quando este estiví ímpedido de exercêJas. \

Art.2lo- Compete ao Tesoureiro

I- Assumir a responsabilidade da movimentação financeira (entrada e saída de valores);
Il- Assinar, juntamente com o presidente, os cheques, recibos e balancetes;ilI- Prestar contas, no minimo a cada Três meses, à diretoria e ao conselho fiscal e,
alualmente, em Assembléia Geral, aos associados;
IV- Manter livros contábeis (caixa e tombo) em dia sem rasuras.

Art.2lo- Compete ao Vice- Tesoureiro:
I- Auxiliar o tesoureiro nas funções pertinentes ao cargo;
II- Assumir as funções do tesoureiro quando este estivei impedido de exercê-las

SEÇÃO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art23o- o conselho Fiscal é o órgão de controle e fiscalização da unidade Executora. será
constituido por 5 (cinco) membros efetivos, sendo 4 (quatro) pais e I (um) professor.

§lo- O Conselho Fiscal deverá ser eleito na primeira Assembleia Geral Ordinária, após a eleição
da Diretoria.

§2o- o conselho Fiscal será presidido por um desses membros, escolhidos por seus pares na
primeira reunião.

Att.24o- Compete ao Conselho Fiscal

I- Fiscalizar ações e a movimentação financeira da Unidade Executora: entradas, saÍdas e
aplicação de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciagão da Assembleia ôeral;
II- Examinar e aprovar a programação anual, o relatório e a prestação de contas, sugerindo
aheraçõcs, se necessário, e emitir parecer;

III- Solicitar a Diretoria" sempre que se Íizer necessário, esclarecimentos e documentos
comprobatórios de receita de despesa;
Iv-Apontar para a Assembleia ceral as irreguraridades, sugerindo as medidas que julgar
úteis a Associação de Pais e Professores;
V- convocar a Assembleia Geral ordináriq se o prêsidente da Associação de pars e
professores retardar por mais de um mês a sua convocação, e convocar a Assembleia Geral
Extraordinriria semp19 que ocorrerem motivos graves e urgentes.,. :t:Ll r r,. I , ... I . . i\! L,i , ! !.,.'--,!aÍ..rr ,'

.. ,TIrr it(-/r.. r.,]
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Art.25o- O quadro social da Assoc
ilimitado de sócios e composto de:

SEÇÃO I
DOS SOCIOS

iação de Pais e Profêssores é constituído por um núm

I- Sócios efetivos; lv

e



II- Sócioscolaboradores;

§1"- Sâo considerados Sócio efetiyos:

a) Diretor ou coordenador quando for o caso;
b) Vice-diretor, quando for o caso;
c) Professores;

d) Pais/responsáveis;

e) Alunos maiores.

§2"- São considerados sócios colaboradores:

'T'* *It Tixt'* |ÉAGÁ,LÁND ,^

-xrff+#;,1:95,;çp:."
ee.oanaa - sc !!e[,,:.9-R

a)

b)

c)

d)

e)

0
c)

Pessoal técnico-administrativo: quando existir:
Ex-diretores ou coordenadores do estabelecimento de ensino;
Pais/responsáveis de ex-alunos;
Ex-alunos maiores;
Ex-professores;

Membro da comunidade escolar que desejam prestar serviços ao Centro de Educação,
Comunidade em geral.

:PF: 0{ t.@ | 4
M,, e MãR lda

I ' Mafitul. no 57I99-7

I-Faltar em três reuniões de Assembréia Geral consecutivas ou cinco faltas alternadas.

§2o-Sào requ isitos de exclusão,

I- A exclusão do associado só é admissivel havendo justa causa, obedecido ao disposto noestatuto; sendo este omisso, poderá tarnbém o.o,."i ,. tbr reconhecida a existência demotivos graves, em deriberação fi.rndamentada, pela maioria 
"urorri"-a"r-p.àr"rt", ,Assembleia Geral Extraordinária especiaimenre cán'rocada pura esse fim.

l1:?7" Nenhum associado poderá ser impedido de exercer direito ou funçâo que lhe teúa sidolegrtrmamente conÍbrido, a não ser nos casós e pera forma previstos na lei ou ," art"irtà.'-'-'
. sEÇÀO rl

DOS DIREITOS E DEVERES

Art.26o-São requisitos para admissão:

I-Brasileiro;
II-Ser maior de dezoito anos de idade;
III-Ser pai, responsável ou professor.

§lo-São requisitos para demissão:

Serv{o Regi..lra Cfi,t das pessoas

NatuÍais e iuÍidica§dê litulrs ê

Dccurreplos Ce Trqr{trudo Ce.,lral ^\(9
\

Art.28'- Constituem direitos dos sócios:I- Apresentar sugestões e oferecer colaboração aos dirigentes da UEX'II- Participar das atividades associativas;
III- Votar e ser votado;
IV-solicitar em Assembleia Gerar escrarecimentos a respeito da utilização dos recurso,sffinanceiros da Associação de pais e professores e áos atos oa Diretoria e do conselho Fisçar/ ,V- Apresentar pessoas da comunidade para u.ptiuçao Jã quadro de sócios. 7 ç

Art.29o- constituem deveres dos sócios: /ú*,í,roo
,,*"i[E*inu
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Serviço RegistteiCtl

I- conhecer o Estatuto da Associação de pais e profes-sore., 
Hll||.:rilfl1f:II- _ Participar das reuniões e assemt,leias para as quais lorem convocados:

lll- cooperar de acordo com suas possrbiridades, paá a constituição do funào Í.inanceiro daAssociação de Pais e professores;
IV- colaborar na rearização das atividades da Associação de pais e professores.

Art 30o- Não há entre os associados, direitos e obrigações reciprocas.

CAPITT]LO IV

sEÇÂo I

DAS REUNIÔES

iltuic e

Cei:ra(,

Art.3lo-Haverá reuniões adm inistrativas, convocadas pelo presidente, no minimo I (uma) vez a
cada 2( dois) meses, com a presença da diretoria e / ou do Conselho Fiscal e Deliberaíívo da
Associação de Pais e Professores.

CAPÍTULO V

sEÇÀO I

DA DIRETORIA DOS CONSELHOS

cnl,Ítulo vt
DO§ RECURScS E SUA APLICAÇÀo

Art.32o- As eleições para os cargos da Diretoria e do conselho Fiscal e do conselho
Deliberativo dar-se-ão no printeiro bimestrc letivo, enr Assembleia Gcral por aclâmação ou voto
secreto e a posse deverá ocorer nos 30 (trinta) dias subsequentes.

Art'33o- Na apuração dos votos, deverão participar, preferencialmente os funcionários do corpo
administrativo da unidade escolar, sob a fiscalização de uma comissão de pais e professores que
não sejam candidatos.

Art.34o-os membros eleitos terão mandato pelo periodo de 2 (dois) anos, permitida sonrente
uma reeleição consecutiva.

Art.3so-Antes de findar o mandato realizar-se-ão as eleições em prazo hábil para garantir a nova
composição da Associação de Pais e Proltssores, respeitando-se o prazà da 

-adm 
inistração

anterior.

Art.360-A posse dar-se-á na data subsequente ao vencimento do mandato da gestâo anterior

\8rolàn(
SEÇÀO I

DOS RECURSOS

,,/
,i'..

.t/ Ç
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Pârágrâfo Único - o Diretor, coordenador ou Professor do centro de Educação dará posse ao
Presidente da Associação de Pais e Professores e este aos demais membros da Diretoria, devendo
a posse ser lavrada em ata, em livro próprio da respectiva Associação de pais c professores.

/REFÉIfURÂ TT IJNILIPAL DÉ A9!OI^NDD
AUTENTICAÇA(J

CertrÍi(o qua a 9Í6r!nl! cóP{r [orotlâlica
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Art.37o- O
mediante:

a) Contribuição voluntária dos sócios;
b) Convênios;
c) Subvençõesdiversasi
d) Doações;
e) Promoçõesescolares;
f) Outras fontes.

Parágrafo Primeiro: Os recrusos financeiros mencionados no caput deste Artigo deverão ser
movimentados por meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo Tesoureiro da
Unidade Executora Própria (UEx), ou por meio eletrônico, inclusive por meio de cartão
magnético.

Parágrafo Segundo: Na hipótese de a movimentaçAo dos recursos efetivar-se por meio
eletrônico, inclusive, por meio de cartão magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao
Tesoureiro a utilização desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo
realizar pagament<.rs. transferências. saques. enritir exúatos. enl'im. todas as operações Íinanceiras
necessárias à movimentação dos valores.

'*n'' 'i"; i'r' ;,, i ii ;t 
^- 
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. -!ertí,.o 
que a p.ere,rre r<,;,a t.rrostar.. ,

CAPITULOVII onrêre^com )orrt,n,r,,,. *u,"p,*",.,,,
DA tNTERvENçÃo E DISSoLUÇÀo 'rortn'r:. i" t )ara 4" at:J|i:1tn;

sr,ÇÃo l

DA INTERVENÇÀO

s meios e recursos para manter os :bjetivos do C.E Rudolfb Theilacke

AÍ.40o-Quando as atividades da Associação de Pais e Professores contrariarem as Íinalidades
detlnidas neste estatuto ou ferirem a legislação vigente poderá haver intervenção mediante
solicitação do Conselho Deliberativo às autoridades competentes.

§lo- O ptocesso regular de apuração dos tatos será feito pelo órgão educacional cuja unidade

escolar estiver sob sua jurisdição.

§2o-A intewenção
mediante resolução

será determinada pelo secretário de educação Estadual ou Municipal.

SEÇÀO II

DA DISSOLUÇÃO
.:3§

Art.41o- A unidade executora somente poderá ser dissolvida:
a) Por decisão de 2/3 (dois terços) de seus associados, manifestada em Assembléia Geral

Extraordinária, especificamente convocada para tal fim;
b) Em decorrência da extinção do estabelecimento de ensino;

Art.38o- Os recursos financeiros depositados ern contas bancárias desta Unidade Executora
Própria deverão ser movimentados em conformidade com o disposto nos Parágrafos Primeiro e
Segundo deste Artigo.

Art.39o-Pela indevida aplicação de renda, responderão solidariamente os membros da Diretoria e

do Conselho Fiscal que houverem autorizado a despesa ou efetuado o pagamento.



Seruiço Regstrat Crp das Pessoas

NaluâE e iu
halir,elilrs ,ni lf"" crrlg

e liti:lcs e

c)

d)
Em decorrência de ato legal enranado co poder competente;

lda slva

Em caso de desativação da Associação de Pais e Professores, o Presidente do Conselho
Deliberativo deverá enviar, ao órgào educacional de sua jurisdição, uma comunicação
escrita explicando os motivos da respectiva desativação, devidamente assinada poÍ todos
os membros da Diretoria e associados.

Parágrafo Único - Em caso de dissolução da APP (Associação de Pais e Professores do
C.E.Rudolfo Theilacker) o destino de seu patrimônio, respeitados os compromissos existentes
será deliberado por Assembléia Geral, podend,r ser destinado a entidades de fins não eoonômicos
designados no estatuto, ou, omisso este, por deliberação dos associados, a instituições
municipais, estaduais ou federais, de fins idênlicos ou semelhanles.

CAPTTULO VItI

SEÇÀO I

DAS DISPOSIÇÔES GERAIS

Art,,l2o- (Js sócios não respondem pelas obrigações da Associação de Pais e Professores

Art.43o- São sócios fundadores da Associação de Pais e Prolessores as pessoas que participam
da reunião de fundação, cujos nomes constiun na respectiva ata.

Art.44o-A Associação de Pais e Professores não distribuirá lucros sob neúum forma ou pretexto
aos dirigentes ou associados empregará os recursos de acordo com a decisão da Diretoria.

Art.45"- E vedada a Associação de Pais e l)rofessores exercer qualquer atividade de caráter
comercial no âmbito do estabelecinrento de ensino.

Art.46o- A Associação de Pais e Professores contribuirá um fundo de reserva para situações
emergenciais, cujo percentual devera ser decidido pela Diretoria em assembléia.

Art.47o- O presente estatuto só poderá ser reformulado por ato da Assembléia Geral
Extraordinária.

Art.48o- O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizzda na cidade de
Agrolândia | | /03 /2019.

Art.49o- Este será registrado no Cartório de Registro Civil de Pessoa Juridica da Comarca de
Trombudo Central.

Art.50"- A Diretoria e o Conselho Fiscal da Assocíação de Pais e Professores ficam assim
constituídos:

pSEFÉlluriA Í'rUNlClPAL DE A!,ROLANUL
AUTÊNTICAçAO
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Agrolândia, 28 de março de 2019.
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Prcsidcntc: Rosane Schmoegel Mariúo

Vicc-Prcsidcntc: Ana Paula Matteussi

Secretária: Jocelene Gross Ramos

vicc-secrctÍria: Rozania dos Santos Doering

Tcsoureiro: Juliano Batista

Vice-tesoureirr: Soraia Branca Silva PackeÍ Batista

Mcmbros:

Eliane Bemardi Lucini Dalmolin

Sidinei Bauer
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Ata da Reunião da Assembleia Geral da Associaçâo de Pais e Professores do Centro de
Educação Rudolfo Theilaker. Aos dezessete dias do mês de março de dois mil e vinte e
dois, às dezoito horas e trinta minutos, reuniram-se nas dependências do Centro de
Educação Rudolfo Theilacker, situado a Rua Rudolfo Theilacker n" 159, Bairro lpiranga,
pais e professores e membros da diretoria da APP do Centro de Educação Rudolfo
Theilacker CNPJ:81.145.120/0001-89, para tratar de diversos assuntot entre eles a

Eleição da nova diretoria. lnicialmente a coordenadora Grasiela deu as boas vindas a
todos, agradecendo a presença; em seguida passou a pauta da reunião. Foi

apresentada a equipe de trabalho da Unidade Escolar. Em seguida falou sobre a
organização da agenda dos alunos, combinando que iria na agenda somente os
recados que os pais precísassem assinar e os demais recados iria no grupo do whasts
para economizar material. Reforçou ainda, a importância dos pais para acompanhar
seus filhos nas tarefas e materiais básicos escolares antes de vir parã a escolar, falou
sobre o sistema Educacim, sendo elencado os planejamentos e avaliações dos alunos,
e para passar de ano o aluno precisa atingir setenta e cinco por cento de frequência e
aüngir média sete. Ressaltou sobre a merenda escolar que as crianças recebem de
óüma qualidade e de preparo de excelência, sendo executado o cardápio da
nutricionista sempre com seu acompanhamento. Foi ressaltado sobre a chegada dos
alunos que vem sem transporte escolar, que estão chegando muito cedo, onde está
ocorrendo desentendimento, pediu aos pais que encaminhasse dez a cinco minutos
antes do horário, horário da unidade entrada no período matutino sete trinta e saída
as 11:30 e vespertino treze horas e dezessete horas, comunicou aos pais se üver
qualquer dúüda ou sugestão a unidade está à disposição. Elencou sobre as principais
partes do regimento interno que rege os deveres e atribuições escolar e deveres e
direitos dos alunos, atribuições pontuais dos direitos e deveres dos alunos. Não será
permitido qualquer violência a qualquer servidor da unidade escolar. comunicou
também que o dia da Família na escola ficou para dia 26 de maio com o tema. A
natureza. Passou a palavra a secretaria da Educação Mônica, onde falou sobre as
metas e prioridades para unidade escolar, Íalou sobre o projeto dos móveis, cujos
foram encaminhados à secretaria e que.iá estão sendo licitados em partes e também o
reÍeitório e também estará sendo instalado na unidade o novo parque. comunicou aos
pais que o transporte escolar está lotado. mas logo chegará ônibus novos para
desafogar e garanür mais segurança aos estudantes, agradeceu ao convite e se,
despediu. A coordenadora apresentou a prestação de contas de 2021 que ficou um
saldo de um mil e quatrocentos e doze reais e sessenta e seis centavos, agradeceu aos
membros da diretoria pelo exercício, e iniciou uma nova eleição da nova diretoria.
Após, realizamos a eleição da nova diretoria, que foi eleita e empossada, ficando assim
consütuída: Presidente: Fernanda dos santos Finarde data de nascimento:
M/091!990, naturalidade Araucária/pR, portadora do RG N" 4.394.629, órgão
expedidor SSP-SC data de expedição: ].:O/O9|ZOOB, CpF: n" 066.054.099-14,
nacionalidade brasileira, profissão: administradora, residente e domiciliado Ribeirão
Bohmann s/n, Agrolândia/SC, CEP:88420-.C)ffi, casada com Ricardo Barbosa data de
nascimento: l6l$6hgw, naturalidade Blumenau/SC, portadora do RG N"4457190,
órgão expedidor SSP-SC, data de expedição: U/OZ|2OM, CpF: n. 049.087.g29-62,
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nacionalidade brasileira, profissão: gerente de pÍoduÇão, residente e domiciliado no
Ribeirão Bohmann s/n, Agrolândia/SC, CEP: 8842G000; Vice presidente: trlei
Hoffmann data de nascimento: }tlO3/tgBZ, naturalidade Trombudo Central / SC,
portadora do RG 4.N!.773-7, órgão expedidor SSP-SC data de
expedição:08/05/20@, CPF n"038.389.239-28, nacionalidade brasileira, profissão:
marceneiro, residente e domiciliado na Rua: pitangueira n. S/N, Bairro: Siegel,
Agrolândia/SC, CEP: 88420-000, casado com Leila pereira Hoffmann data de
nascimento 23/ollt989, naturalidade Blumenau/sÇ portadora do RG N" 5.33g.530,
órgão expedidor SSP-SC, data de expedição: OTILZIZOL!, CpF: n" 064.766.26g-At,
nacionalidade brasileira, profissão: costureira, residente e domiciliado na Rua:
Pitangueira n" S/N, Baino: Siegel, Agrolândia/SÇ CEp: 8942G000; Tesoureira:
Alessandra Henning Bilk data de nascimento: tSloL/Lg1q, naturalidade Rio do Sul /SC,
portadora do RG N' 4.529.650, órgão expedidor SSp-SC data de expedição:
12/02/20t5, cPF: n" 077.507.419-50, nacionalidade brasileira, profissão: auxiliar
administrativo, residente e domiciliado na Rua: dos pioneiros n.2g1g Bairro:
lpiranga/SC, CEP: 88420-@0, casada com William Rodrigo Bilk, data de nascimento,
r7l9Lh989, naturalidade Agrolândia/SC, portadora do RG N. 4.690.637, órgão
expedidor SSP-SC, data de expedição: OB/OL|ZOL7, CpF: n" 069.194.109_23,
nacionalidade brasiÍeira, profissão: desenhista, residente e domiciliado na Rua: dos
Pioneiros n"2818, Bairro: rpiranga, Agrolândia/sc, cEp: 8g420-000; vice Tesoureiro:
Daiana Franzen data de nascimento 2l/06/L9M, naturalidade Trombudo central/sc,
portadora do RG N" 4.024.8L9, órgão expedidor SSp-SC, data de expedição:
22/08/2007, CPF: n' 055.002.269-40, nacionalidade brasileira, profissão: do lar,
residente e domiciliado na Rua: Aristiliano Velho n"1s5, Bairro: centro/sc, cEp:
88420-000, solteiÍa; secretária: Elizabete Demarchi data de nascimento: og/02/L972,
naturalidade Trombudo Central/Sc, portadora do RG N. 2.499.4t2, órgão expedidor
SSP-SC data de expedição: 02109/2013, CpF: n" 732.297.689-49, nacionatidade
brasileira, profissão: professora, residente e domiciliado nâ Rua: Elvira Becker n"g5,
Bairro: cidade Alta, Trombudo central/SC, cEp: 9917&000, solteira; vice secretária:
Jussara Cáüa Grah correa data de nascimento 20/oL/tgg4, naturalidade
)tuporanga/sc, portâdora do RG N" 5.997.51g órgão expedidor ssp-sc data de
$xpedição: 3olo3l2ol5, cPF: n" 093.610.oLg-22, nacionaridade brasireira, profissão:

; lrofessora, residente e domiciliado na Rua: Ricardo Mass s/n, Bairro: Três Barras,

; furolândia/SC, CEP: 88420-000, casada com Gelvane Gelson Correa data de

] lascimento oL/o5/L987, naturalidade xaxim/sc, portadora do RG N" 4.725.72g, ôtgão
;ixpedidor SSP-SC, data de expedição: 3O/03/2OLS, CpF: n" 057.354.139-61,
f,facionalidade brasileira, profissão: operador de máquinas pesadas, residente e
Sfomiciliado na Rua: Ricardo Mass s/n, Bairro: Três Barras, Agrolândia/sc, cEp: g842o-

@o;conselho Fiscal: Fernando Joaquim Moser data de nascimento 03/05/1ggo,
ílaturalidade Blumenau/ SC, portadora do RG N" 3.899.346, órgão expedidor SSP/SC,
data de expedição: rg/L2/zoLl, cpF: n"037.133.759-33, nacionalidade brasileira,
profissão: agricultor, residente e domiciliado na Rua: Estrada Geral s/n, Agrolândia/sc,
cEP:8842G000, casado com Vereléia Letzon Moser data de nascimento 05/06/19g0,
naturalidade Trombudo central/sc, portadora do RG N"3.90s.638, órgão expedidor
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ssP/sc, data de expedição tg/L2l2or7, cpF: n" 041.038.389-90, nacionaridade
brasileira, profissão: assistente administraüvo, residente e domiciliado na Estrada
Geral Pitangueira s/n, Agrolândia/sc, cep: gga2G000; Membros: Maria Luciana sandri
data de nascimentot 77 /o5h993, naturalidade Trombudo central/sc, portadora do RG
N" 4.O24.75O, órgão expedidor SSp-SC data de expedição:14l06/2017, CpF: n"
043.375.019-75, nacionalidade brasileira, profissão: do lar, residente e domiciliado na
Rua: São João n" 3O7., Baino: Siegel/SC, CEp: 8g420-000, solteira; Rubens Schafer
data de nascimento: 0B|O7/L977, naturalidade ttuporanga/SC, ponadora do RG N"
2.258.503-6, órgão expedidor SSp-SC data de expedição: t7/O4/2OOO, CpF: n"
018.979.239-51, nacionaridade brasireira, profissão: vendedor barcão, residente e
domiciliado na Rua: Rudorfo Theiracker n" 56, Bairro: rpiranga/sÇ cEp: gg420-000,
casado com sandra Aparecida Arbano Schafer data de nascimento: o6ho/7gg2,
naturaridade 80m Retiro/SÇ portadora do RG N" 4.724.365, órgão expedidor sSp-sC
data de expedição;12lO3 /2019, cpF: n" 038.126.539-07, nacionalidade brasileira,
profissão: costureira, residente e domiciriado na Rua: Rudorfo Theiracker n" 56., Bairro:
lpiranga/SC, cEp:8842G000; Nada mais havendo a tratar deu-se encerrado o encontro
e a presença ata vai assinada por mim Elizabete Demarchi, e demais membros da
diretoria Execuüva e os demais pÍe§entes, assinam o rivro dois de presença na página
UM

PÍesidentê: Fernanda dos Santos Finarde

Mce-Presidente: lrlei Hoffmann

Secretária : Elizabete Demardri

Vive-Secretária: Jussara Catia Grah Corrêa

Tesoureiro: Alessandra Henning Bilk

Vice-tesoureiro: Daiana Franzen
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROúND|A
Secretaria de Educação

Avenida,2s de Julho, no 800, Centro, Agrolândia, SC - CEP: 88420-00

DECLARAÇÃO DE FUNCIONAMENTO

Declaramos para os devidos flns legais que a APP (Associação de Pais e Professores) do
Centro de Educação Rudolfo Theilacker, de Agrolândia, inscrita no CNPJ sob o número

81 .145.120/0001-89, associação civil, com atuação na área educacional, localizada na

Rua Rudolfo Theilacker, número 159, bairro lpiranga, Município de Agrolândia, Santa
Catarina, encontra-se em pleno funcionamento, nos últimos 3 (três) anos, com exata
observância dos princípios estatutários.

-J onstante
Prefeito Municipal

Á." \
A.*lâ-Jú\F

T""'xtit'iitll"t DÉ AGiorANDt

.4i;l]""ffift*:{r'ax*r,,
eg.oo,a" . rOL/ !àna5

CPF: 04 L08 t.,t99-7
§"a-*
a n" 570

www. a q ro I a n d i a. sc.q ov. b r
E-,mail: educacão@aorolandia ,sc,oov,brI'I Telefone: (47)353441 42 - (47)35344890 ffi

ffi

Agrolândia, 17 de maio de 2023.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

AGROLANDIA - SC

CERTIFICADO

certificamos que a "AssoclAçÃo DE PAIS E PROFESSORES DO CENTRO DE EDUCAçÃO

RUDOLFO THEIIACKER", situada na Rua'Rudolfo Theilacker, S/N, Bairro Ipiranga, Agrolândia/Sc, CNPJ

No 81.145.120/0001-89 está devidamente inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do

Adolescente de Agrolândia - SC, sob Registro Ne 011/2020'
Validade: 04 [quaEa] ila§
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Miriam D. M. Wiesener
Presidente do CMDCA
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\q\ APP CENTRO DE EDUCAçÃO RUDOLFO THEILACKER
CNPI : 81. 1 4 5. I 20/0001 -89

Rua Rudolfo Theilacker, ne 759
Bairro lpiranga, Agrolândia-SC

RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTTMOS í2
MESES

A APP CE Rudolfo Theilacker, no ano de 2022, realizou uma pastelada, com lucro

de R$ 7728,23 afim de angariar recursos para manutenção e aquisição de materiais para

a escola. Do valor arrecadado, R$ 338,00 foi investido na compra e instalaÉo de

persianas em sala de aula, instalação e mudança de ares-condicionados das salas no

valor de R$ 2.376,40, @mpra de cartuchos para impressora no valor de R$ 370,00,

projeto para instalação de móveis sob medida R$ 500,00, instalação de calhas de chuva

na sala de AEE/Reforço no valor de R$ 1500,00, entre outras reformas e melhorias.

No ano de 2023 Íoi realizada uma ação entre amigos a fim de angariar recursos

para aquisiçâo de itens necessários para o Centro Educacional, bem como para sua

manutenção também. Do valor arrecadado (R$ 10.554,00), a APP deu inÍcio à construção

do muro, onde de contrapartida, a prefeitura entregou o material solicitado para a obra.

Mensalmente a APP realiza a compra de itens para a manutenção do prédio

escolar, aquisição de materiais e equipâmentos para uso pedagógico com uso de

recursos oriundos de contribuições espontâneas.

A associação é indispensável para o centro educacional, pois, pode ampliar muitas

possibilidades na escola de forma rápida e ágil, beneficiando o processo de ensino

aprendizagem de cerca de 110 crianças matriculadas no CE Rudolfo Theilacker.

)

Fernand Santos Finarde

(Presidente APP CE Rudolfo Theilacker)

E -ma i I : rudolfothe ila cker@agrola nd i a. sc. gov. br
Telefone: 4735340032
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ENTIDADE PROPONENTE

Associação de Pais e Professores Centrc de Educação Rudolfo Theilacker.

DADOS DE TDENT|F|CAçÃO DO REPRESENTANTE LEGAL E RESPONSÁVEL

LEGAL PELO PROJETO

Fernanda dos Santos Finarde, data de nascimento: 04/09/1990, naturalidade

Araucária/PR, portadora do RG no 4.394.629, órgão expedidor SSP-SC com data de

expedição: 1010912008; CPF no 066.054.099-14; brasileira; administradora; residente e

domiciliada na Rua Estrada Geral Ribeirão Bohmann, S/N, Bohmann, Agrolândia/SC,

CEP: 88420-000.

HISTORICO DA ENTIDADE

AAPP Centro de Educação Rudolfo Theilacker teve início com a finalidade de atuar

junto a coordenação escolar a fim de melhorar a qualidade de ensino com recursos

levantados pela associação, auxiliando com reparos no prédio escolar, reformas,

mobiliário e principalmente na aquisição de materiaís pedagógicos para que as crianças

frequentantes do centro educacional pudessem ter experienciais cada vez mais

significativas no processo de ensino aprendizagem.

Muitas foram as conquistas da associaçâo ao longo dos anos desde sua fundação

em í992, as mais atuais e que ainda beneficiam as crianças são passarela coberta do

prédio escolar até a calçada, reforma de antigos banheiros não utilizados em salas de

educaçáo física e de leitura/reforço, parquinho com areia, ampliação do acesso à internet

nas salas de aula através de roteadores, impressoras, dez tablets, lousa digital, data

show, mobiliários, jogos, plastificadora, materiais de educação Íísica, itens de copa e
cozinha, materiais solicitados pelos professores em atividades/projetos diferenciados e

muitas manutenções corriqueiras do prédio escolar.

A APP, em sua atual administraçáo têm como missão contribuir para que as 110

crianças matriculadas no Centro de Educação Rudolfo Theilacker tenham acesso a uma
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educação de qualidade e signiÍicativa que posteriormente impactará a sociedade como

um todo de forma positiva, contribuindo com materiais diversificados: tecnológicos e/ou

tradicionais, de qualidade para o sucesso no processo de ensino aprendizagem em

projetos em horário escolar, bem como também em atividades que possam vir a ser

desenvolvidas em horário extraclasse. Além de auxiliar nas manutenções necessárias e

coniqueiras do prádio escolar.

Hoje o prédio escolar conta com três salas de aula, sala de informática e biblioteca

(com pouco recurso literário e jogos pedagógicos), sala de professores, banheiros,

cozinha, almoxarifado, sala de educação física, pequena sala utilizada para atendimento

individualizado de reforço/leitura, refeitório, parquinho, quadra de esportes, área cercada

com horta escolar, pátio com gramado e amplo pátio com cascalho. As salas de aula já

contam com acesso à internet e com alguns equipamentos de informática, como tablets e

lousa digital (sala de informática).

\

Atualmente, as crianças que são público do referido centro educacional tem idade

entre 6 e '1 2 anos, frequentam os Anos lniciais do Ensino Fundamental - 10 ao 50 ano,

público esse em que as famílias apresentam em sua maioria baixo poder aquisitivo e

baixa escolaridade, os pais e responsáveis são de maioria agricultores e operários das

indústrias e confec@es do município e, residem não apenas no bairro lpiranga onde é

localizada a escola, mas também nos bairros Siegel e Centro e nas localidades rurais:

Pitangueira, São João, Barra do lrgre, Ribeirão do 1tgre, Ribeirão Xaxim e Ribeirão

Bohmann, utilizando assim do transporte municipal para se deslocarem até a êscola.



NOME DO PROJETO: LER É GANHAR ASAS PARA O MUNDO

APRESENTAçÃO OO PROJETO

Cada dia mais, observamos os vestígios da pandemia no desenvolvimento escolar

e social das crianças. A tecnologia tomou um grande espaço na vida de todos, seja no

ambiente êscolar ou familiar, mas o tradicional acabou saindo de foco, perdendo um

pouco do seu espaço para as telas e as mídias digitais.

A conversa não é diferente quando falamos de leitura. Hoje, se tem na palma da

mão qualquer obra literária, desde a mais conhecida, até os lançamentos, através de

celulares, computadores e diversas outras tecnologias. Acabou-se esquecendo da parte

física, por exemplo a sensaçâo de segurar um livro na mão.

Através dos livros físicos, o leitor tem a possibilidade de estimular o tato, de sentir o

cheiro das folhas, do papel, dê sentir as páginas ê a capa. E mais fácil se concentrar para

ler um livro de papel, já que no momento em quê vocé começa ler, não existem distraçôes

dentro do próprio livro que interrompam sua leitura.

Hoje em dia, as crianças sabem melhor que os adultos como trabalhar com as

tecnologias, e isso também é importante. Não podemos ignorar a vida tecnológica e nêm

devemos, pois precisamos dela para preparar os jovens de hoje para o mercado de

trabalho. Porém, náo podemos esquecer que existem benefÍcios essenciais e
indispensáveis no hábito de ler, da forma tradicional, com livros e bibliotecas fÍsicas.

Com a prática da leltura estimulada desde a infância, os impactos positivos são

bem maiores, pois através dela, as crianças são estimuladas na concentraÉo, na

memória, no raciocínio e na compreensão. Automaticamente, estimula a linguagem oral e

amplia a capacidade criativa.

Uma frase de Bill Gates, fundador da Microsoft e conhecido no mundo todo pelos

avanços tecnológicos da sua empresa, nos chamou atenção, ele diz: 'Meus Íilhos terão

computadores, sim, mas antes teráo livros. Sem livros, sem leitura, nossos filhos seráo

incapazes de escrever inclusive a própria história'.

Nossa ambição é que os alunos do Centro de Educaçâo Rudolfo Theilacker

tornem-se indivíduos críticos, criativos e que aprendam desde pequenos que ler é algo
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importante e prazeroso, assim se tornarão adultos cultos, dinâmicos, capazes de

compreender e de interpretar. Para tanto, há necessidade de enriquecer o aceryo de livros

de nossa biblioteca, motivo pelo qual surge esse p§eto, a fim de orientar, organizar e

levantar recursos para que os professores e alunos tenham acesso a livros adequados à

sua faixa etária, acompanhados de um ambiente acolhedor.

JUSTIFICATIVA E FINALIDADE DO PROJETO

A BNCC (Base Nacional Comum Curricular) está em vigor desde o ano de 2020 em

todo o Brasil. O documento norteia a Educação Básica (composta por educação infantil, 0

à 5 anos, ensino fundamental, 6 à 14 anos e, ensino médio, 15 à 17 anos) com

competências e habilidades que os estudantes precisam desenvolver em cada etapa de

ensino.

Na BNCC, competência é definida como a mobilizaçao de conhecimênlos
(c,onceitos e procedimentos), habilidades (práticas, cognitivas e socioemocionais),
etitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno
êxercício da cidadania ê do mundo do trabalho. (BRASIL, 2018, p.8, grifo do autoo.

São dez competências que a BNCC traz que os alunos ao final da educação básica

devem têr consolidadas. A competência de número dois diz:

2. Exercitar a curiosidade intelectual e recoÍrer à abordagem própria das ciências,
incluindo a investígaÉo, a reflexâo, a análise crítica, a imaginaçáo e a cÍiatividade,
para investigar causas, €laborar e testar hiÉteses, formular e resolver problemas e
criar soluções (inclusive tecnológicas) com base nos conhecimentos das diferentes
áreas (BRASIL, 2018, p.9).

Em muitas partes do texto a BNCC, Brasil (2018), trata da importância de situações

comunicativas cotidianas desde a fase da educaçâo infantil. os bebês interagem com os

movimentos do corpo, o olhal sorriso, choro e outros recursos vocais. conforme as

crianças crescem, ampliam e enriquecem o vocabulário, exercitando a expressão e

compreensão. Desde a educaÉo infantil, a participaçâo na cultura oral, na escuta de

histórias, nas conversas e narrativas são de suma importância para transmitir ao sujeito

que ele pertence a um grupo social.

De acordo com a BNCC,
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[...] a imersão na cultur:t escrita deve partir do que as crianças conhêcem e das
curiosidades que deixan) tÍansparêcer. As êxperiências com a literatura infantil,
propostas pelo educador, mediador entre os textos e as crianças, contribuem para o
desenvolvimento do gostl pelã leitura, do estímulo à imaginaÉo e da empliaÉo do
conhecimento dê mundo. Além disso, o contato com histórias, contos, Íábulas,
poemas, coÍdéis etc. propicia a familiaridade com livros, com diferentes gêneros
literários, a diÍerenciaçáo entre ilustíaçõês e escrÍta, a aprêndizagem da dirêÉo da
escrita e as formas corretas de manipulaÉo de livros. Nesse convívio com textos
escritos, as crianç€s vão construindo hipóteses sobre a escrita quê se revelam,
inicialmente, em rabiscos e garatujas e, à medida que vão conhecêndo letras, em
escritas espontâneas, náo convencionais, mas Já indicativas da comprêênsão dâ
escrite como sistema de representaçáo da língua. (BRASIL, 2018).

Analisando a atual situaçâo do nosso centro educacional, é visível observar as

defasagens do período pós-pandemia arnda, por este motivo, nota-se a necessidade de

promovêr a aprendizagem através de ambientes receptivos para leitura, recursos literários

para cada faixa etária e jogos educativos que estimulem o procêsso de aprendizagem. E

necessário resgatar a aprendizagem com ludicidade.

A educação especial/inclusiva também será muito beneÍiciada com a presença de

recursos literários e jogos pedagógicos na escola, fortalecerá e incentivará a leitura de

forma individual, compartilhada, oral, lúdica, exploratória, interpretativa, crítica, criativa e

interativa, sempre ajustadas às necessidades individuais de aprendizagêm de cada

indivíduo, e que pode ser aplicada a todos inclusive em casos dos alunos afastados por

motivo de doença, onde utilizaremos dos recuÍsos tecnológicos disponíveis,

acompanhados do acervo literário para transmitir o projeto e a importância da leitura,

inserindo-os, mesmo que remotamente, ao crtidiano escolar.

O melhor momento para apresenlar a leitura ao sujeito é na infância. Com a oferta

escolar correta, pode-se construir o gosto de ler, de conhecer e reconhecer o tipo de

mundo em que estão inseridos. Dessa forma, também levar o prazer de decifrar histórias

em páginas que misturam real e imaginário, possibilitando o sujeito a tornar-se um leitor

crítico-reflexivo. Ler proporciona descobertas, imaginação, oportunidades para

compreender o mundo e a si mesmo, entendemos assim que tudo é diversidade, pois

como afirma Brandão:

Somos seres humanos, o que aprendemos na e da cultura de quem somos e de
que participamos. Algo que cerca e enreda e vai da língua que falamos ao amor
quê praticamos, e da comada que comemos à íilosofia de vida com que atribuímos
sentidos ao mundo, à fala, ao amor, à comida, ao saber, à educação e a nós
próprios. (BRANDÃO, Carlos Rodrigues. 2002, p. 141\.
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Com um bom acervo literário e lúdico, os professores poderão incrementar a

didática já existente, trazendo alternativas concretas e criativas para auxiliar

signiÍicativamente a aumentar o nível de aprendizagem e reter a atenção dos alunos ao

concreto/fisico, gerando engajamento por parte dos mesmos, isso tudo, alinhado às

tecnologias disponÍveis já na unidade.

OBJETIVO GERAL

a Proporcionar, ampliar e possibilitar metodologias para os alunos, através do

complemento do acervo de livros da biblioteca e também aquisiçâo de jogos

pedagógicos para c,ontribuir na aprendizagem e assim ajudar a superar as

dificuldades de aprendizagêm conforme os laudos e faixa etária de cada

educando. A Íim de contribuir na formaçâo, desenvolvimento de

comportamentos e capacidades para assimilar o universo da escrita e melhorar

o cpnhecimento, assim superando as diÍiculdades da própria vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Ampliar as possibilidades metodológicas no dia a dia escolar e em reforço

extraclasse através de livros e jogos pedagógicos;

o Motivar o hábito da leitura através de livros atrativos e com faixa etária adequada;

a Utilizar o acervo da biblioteca e os jogos pedagógicos como forma de aprimorar o

senso crítico do aluno ao escolher o livro/jogo adequado à sua faixa etária;

o Usar os livros com os alunos como meio de ampliar o vocabulário, mostrando-lhes

como a imaginação pode ser estimulada através da leitura;

o Mostrar-lhes como os jogos pedagógicos corretos podem ser utilizados para

estudos, alfabetização e concentração;
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o Conhecer o gosto dos alunos na parte literária, quais livros mais chamam sua

atenção, qual gênero textual preferem e incentivar a conhecer a importância da

leitura na vida pessoal e escolar.

o Usar jogos pedagógicos que possam aprimorar habilidades cognitivas em diversas

áreas de conhecimento e também no trabalho em grupo;

o Através de projetos de leitura, êstreitar laços entre família e escola, estimulando a

participarem do desenvolvimento escolar e do projeto.

o Demonstrar na prática aos alunos, que a tecnologia é uma forte aliada de

conhecimento, principalmente quando é ulilizada de forma correta, o que se torna

mais fácil com um amplo vocabulário e conhecimento adquirido através do hábito

da leitura;

BENEFICIÁRIOS DO PROJETO

Serão beneficiadas cerca de 110 crianças matriculadas no CE Rudolfo Theilacke(

com idade entre 6 e 12 anos, frequentantes do Ensino Fundamental - Anos lniciais,

destas 110 crianças, 1 está em período de afastamento escolar de "l ano por motivos de

doença e tratamento, todas essas crianças seráo impactadas diretamente, além delas

toda uma sociedade será beneficiada indiretamente com adolesc,entes com mais senso

crítico, criativos com boa comunicação, repertório cultura e empatia e que saberão utilizar

desse conhecimento para se desenvolver pessoal e profissional.

Após organizar o acervo da biblioteca da escola, será planejada uma reunião com

os professores do centro de educação, a fim de desenvolver metodologias relacionadas

diretamente com o uso dos jogos pedagógicos e livros, conhecendo as obras literárias,

identificando o público-alvo de cada e assim incluí-los nas aulas.

As turmas do 40 e 50 ano, do período matutino, farão uma visita à biblioteca

municipal, como forma de entender a logística de uma bibliotec€ fÍsica e os acervos

disponíveis no município.

METODOLOGIA
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A coordenação da escola organizará cronograma de uso da biblioteca com dias

fixos para reÍorço e aulas com as turmas e também, com agendamento via planejamento,

nesse último caso o cronograma poderá ser flexibilizado em detrimento de sequências

didáticas ou projetos dos professores. Também será disponibilizado horário contraturno da

biblioteca, ofertando assim aprendizado com autonomia, onde o aluno poderá usufruir do

ambiente em momentos náo dirigidos, lendo obras diversas e conhecendo o acervo da

nossa biblioteca.

A coordenação, acompanhada dos professores, organizaráo momentos de troca

literária, onde os alunos poderão apresentar aos outros colegas e até mesmo para

famílias os conteúdos trabalhados, a opinião crítica de alguma obra que leu, um roteiro do

livro como forma de incentivo à prática da leitura. Esses momentos poderáo acontecêr

pessoalmente ou remoto, através de vídeos e/ou chamadas de vídeo. Dessa forma,

também poderemos atender alunos afastados por motivo de doença, através de projetos

para inseri-los no cotidiano escolar, mandando vídeos contando histórias, disponibilizando

livros para leitura em casa e fazendo essa troca de forma online caso necessário,

utilizando o rêcurso tecnológico disponível no centro de educação acompanhado dos

livros e jogos físicos disponíveis.

Fica a cargo da coordenação também o acompanhamento do uso dos jogos e

livros, para garantir que além do uso com cuidado visando a preservação dos mesmos, as

aulas sejam proveitosas, significativas e que, os professores façam registros dos

resultados alcançados, para que assim, possamos enquanto equipe avaliar os resultados

do projeto, essa avaliaçáo de resultados será feita também através de trocas com os

alunos e famílias, ouvindo suas satisfações e insatisfações, além de ideias para

incrementar a metodologia que possam vir a apresentar.

RESULTADOS ESPERADOS

De curto prazo, esperamos que a utilização da biblioteca motive os alunos cada

dia mais a se dedicarem aos estudos, que ler se torne um hábito, não somente em

atividades dirigidas, que quanto mais utilizem do recurso literário, mais tenham

curiosidade em buscar o conhecimento e o desenvolvimento pessoal e escolar. Que os
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alunos Íiquem mais autônomos com es recursos disponíveis, que compreendam os

próprios interesses e gostos literários.

Outra meta importante de curto prazo é que os alunos e seus familiares Íiquem

cada dia mais reflexivos na importância de ler e de estimular o conhecimento de forma

saudável e lúdica. Que utilizem os momentos de leitura como um momento prazeroso e

de troca de vivências, inclusive com as ramílias, para quê assim, em casa, também haja

incentivo nesse projeto que tem tanta importância no desenvolvimento pessoal e

profissional das crianças.

E preciso também no curto prazo, refletir no que diz respeito ao que é oferecido em

termos de leitura digital aos nossos alunos. Entender que há diferença entre a leitura de

um livro e o conteúdo digital ofertado gratuitamente nas rêdes sociais, que muitas vezes

não agrega positivamente no desenvolvimento de crianças e adolescentes. lncentivando a

leitura de um conteúdo adequado à faixa etária, ou o acêsso a jogos lúdicos, a própria

criança poderá identiÍcar o que for ofertado, se agrega ou não na sua vida.

Ao longo pÊzo a meta é que os alunos do centro educacional se tornem adultos

capazes de utilizar recursos disponíveis de forma consciente, que se tornem críticos e que

tenham atitudes positivas. Que estejam preparados para um mercado de trabalho cada

vez mais competitivo, onde é necessário entender o meio em que se encontra e a forma

correta de agir, com coerência e empatia.

Acreditamos que com reintrodução da leitura e de jogos lúdicos em aula hoje,

amanhã teremos adultos mais preparados ê crentes de sua própria capacidade de liderar,

influenciar, empreender e Íazer a diferença de forma positiva onde quer que estejam

inseridos socialmente.

RECURSOS HUMANOS

A APP, enquanto rêsponsável legal pelo projeto, que é composta por presidente:

Fernanda dos Santos Finarde, vice-presidente: lrlei Hoffmann, tesoureira: Alessandra

Henning Bilk, vice{esoureira: Daiana Franzen e demais membros de secretaria e
concelho fiscal Íicam com a responsabilidade de acompanhar o bom uso dos recursos,
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bem como, enquanto associação disponibilizar recursos paÍa rcalizar manutenções que

possam vir a ser neccssárias nas dependências da biblioteca.

A coordenaçáo da escola atuará junto aos professores os orientando e auxiliando

para a inclusão das metodologias em seus planos anuais e planejamentos

quinzenais/mensais, organizará o cronograma de uso da biblioteca e recursos lúdicos.

Acompanhará também o processo de aprendizagem dos alunos, diagnosticando

eventuais problemáticas e alinhando junto aos professores as possíveis solu@es.

Abaixo quadro de funcionários:

Nome Formaçáo

profissional

Função no Projeto Carga

Horária

Vínculo

Emanuelle Cristine

Schlemper

Graduação

Pedagogia e
graduação

Psicopedagogia

em

PóS

em

Coordenadora - auxiliar,

coordenar, planejar,

Íiscalizar o projeto

juntamente com o corpo

docente.

40 horas Efetivo

Cristiane Valente

Fuck

Graduação em Letra

/ lnglês

Professora de lnglês -
inclusáo de livros e jogos

disponíveis no

planejamento, adequando

o uso de livros já

disponíveis na Língua

lnlgesa

40 horas

no

municípi

o

Efetivo

Eliane Bernardi Especialização em

Educação Física

Escolar e atividades

para grupos

especiais

Utilização dos jogos

pedagógicos nas aulas de

Educação Física,

desenvolvendo raciocínio,

coordenação motora,

trabalho em equipe.

40 horas Efetivo
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Elizabete

Demarchi

Graduação em

Pedagogia e Pris-

Graduação em

Psicopedagogia

Professora Regente de 40

e loano - inclusão da

biblioteca e jogos

pedagógicos no

planejamento, adequando

à cada nível escolar.

Elaborar projetos que

envolvam o tema.

40 horas Efetivo

Joice

Kuerten

Fernanda Graduaçâo em

Ciências Biológicas

Professora de Ciências -
utilização de recurso

literário na área de

atuação.

ACT

Graduaçâo em

Pedagogia e Pós-

Graduação em

Psicopedagogia

Professora de Artes e

Professora regente do 30

ano - inclusão da

biblioteca e jogos

pedagógicos no

planejamento, adequando

à cada nível escolar.

Elaborar projetos que

envolvam o tema.

40 horas ACT

Daniela Raquel

Schmoegel da

Silva

Graduaçâo em

Pedagogia e Pós-

Graduação em

Práticas

Pedagógicas

lnterdisciplinares.

Professora Regente de 50

e 2o ano - inclusão da

biblioteca e jogos

pedagógicos no

planejamento, adequando

a cada nível escolar.

Elaborar projetos que

envolvam o tema.

40 horas Efetivo

Rafaela Hoepers Graduação

Pedagogia
'-m Professora ll do 20 ano -

auxiliar na inclusão dos

20 horas ACT
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Natacha de

Moraes Cardoso



alunos AEE para

acompanhamento de

projetos que envolvam o

tema.

Sara

Schaffer

Camila Graduação

Pedagogia

om Professora ll do 10 ano -
auxiliar na inclusão dos

alunos AEE paÊ

acompanhamento de

projetos que envolvam o

tema.

20 horas ACT

Grasiela da Silva Graduação em

Pedagogia, Pós-

Graduação em

Educação Especial

lnclusiva e Pós-

Graduação em

Psicopedagogia

Professora ll do 40 ano e

do 30 ano - auxiliar na

inclusão dos alunos AEE

para acompanhamento

de projetos que envolvam

o tema.

40 horas ACT

Lucimar Aparecida

Nunes

Cursando

Semestre

Pedagogia

8o

de

Professora do AEE e

Reforço escolar - auxiliar

na inclusão e adequação

do projeto aos alunos

com necessidades

especiais.

40 horas ACT

Joana

Ferreira

Paula Cursando

semestre

Pedagogia

3o

de

Estagiária da unidade -
auxiliar na inclusão e

adequação do projeto aos

alunos com necessidades

especiais e

acompanhamento da

biblioteca e seu uso

30 horas Estagiári

a
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CONTRAPARTIDA DA ENTIDADE AO PROJETO

Com a aquisição dos equipamentos necessários para implementação do projeto

com os recursos do FlA, a entidade, no caso APP atuará junto a coordenação da escola

organizando o espaço da atual biblioteca que receberá os novos livros e também os

jogos. AAPP também em contrapartida, pagará R$ 81,00 referente ao excedente do valor

do projeto, fará as manutenções que possam vir a ser necessárias nas prateleiras dos

livros, pintura do ambiente, aquisição de tatamês e/ou sofás e almofadas, aquelas que o

corpo técnico não pode resolver por si so, mantendo assim, o projeto em plena execução.

DESCRTÇÃO TÉCNTCA DO PROJETO

DATA

Maio e Junho/
2023

Agosto/2023

Setembro e
Oulubrol2O2S

Novembro e
Dezembro /
2023

ÁÇÕES Á SEREM REALTZADAS

ldealização, formulação e inscrição do p§eto,

lnício do uso da sala de biblioteca e jogos conforme cronograma no
horário escolar e também no contraturno.
Organização de cronograma do projeto: "Lendo para e com a família"(o
título do evento poderá ser alterado, conforme ideias dos docentes e
alunos), o projeto será dividido semanalmente, através de um sorteio, a
criança sorteada terá a tarefa de trazer um vídeo onde apareça o
incentivo familiar a leitura (por meio de fichas de leitura, histórias
recontadas, etc), ou pode ser pessoalmente com a visita de um membro
familiar na escola para apresentar o projeto para o restante da turma.
Em caso de vídeos, todos da turma assistirão na sala de informática.
Nesse projeto, haverá participação da aluna do 40 ano que está
afastada da escola por motivos de tratamento. Aturma do 4o ano fará e
enviará vÍdeos e/ou fará chamada de vÍdeo para Íazer a leitura de obras
literárias disponíveis no nosso acervo.

Para todas as turmas: desenvolver um "Sarau Literário" dentro da
escola, para os alunos e corpo docente. Cada turma, respeitando sua
faixa etária e público-alvo, desenvolver apresentaçôes, sendo dentre
elas: teatro, música, recital de poesia, ou qualquer outra forma de
demonstração de conteúdo, utilizando os recursos literários disponíve
para elaboração do tema de cada turma. :l

Reunião com o corpo docente e coordenação para uso dos materiais
adquiridos.
Apresentação do projeto para a comunidade escolar;
Elaboração do cronograma de uso da sala de biblioteca e dos jogos
pedagógicos no período escolar e também elaboraçáo do cronograma
para abertura da biblioteca no contraturno.
Msita na biblioteca municipal para conhecimento da forma
organizacional e do acervo municipal.
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PLANO DE DTVULGAÇAO

AAPP divulgará amplamente o projeto através dos grupos de whatsapp, das redes

sociais da escola: instagram e Facebc,ok, utilizando de Íotos e vídeos das atividades

desenvolvidas, segue abaixo os links das redes a serem utilizadas:

https://www.facebook. com/rudolÍo.theilacker

htt s i/instaqram.com/rudolfotheilacker?utm medium=copv link

Confecção de banner a ser colocado nas dependências da escola em local

visualizado pelos alunos e comunidade escolar.

PLANILHA DE CUSTOS

PRODUTO DESCRTÇÂO QUANT VALOR

TOTAL

ORIGEM

DO

RECURSO

LIVRO 50 LIVROS INFANTIS CAIXA ALTA,

PARA ALFABETIZAÇÃO, TAMAN HOS

VAR|ADOS DE 30X20, 25X15, 20X15,

E DE ESCOLHA DA UNIDADE NO

ATO DA ENTREGA.

1 R$ 1.500,00 FIA

LIVRO 50 LIVROS INFANTIS DE 09 ATE 12

ANOS, TAMANHOS VARIADOS E DE

ESCOLHA DA UNIDADE NO ATO DA

ENTREGA.

1 FIA

LIVRO 1 R$ 78,00 FIA

LIVRO coLEÇÃo cRrPTo

voLUME 1,2,3,4

ANIMAIS 1 R$ 100,00 FIA

R$ 2.000,00

ACOR DE CORALINE
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LIVRO BOX HARRY POTTER 1 R$ 290,00 FIA

LIVRO BOX DÁRIO DE UM BANANA

COMl5 UNIDADES

1 R$ 550,00 FIA

LIVRO coLEÇÃo KLTNCUS CORT|ÇA 04

UNIDADES

I R$ 70,00 FIA

LIVRO KIT GIBIS DA TURMA DA MÔNICA E

DISNEY.sO UNIDADES

1 R$ 450,00 FIA

LIVRO KIT GIBIS TURMA JOVEM 1O

UNIDADES

1 R$ 144,00 FIA

LIVRO O GRANDE

DINOSSAUROS

LIVRO DOS R$ 65,00 FIA

LIVRO colEÇÃo o MUNDO DOS

DINOSSAUROS COM 08

1 R$ 85,00 FIA

LIVRO PERGUNTAS E RESPOSTAS

CURIOSAS SOBRE DINOSSAUROS

R$ 45,00 FIA

LIVRO LIVRO O PEQUENO PRíNCIPE 1 R$ 30,00 FIA

LIVRO MENINO MALUQUINHO, O - R$ s0,00 FIA

LIVRO MENINO MALUQUINHO

MONTANHA MAGICA

NA I R$ s0,00 FIA

LIVRO MENINO MALUQUINHO PERDIDOS

NO ESPAÇO

R$ 50,00 FIA

LIVRO MENINOS MALUQUINHOS 1 R$ 50,00 FIA

LIVRO AS MENINAS MALUQUINHAS 1 R$ 4s,00 FIA

LIVRO O QUE CABE NO MEU MUNDO

VALORES COLEÇÃO N.O1 Ct 10

1 R$ 120,00 FIA

1

1

1
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LIVROS

LIVRO O LIVRO PREFERIDO DE UM

GAROTO SABIDO

1 R$ 56,00 FIA

LIVRO A BOLA QUIQUICA ZIRALDO I R$ 35,00 FIA

LIVRO JOGO DA INTELIGÊNCIA R$ 130,00 FIA

LIVRO SOLETRANDO 1 R$ 80,00 FIA

LIVRO A FAZENDINHA MALUCA R$ 35,00 FIA

LIVRO coLEÇÃo RErNO SECRETO COM 11 R$ 170,00 FIA

LIVRO DIARIO DE AVENTIRA DE ELLIE BOX

COM 6 LIVROS

1 R$ 150,00 FIA

LIVRO colEÇÃo oASA DA ÁnvoRe

MAGICACOM 16 LIVROS

1 R$ 390,00 FIA

LIVRO O MUNDO DE NORM BOX COM 4

LIVROS

1 R$ í00,00 FIA

LIVRO sÉRre rRuÍlrAs MALUcAS 5 FIA

LIVRO SÉnIe puxe, QUE BRUXA 4 R$ 112,00 FIA

LIVRO sÉnre cRpttÃo rlrru .7
R$ 84,00 FIA

JOGO

PEDAGÓGI

co

QUEBRA-CABEÇA MAPA DO BRASIL

COM SEUS ESTADOS EM MDF E

SUPORTE. CONTENDO 2 OUEBRA-

CABEÇAS, UM COM DOS ESTADOS

E ourRo coM AS orusôes oes
REGIÔES

I R$ 1e0,00 FIA

JOGO

peoecócr
1 R$ 310,00 FIA

1

1

1

R$ 140,00

GLOBO ILUMINADO
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co

JOGO

PEDAGÓGI

co

TOYANDONA. BRINQUEDO QUE

REPRESENTA O SISTEMA SOLAR

1 RS 95,00 FIA

JOGO

PEDAGÓGI

co

MODELO ANATÔMICO TORSO

HUMANO ASSEXUADO E ORGÃOS

26CM 15 PARTES COM SUPORTE

1 R$ 450,00 FIA

JOGO

PEDAGÓGI

co

JOGO MESTRE DA MIMICA . 180

CARTAS COM l AMPULHETA

1 R$ 120,00 FIA

JOGO

PEDAGOGI

CO

CAIXA DISCO

COLORIDO DE

30x25

DE FRAÇÔES

MADEIRÁ/MDF

5 R$ 400,00 FIA

JOGO

PEDAGÓGI

co

CAIXA DE MOSAICO GEOMÉTRICO

COLORIDO DE MADEIRÁ/MDF

30x25 COM 100 PEÇAS

5 R$ 225,00 FIA

JOGO

PEDAGÓGI

co

JOGO DA MEMÓRA DE

ALFABETTZAÇÃo, eu MDF. cAtxA

APROX. 3OCM X 2OCM

E R$ 160,00 FIA

JOGO

PEDAGÓGI

CO

JOGO 5X1, EM MADETRA (LUDO,

DAMA, XADREZ, TRILHA E JOGO DA

VELHA)

E R$ 475,00 FIA

JOGO

peoRcóor

co

ALFABETo oIRRrÓRIo

MADEIRA- 7OCMX44CM

1 R$ 110,00

JOGO

pEonoócr

CO

DESAFIO DAS PALAVRAS- C

ROLETA +4 TABULEIROS

2 R$ 302,00 FIA

EM FIA

\



Total FIA R$ 10.000,00

Total de Contrapartida R$ 81,00

TOTAL DO PROJETO R$ 10.081,00

REFERÊNCIAS

BRASIL. Ministério da Educaçáo. Base Nacional Comum Curricular. Brasília, 2018.

GONZALEZ, J. A. T Educação e diversidade: bases didáticas e organizativas. Porto
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Record, í995.
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PRESIDENTE DO CMDCA

SENHORA

MIRIAN DOLI MASKE WESENE

AGROIÁNDIA- SC

Cumprimentando-a cordialmente, vimos por meio deste solicitar a inscrição da entidade

APP - do Centro de Educação Rudolfo Theilacker no CMDCA do município de Agrolândia

- SC. Conforme o Edital de Chamamento Público DIA No 0112023 que, "ABRE

TNSCRTÇÔES PARA A SELEÇÃO DE PROJETOS RELATTVOS A PROMOÇÃO,

PROTEÇÃO, DEFESA E ATENDTMENTO DOS DTRETTOS DA CRTANÇA E DO

ADOLESCENTE A SEREM COFINANCIADOS COM RECURSOS DO FIA - FUNDO

PARAA INFÂNC|A E ADOLESCÊNClA'.

Sendo o que se apresenta, firmo expressões de elevado apreço e distinta consideração

Agrolândia, 3í de maio de 2023

a) cí
Fernanda Santos Finarde

Presidente da APP - C. E. Rudolfo Theilacker



ANEXO I

FrcHA DE TNSCRTçÃO

PROPONENTE: PESSOA JURíDICA

Razão Social: Associação de Pais e Professores CE Rudolfo Theilacker

Sigla: APP CE Rudolfo Theilacker CNPJ: 81 145.I2010001-89

Registro: Data da Constituição: 2O11011992

Atividade Econômica Predominante: 94.30-8-00 Atividades de associações de defesa de
direitos sociais.

Endereço: Rua Rudolfo Theilacker No: S/N

Complemento: Próximo ao Portal Bairro: lpiranga

UF: SC

Fone: (47) 35340032 E-mail: rudolfotheilackerO 1 @gmail.com

CPF: 066.054.099-14 RG: 4.394 629

Endereço Residencial: Estrada Geral Ribeirão Bohmann NO, SN

Complemento: Casa Bairro: Centro

Cidade: Agrolândia UF. SC 88420-000

Telefone: (47) 98881-9 881 : Contato@mtamadeiras.com. br

Assinatura

5. MANIFESTAÇÃO DO BENEFICIÁRIO:

Na qualidade de Beneficiário, peço. deferimento ao que é solicitado para fins de
desenvolver, o Projeto intitulado LER E GANHAR ASAS PARA O MUNDO, submetido ao
Edital de Chamamento Público 0112023 * FlA.

Agrolândia, 09 de maio de 2023.

Assinatura

DEFERIMENTO DO CMDCA

Comissão Responsável pelo Edital de Chamamento Público

Cidade: Agrolândia CEP: 88420-000

-Representante Legal: Fernanda Dos Santos Finarde

l

T



ANEXO II

FORMUúRIO PADRÃO PROJETO

Entidade: Associação de Pais e ProÍessores CE Rudolfo Theilacker

Projeto: Ler é ganhar asas para o mundo

Endereço: Rua Rudolfo Theilacker, S/N. Bairro lpiranga. Agrolândia/SC. 88420-000

Telefone: (47 ) 35340032

CNPJ No: 81. 1 45. 120/000í -89

Telefone: (47) 98881 9881

oERTTFTCAçÓES/REGTSTROS DA ENTTDADE NÃO GOVERNAMENTAL

Pública Federal
Pública Estadual
Pública Municipal

( ) Utilidade
( ) Utilidade
( ) Utilidade
(x) cMDcA
( )CMAS
( ) oNAS

Outras, quais:

LER É GANHARASAS PARA O MUNDO

O projeto visa com parceria da APP CE Rudolfo Theilacker e CMDCA adquirir livros de
leitura para biblioteca e jogos pedagógicos que serão inseridos em atividades escolares
no CE Rudolfo Theilacker e também para uso por alunos no contraturno. O projeto
atenderá crianças de 6 à 12 anos de idade, matriculadas no Ensino Fundamental - Anos
lniciais, visando formar indivíduos críticos e criativos.
Espera-se que as crianças que se beneficiarão dos projeto impactem a sociedade da
qual estarão inseridos quando adultos de forma positiva: sendo eles cultos, dinâmicos,
capazes de compreender e de interpretar, que se tomem empreendedores,
influenciadores de boas práticas ou líderes que façam a diferença com boas atitudes

Qual território abrange: Município deAgrolândia/SC

Duração do Projeto: 04 meses com continuidade posterior

Data de lnício e término do Projeto: Agosto/2023 aDezembrol2l2S
Valor de contrapartida institucional: R$ e1,00 e despesas de prateleiras, almofadas e/ou
tâtames para biblioteca.

Valor a ser coÍinanciado pelo FIA: R$ 10.000,00

Registro no CMDCA No: 011/2020 Validade do Registro: 0812025

Nome do Responsável Legal da Entidade: Fernanda dos Santos Finarde

I E-mail: Contato@mtamadeiras.com.br

Local de execução do Projeto: Centro de Educação Rudolfo Theilacker

Eixos do Projeto: 40 Projeto de estímulo para autonomia, cidadania e protagonismo
voltados para adolescentes.
70 Projeto de fortalecimento de vínculos familiares e comunitários voltados para crianças
e adolescentes e suas famílias.



Valor total do Projeto: R$ 10.08,l,00

4
Fernanda Santos Finarde

(Presidente APP CE Rudofo Theilackeo



ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNTCIPAL DE AGROLÂNDlA

CNPJ - 83.102.582/000í.44

SEcRETARTA MUNtCtPAL DE ADMINTSTRAÇÃO, pLANEJAMENTO E FTNANçAS

SETOR DE CADASTRO E TRTBUTAçÃO - ARRECADAçÃO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS MUNICIPAL
No 2184t2023

Finalidade: PARA FINS DIVERSOS

Nome: ASSOC. DE PAIS E PROFESSORES CENTRO DE EDUCACAO RUDOLFO
THEILACKER

CPF/CNPJ: 8í.1 45.1 2010001 -89

Endereço: RUA RUDOLFO THEILACKER, No SN

Complemento:

Bairro: IPIRANGA

Cidade: Agrolândia - SC

lnscrição Municipal: 148156

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer
dívidas de responsabilidade do Sujeitc, Passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, é certificado que não constafil pendências em seu nome relativas a impostos,
taxas e contribuições administrativas pelia Secretaria Municipal da Fazenda.

A presente Certidão e válida, sem rasuras por 90 (noventa dias) conforme Lei
Complementar 02512001 de 191121200'l e cópia da mesma só terá validade se conferida
com a original.

A aceitação da presente certidão está condicionada a verificação de sua
validade na internet no endereço: www.agrolandia.sc.gov.br, ou no setor tributário da
Prefeitura Municipal.

Validade: 90 dias.

AGROLÂNDA (SC), 17 de jutho de 2023

VÁUDo ATÉ
'l611012023

Emitido pelo Portal êm 171O71202311 40
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CERTIDÃO NEGATIVÀ DE DÉBITOS TRÀBÀLHISTÀS

Nome: ASSOC. DE PAIS E PROFESSORES CENTRO DE EDUCACAO RUDOLEO
THEILACKER (MATRIZ E FILIAIS; )

CNPJ: 81.145.120l0001-89
Certidão no: 3468168O/2023
Expedição : 1,3/07 /2023, às 15, i22tl7
Validade: 09/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expediÇão.

Certifica-se que ÀSSOC. DE PÀIS E PROFESSORES CENTRO DE EDUCÀCÀO RUDOLFO

THEILÀCKER (MÀTRIZ E rILIÀIS), inscrito(a) no CNpJ sob o n"
81.145.12010001-89, NÃO CONSTÀ como inadimp.Iente no Banco Nacíona1 de
Devedores Trabalhistas,
Certidão emitida com base nos arts . 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acresicentados pe.Ias Leis ns." L2.440/20LL e
L3 . 46'l / 20L1 , e no ALo 0L / 2022 da CG.IT, de 21 de j aneiro d,e 2022 .

Os dados constantes desta Certidão são de responsabifidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus e s tabe lecimentos, agências ou filiais.
A aceitaÇão desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal rlo Tribunal Superior do Trabafho na
Internet (http: / /www. tst. jus.br) .

Certidão emitida gratuitamente.

TNFORMÀçÃO TMPOR!Àr{TE
Do Banco Nacionaf de Devedores Trabal-histas constam os dad.os
necessários à identificação das pessoas natura j-s e juridicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabel-ecidas em sentenÇa condenatória transitada em julqado ou em
acordos j udiciais trabalhistas, incLusive no concernente aos
recofhimentos p r e v i de n c i. á r i o s , a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recofhimentos determinados em l-ei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério público do
Trabalho, Comissão de Concifiação Prévia ou demais títuIos que, por
disposição Iega1, contiver força executiva.

DÍ)vidas e sugestõês: cndt@tst.jus.br
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=L:ONC)MiCA 
FECE RÀL

Certilicado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão
cial:
Endereço:

81.145.120/0001-8ç,

ASSOC DE PAIS E PROFESSORES DE EDUCACAO RUDOLFO THEILAC

R RUDOLFO THETLACKER 5N / CENTRO / AGROLANDTA / SC / 88420-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuíção que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:10/07 /2023 a 08/OB|2O23

CeÉif icaçã o I{ ú mero : 202307 7OO542 17 58 1 48 2 1 0

Informação obtida em L3lO7 /2023 L5i26i57

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidadê no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

httpsr/consulta-crl.caixa.govbr/consultacrí/pagsst/consultaEmprêgadorjsí 1t1



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Nome (ra.ão social): ASSOC. DE pAlS E PROFCSSORES CENTRO DE EDUCACAO RUDOTFO THETTACKER
cNPr/cPF: 81,145.120/0001-89
(Sollch.htc aem ln5cíÉo no CedastÍo de Cohtrlbulntêr do ICMS/SC)

Esta certidão é válida para o número do cPF ou CNPJ infoímado pelo solicitantê, que não consta da base de dados
da SecretaÍia de Estado de Fazenda.
O nome ê o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com â documentação pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estedual de inscrÊver e cobrar as dÍvidas que vieÍem a sêr epuradat é ceÍtiÍicado
que não constam, na presente data, pendências em nomê do contribuinte acima ldentiÍicado, reletivas aos tÍibutos,
dÍvide ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estâdo da Fazenda.

Dispositivo L€8al:
Número dâ certidão:
Data de emissão:
Vâlidade (L€i ne 3938/66, An. 1s8)

Lel nr 3938/66, Art. 194
2301401923648t 0
t31071202315.79t11
09lotl2o24

Â âutcntlcidedc deÍa aertldão dêverá ier contlrmeda nâ pátlna de secrêtarla da Estado dâ Farenda nâ lhternet, no êndêr.ço:
htlp://www.sêf .sc.gov.br
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Est. documênto Íol aaslnado digitelmente
lmp.esso emr 13/0712023 15129112

CERilDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS ESTADUAIS



,
MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Recêita Federal do Brasil
ProcuradorlaGeral da Fazenda Naclonal

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS REI.ATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: ASSOC. DE PAIS E PROFESSORES CENTRO DE EDUCACAO RUDOLFO THETLACKER
CNPJ: 8í.í45,120/000í{9

Ressalvado o direito de a Fazênda llacional cobrar e inscrêver quaisquer dÍvidas de
responsabilidade do su.ieito passivo acima identiÍicado que vierem a ser apuradas, é certiÍicado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários adminislrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigôes em DÍvida Ativa da União (DAU) iunto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas Íiliais e, no caso de enle federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. ReÍere-sê à situagão do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de iulho de 199í.

A aceitagão desta certidão está condicionada à verificação de sua autênticidade na lnlernet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 211012014.
Emitida às 09:07:20 do dia 1810112023 <hora e data de Brasília>.
Válida até 1710712023.
Código de controle da certidão: F45A.86í D.7EC0.4FB9
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

I



1310712023,08:52 CONTA: 75.448{ /ASliOC. OE PAIS E PROFESSORES CENÍRO DE EDUCACAO RU

sIcooB
SISTEIA DE COOPEBÀTIVÀS DE CPÉDITO DO B&ASIL

SISBR - STSTEXÀ DE INFORM TTCÀ DO SIC@B

t3/ 07 /2023 EXIBÀTO CONIÀ CORRE}TTE

COOP.: 3034-1 / SICOOB ÀLTO VALE
CON?À: 75.448-0 ,/ ASSOC. DE PÀIS E PIIOFESSORES CENTRO DE EDUCACÀO RrJ
IDENT. CONTÀ: TERMO DE FOMENTO FIÀ

08:52:35

DÀTÀ DOCUMENTO EISTÓRICO
13/0'7 /2A23 SALDO ÀNTERÍOR
I3/A1 /2023 SALDO BLOQUEAD() ÀN?ER-IOR

REST UÔ
SÀIDO EM CONTÀ CORRENTE (+):
LIMITE CITEQUE ESPECIÀL EMPRESÀRIÀI (+) I

SÀIDO DTSPONÍ\,'EL (=) :

SÀLDO BI,OOUEÀDO EM CONTÀ CORRENTE:
VENCIMENTO CHEOUE ESPECIÀL EMPRESÀRI}-L:
TAXÀ CHEoUE ESPECIÀL EMPRESÀRIÀL (a.í.):
PREVISÂO CPMF:
PREVISÁO TOF:
PREV]SÃO ENCÀRGOS:
PREVISÃO TARIEÀS:
SÀLDO EM CONTA CAPITÀL:

000 EXIB,À8OS EIrIIDOS ATh L|IO712O23
Consulte os sâ1dos de suas aplicaÇões no App Sicoob - opção ',Investimêntos,, dê
forma rápida.Esses dâdos foram lemovidos do extrato de conta collente por quêstões
de sêguranÇa e s19i1o.

oUVIDORIA SICOoB : 08007250996

vÀI'oR
0,00c
0,00r

0
0

0

5
0

0

0

0

728

,00c
,00c
,00c
,00*

, 11t
,00D
,00D
,00D
,00D
,36C

fi lei///C:/Us€rs/EVANDROG3034_1 3/SisBrWEB mp/êxt'l 6892491 7659'1.html 1t1



@
CENTRO DE EDUCAÇÃO RUDOLFO THEILACKER

CNPJ: 81. 1 45. 1 20/0001 -89
Rua Rudolfo Thelacker, no 159
Bai rro I pi ranga, Agrolândia-Sc

AGROLANDTA(SC), 1 3/07/2023

Declaramos para os devidos fins que a APP C. E. Rudolfo Theilacker,
CN PJ: I 1 . 1 45. 1 201000 1 -89 possui conta corrente aberta em :

Banco: SicoobAlto Vale
Agência: 3034-1
Conta Corrente 7 5.448-0

àr,''
os Santos Finardi

residente APP

E- mai I : rudolíot h 6i t e c keÍA ao rol a n d i a. sc. oov. b r
Telefone: 473$4m32

DECLARAçÃO

EIftÉIEffi


