
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLÂNDIA 
 Rua dos Pioneiros, 109 – CEP 88420-000 - Agrolândia/SC 

Fone/Fax (47) 3534-4212 - www.agrolandia.sc.gov.br 
 

 

 

 

 

 

 

 

PLANO DE 

GESTÃO 

ESCOLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PATRÍCIA FRANCISCONI WALZBURGER 

 

 

 

2023-2026

 

http://www.agrolandia.sc.gov.br/


2 

Identificação do Proponente: Patrícia Francisconi Walzburger 

 

Cargo: Professora Efetiva nos Anos Iniciais da Rede Municipal de Ensino de Agrolândia. 

 

Formação Acadêmica: Licenciatura em Pedagogia – Especialização em Educação infantil 

e anos iniciais, Segunda licenciatura em Geografia. 

 

Função: Professora da rede municipal de Ensino de Agrolândia, atualmente diretora da 

unidade de ensino Centro de Educação São João. 

 

 

Iniciei minha carreira no magistério no ano de 2017, nesta cidade, no CEI Uta Krieser. No 

ano seguinte, atuei no ensino fundamental no CE Adolfo Hedel. De 2019 a 2021 na EEB 

Pedro Américo e EEB São João (ainda pertencente ao governo estadual), atuando como 

professora de séries iniciais e professora de AEE. No ano de 2022, me efetivei na rede de 

ensino municipal de Agrolândia, trabalhando no CE São João como professora dos 5° anos 

e este ano a frente da direção do mesmo CE desde fevereiro. 
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A- IDENTIFICAÇÃO DA ESCOLA  

 

Centro de Educação São João  

Rua: João Will, Nº 175, Bairro: São João 

Agrolândia S/C 

FONE: (47) 3180-0213 

CEP: 88420-000 

E-MAIL: saojoao@agrolandia.sc.gov.br 

CNPJ: 45.983.748/0001-90  

 

 

 

B- DIAGNÓSTICO DA SITUAÇÃO ATUAL DA ESCOLA  

 

O Centro de Educação São João faz parte do Projeto de Otimização das Redes de Ensino, 

proposto pelo Governo do Estado de Santa Catarina através da Secretaria de Educação e 

pelo Município de Agrolândia. Assim, a partir de 2022, a rede municipal passa a atender 

todos os estudantes dos anos iniciais da EEB São João e da EEB Pedro Américo, ficando 

o Município de Agrolândia responsável pela manutenção do ensino e estrutura. 

A escola Centro de Educação São João atende cerca de 380 alunos, de 06 á 11 anos, das 

localidades , Alto São João, Pitangueira, Rio Bonito 1 e 2, Ribeirão Garganta, Ribeirão 

Bohmann, e Bairros São João, Ipiranga, Centro e Três Barras onde a grande maioria de 

nossos alunos dependem de transporte escolar. 

Quanto ao quadro administrativo a Unidade Escolar possui  24 professores, 4 serventes, 2 

merendeiras, 1 coordenadora pedagógica, 1 bibliotecária, 1 secretária, 1 diretora, que 

mantêm a parte administrativa e funcional em dia, buscando sempre que possível, um bom 

relacionamento entre todos os seus integrantes.  

A escola C.E. São João consta com 12 salas de aula, sala de artes, biblioteca, secretaria, 

direção, cozinha, banheiros para alunos e professores, sala dos professores, almoxarifado, 

dispensa pátio coberto onde está localizado refeitório, ginásio, parque, e duas canchas 

onde deseja-se ser reestruturada, bem como seus arredores. 

A diretora, em conjunto com a Associação de Pais e Professores (APP) e demais 

funcionários, procuram manter organizada e em dia a parte financeira, sempre dando 

prioridade ao bem-estar administrativo, financeiro e de infraestrutura físico da instituição, 

garantindo assim um bom investimento dos recursos financeiros arrecadados através 

eventos ou de contribuições espontâneas e recebidos através do governo federal, 

Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE, sendo que esse recurso é transferido de 

acordo com o número de alunos, de acordo com o censo escolar do ano anterior ao 

repasse. 
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C- MISSÃO E VISÃO 

Nossa missão é ofertar uma educação que promova o desenvolvimento do sujeito 

nas diversas dimensões, sendo este capaz de construir seu próprio projeto de vida e atuar 

efetivamente na transformação da sociedade, tendo como visão ser reconhecida por 

proporcionar um ambiente seguro, educativo e acolhedor que desenvolve metodologias 

capazes de formar sujeitos críticos, resilientes, empáticos, éticos e conscientes de seus 

compromissos e responsabilidades sociais e o desenvolvimento sustentável. 

 

 

 

 D- OBJETIVOS, METAS E AÇÕES  

 

As presentes metas têm como objetivo melhorar a escola em seus aspectos 

administrativos, financeiros e pedagógicos. Buscando melhorias para a comunidade 

escolar em geral. Prezando pela educação das nossas crianças de forma eficaz e produtiva.  

 

 

 

Administrativa 

 

Metas   Objetivos  Ações  

Promover a integração entre 
a escola e a comunidade.  

Envolver as famílias na vida 
escolar de seus filhos.  

Através de Atividades 
desenvolvidas pela escola, 
atividades como tarefas, 
atividades para casa, 
entrega de boletins, 
assembleias, dia da família 
na escola, promoções entre 
outras aproximar cada vez 
mais a família da escola.  

Desenvolver e resgatar na 
Unidade Escolar, bons 
costumes, respeito e 
valores;  

Levar os alunos a perceber 
a importância desses 
valores.  

Durante atividades, 
momentos de convívio com 
o grupo, palestras, 
atividades intersetoriais, na 
prática de dia a dia  na 
escola  

Envolver a comunidade para 
a manutenção do espaço 
escolar e melhorias 
necessárias; 

 Envolver prestador de 
serviço, equipe em geral, 
colaboradores, APP para a 
manutenção da Unidade 
num todo. Organização do 
espaço para eventos;  

Pequenos reparos, 
Consertos;  
 Limpeza dos arredores da 
escola; 
 Organização do espaço 
para eventos;  

Promover a Campanha do 
Uniforme Escolar; 

Garantir que todos os alunos 
tenham  

 Realizar durante o ano um 
rodízio de condições de 
frequentar a escola 
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uniformizados. Uniformes. 
Doações de peças em bom 
estado. Se necessário, 
retirada para seu uso 
pessoal.  

Garantir qualidade de vida e 
desenvolvimento de todos 
os alunos.  

 Estar atento para casos 
extremos de vulnerabilidade 
social e que precisam de 
intervenção profissional 
especializada para o seu 
desenvolvimento.  

Buscar parcerias ou formas 
de garantir qualidade de vida 
e de desenvolvimento para 
os alunos carentes que 
precisam uma intervenção 
profissional especializada.  

 

 

 Pedagógica:  

 

Metas  Objetivos  Ações  

Desenvolver ações 
pedagógicas a partir do 
Currículo Referência da 
Rede Municipal de Ensino, 
Projeto Político- Pedagógico 
da Escola, Proposta 
Curricular e Base Nacional 
Comum Curricular.  

 Formar cidadãos 
conscientes de seus direitos 
e deveres; 
Discutir com a equipe as 
dificuldades encontradas no 
trabalho pedagógico e 
buscar auxílio.  

 Promover reuniões e 
assembleia para discussão 
e aprovação dos 
documentos. Contribuir com 
os profissionais para 
oferecer maneiras 
alternativas de aprender, de 
ensinar, de pesquisar e de 
trazer conhecimento aos 
alunos.  

Elevar o resultado das 
avaliações internas e 
externas (IDEB);  

Investir na qualidade de 
ensino oferecido aos 
educandos;  

Acompanhar o desempenho 
dos alunos, professores 
buscando bons resultados 
na aprendizagem e nas 
avaliações. Estar atento ao 
interesse e necessidade dos 
profissionais para investir 
em formação continuada.  

Fazer o levantamento das 
necessidades em conjunto 
com a comunidade escolar.  
Realizar reunião com os 
membros da APP, elencar as 
prioridades com registro em 
ata. 

Aplicação dos recursos do 
PDDE de forma eficiente, 
democrática e transparente.  

Prestação de contas 
anualmente ou sempre que 
o recurso for disponibilizado 
para a comunidade escolar, 
APP e Secretaria Municipal 
de Educação.  

Envolver a comunidade para 
a manutenção do espaço 
escolar e melhorias 
necessárias;  

Envolver prestador de 
serviço, equipe em geral, 
colaboradores, APP para a 
manutenção da Unidade 
num todo  

 Pequenos reparos,  
 Consertos;  
 Limpeza dos arredores da 
escola;  
 Organização do espaço 
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para eventos;  

 

 

Financeiras  

 

Metas Objetivos  Ações  

Fazer a Gestão da Escola, 
cumprindo e fazendo 
cumprir as leis, 
regulamentos, o calendário 
escolar, representar a escola 
perante as autoridades 
escolares;  

Ter uma comunicação clara, 
transparente e eficiente para 
que o dia a dia de trabalho 
flua tranquilamente e todos 
estejam na mesma sintonia, 
amparados legalmente;  

Promover a colaboração e 
união entre a equipe escolar 
e comunidade para que 
todos entendam e estejam 
de acordo com decisões 
tomadas;  

Aplicação dos recursos do 
PDDE de forma eficiente, 
democrática e transparente. 

Fazer o levantamento das 
necessidades em conjunto 
com a comunidade escolar. 

 Realizar reunião com os 
membros da APP, elencar 
as prioridades com registro 
em ata. Prestação de 
contas anualmente ou 
sempre que o recurso for 
disponibilizado para a 
comunidade escolar, APP e 
Secretaria Municipal de 
Educação.  

Ter autonomia financeira 
para resolver situações de 
urgência e de interesse ou 
necessidade da escola de 
forma rápida e fácil de 
resolver;  

 Promover junto com APP e 
comunidade escolar, 
promoções e ou atividades 
para arrecadar fundos desta 
forma, suprir necessidades 
da escola;  

 Montar a Rifa anual; 
 Promover o Dia da Família 
na Escola – Mostra de 
trabalhos ou outros,  
Pastelada ou outro evento 
planejado pela comunidade 
escolar;  

Reestruturação quadra 
Poliesportiva 

Melhorar a aparência e 
tornar o ambiente mais 
acolhedor.  
Possibilitar o brincar em 
ambientes abertos.  
Aproveitar melhor o espaço 
disponível ao lazer  

Solicitar recursos 
financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação e 
APP. 

Melhorias no Ginásio Realizar a troca dos eternits 
que estão rachados. Realizar 
a pintura do chão. Melhorar 
a aparência e tornar o 
ambiente mais seguro e 
acolhedor.  
Possibilitar o brincar em 
ambientes abertos.  
Aproveitar melhor o espaço 

Solicitar recursos 
financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação e 
APP.  
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disponível ao lazer  

Instalação de estrutura 
coberta ( entrada) 

Realizar estrutura coberta 
onde os alunos embarcam e 
desembarcam dos ônibus. 
Oferecer segurança e maior 
conforto para quem 
necessitar o transporte 
escolar 

Solicitar recursos 
financeiros juntamente a 
secretaria de educação e 
APP.  

Realizar a reforma do muro 
e colocação de cerca  

Derrubar e refazer a parte do 
muro que se encontra 
caindo. 
Realizar a colocação da 
cerca em toda parte de traz 
e lateral da escola. 

Materiais encontram-se na 
escola. Solicitar mão de 
obra junto a secretaria de 
educação, em parceria com  
APP. 

Realizar a colocação da 
cerca de alumínio frente da 
escola, portão de entrada 
secretaria e portão entrada 
dos alunos  

Realizar a colocação de 
cerca em toda a parte da 
frente da escola. 
Trocar o portão de acesso á 
secretaria devido estar com 
problemas e não suportar 
uma fechadura eletrônica.  
Realizar a troca do portão de 
entrada dos alunos, por 
portão feito em alumínio, 
para possibilitar a colocação 
de um motor. 

Solicitar recursos 
financeiros juntamente a 
secretaria de educação e 
prefeitura. Promoções 
realizadas pela APP. 

Realizar arborização nos 
arredores da escola. 

Realizar o plantio de mudas 
de árvores nos arredores da 
escola 

Realizar parceria com 
viveiros e floriculturas, bem 
como com a APP. 

Reestruturar a horta já 
existente. 

Organizar e reestruturar a 
horta já existente. 
 

Solicitar junto a viveiros e  
Organizar com alunos, 
professores, o plantio de 
verduras e hortaliças. 

Realizar a reestruturação na 
quadra de areia. 

Realizar a melhoria na 
quadra de areia. 

Solicitar recursos 
financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação e 
APP 

Equipar Sala multifuncional Adquirir jogos, e materiais 
para as salas de AEE e 
reforço. Buscando um 
melhor desenvolvimento dos 
alunos Laudados e com 
dificuldade de 
aprendizagem. 

Solicitar recursos 
financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação e 
APP 

Realizar a aquisição de Aquisição de balcões Solicitar recursos 
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balcões para as salas de 
aula. 

padronizados em todas as 
salas de aula,  
 

financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação e 
APP 

Realizar a instalação de ar-
condicionado 

Realizar a instalação dos 
ares-condicionados, para 
garantir uma melhor 
qualidade de aprendizagem. 

Solicitar recursos 
financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação e 
APP 
Onde os ar-condicionado 
encontram-se na escola. 

 Realizar a entrada de 
energia elétrica e instalação 
elétrica. 

Realizar a entrada de 
energia elétrica bem como a 
parte elétrica, devido a 
demanda existente  

Solicitar recursos 
financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação, 
APP e Prefeitura municipal. 

Instalação de câmeras de 
segurança  

Realizar a aquisição de 
câmeras de segurança, 
buscando um ambiente mais 
seguro, para nossos alunos 
e profissionais deste centro 
de educação. 

Solicitar recursos 
financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação, 
APP  com eventos e 
contribuições espontâneas.  

Aquisição de multimídias 
para as salas. 

Buscar adquirir 
retroprojetores, televisores, 
lousas digitais, tablets, 
conforme demanda para as 
salas de aula, realizando a 
implementação das 
tecnologias digitais. 
Melhorando o aprendizado 
com aulas mais atrativas e 
interativas. 

Solicitar recursos 
financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação, 
APP  com eventos e 
contribuições espontâneas.  

Realizar pintura interna e 
externa. 

Realização da pintura interna 
e externa, garantindo um 
ambiente estruturado e mais 
acolhedor.0 

Solicitar recursos 
financeiros em parceria com 
a secretaria de educação, 
APP  com eventos e 
contribuições espontâneas.  

Aquisição e montagem de 
um Deck 

Construir um deck para os 
momentos de laser e 
descanso dos alunos, e para 
os alunos laudados poderem 
se reestruturar, dando 
enfase aos portadores do  
Transtorno de Espectro 
Autista. 

Solicitar recursos 
financeiros com base em 
projetos e parceria com a 
secretaria de educação, 
APP  com eventos e 
contribuições espontâneas.  
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E- AÇÕES PEDAGÓGICAS 

 

 

Garantir que a escola cumpra sua função de socialização e construção do conhecimento 

através da aquisição de livros; da promoção de dias de estudo; de palestras com 

profissionais e da participação em cursos. Propiciar o acesso e permanência do aluno na 

escola através da manutenção do ambiente sempre limpo, com disciplina, horários, 

exposição de trabalhos, palestras. 

Procurar realizar um trabalho comprometido com as reais necessidades dos alunos, 

visando uma aprendizagem para a sua vida, principalmente consciente da realidade a qual 

pertencem. Garantir espaço nos dias de estudo para revisão e reestruturação do Projeto 

PolíticoPedagógico da escola (PPP), reflexão coletiva, troca de experiências, elaboração 

de projetos. Conscientizar os alunos quanto à preservação do meio ambiente através de 

um trabalho integrado entre corpo docente e discente e empresas parceiras.  

Contudo buscar uma educação de qualidade, assegurando as crianças matriculadas nesta 

unidade de ensino a oportunidade de experiências importantes para o seu desenvolvimento 

integral.  

 

 

F-  PLANO DE GESTÃO FINANCEIRA  

 

 

 

A escola conta com recursos financeiros oriundos de programas do governo federal, além 

de possuir recursos próprios advindos de eventos realizados pela associação de pais e 

professores em parceria com a comunidade, tendo como principal evento a festa junina, 

geralmente realizada no mês de junho, além das contribuições espontâneas. Também conta 

com apoio financeiro da Secretaria Municipal de Educação, bem como da prefeitura 

municipal.  

A gestão escolar administra recursos próprios e de programas federais como Programa 

Dinheiro Direto na Escola (PDDE), os valores repassados são de acordo com número de 

alunos matriculados na instituição até a data censo do ano anterior. Os recursos são 

divididos em duas parcelas anuais, entre o primeiro e o segundo semestre, sendo 

destinados capital e custeio. São considerados capitais, bens duráveis como, por exemplo, 

aparelhos televisores, no entanto custeio se remete a materiais de consumo como: toner, 

folhas entre outros.  
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RESULTADOS ESPERADOS  

 

 

 

Este plano propõe alternativas de soluções para as dificuldades que existem na escola 

levando em conta um período de quatro anos, e que todas as metas possam ser aplicadas 

e tragam para os alunos, professores e comunidade escolar os benefícios esperados e que 

realmente apresentem resultados promissores a todos.  

Tornando o ambiente escolar mais acolhedor, que as práticas pedagógicas sejam 

inovadoras e focadas no desenvolvimento integral dos alunos, desenvolvendo a autonomia, 

o senso crítico e principalmente conectada ao nosso tempo. Que as famílias estejam 

sempre presentes e engajadas com a educação de seus filhos, e apoiem a gestão na busca 

pelas melhorias propostas a unidade de ensino.  

 

 

 Curto  Médio Longo 

Administrativa Promover a integração 
entre a escola e a 
comunidade. 
Desenvolver e resgatar 
na Unidade Escolar, 
bons costumes, respeito 
e valores. 
 Promover a Campanha 
do Uniforme Escolar; 
 

Garantir qualidade 
de vida e 
desenvolvimento de 
todos os alunos.  
Envolver a 
comunidade para a 
manutenção do 
espaço escolar e 
melhorias 
necessárias; 

 

Pedagógica  Desenvolver ações 
pedagógicas a partir do 
Currículo Referência da 
Rede Municipal de 
Ensino, Projeto Político- 
Pedagógico da Escola, 
Proposta Curricular e 
Base Nacional Comum 
Curricular.  
Fazer o levantamento 
das necessidades em 
conjunto com a 
comunidade escolar.  
Realizar reunião com os 
membros da APP, 
elencar as prioridades 
com registro em ata. 

Elevar o resultado 
das avaliações 
internas e externas 
(IDEB);  
Envolver a 
comunidade para a 
manutenção do 
espaço escolar e 
melhorias 
necessárias; 

 

Financeira  Fazer a Gestão da 
Escola, cumprindo e 
fazendo cumprir as leis, 

Reestruturação 
quadra 
Poliesportiva 

Instalação de estrutura 
coberta  
Realizar a aquisição de 
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regulamentos, o 
calendário escolar, 
representar a escola 
perante as autoridades 
escolares; 
Aplicação dos recursos 
do PDDE de forma 
eficiente, democrática e 
transparente. 
Ter autonomia 
financeira para resolver 
situações de urgência e 
de interesse ou 
necessidade da escola 
de forma rápida e fácil 
de resolver;  
Realizar a reforma do 
muro e colocação de 
cerca  
Horta 
Realizar pintura interna 

Melhorias no 
Ginásio 
Realizar a 
colocação da cerca 
de alumínio frente 
da escola, portão 
de entrada 
secretaria e portão 
entrada dos alunos  
Arborização 
Quadra de areia  
Equipar Sala 
multifuncional 
Realizar a 
instalação de ar-
condicionado 
Realizar a entrada 
de energia elétrica 
e instalação 
elétrica. 
 

balcões para as salas 
de aula. 
Instalação de Câmeras 
de segurança  
Aquisição de 
multimídias para as 
salas. 
Aquisição e montagem 
de um Deck 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


