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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLANDIA
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2022

EDITAL DE CONVOCACAO N.° 002/2022 - PROVA PRATICA DE ASG/MERENDEIRA,
RECEPCIONISTA E ZELADOR

A Administracdo Municipal de Agrolandia, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua dos
Pioneiros, n°® 109, Centro, Agrolandia - SC - CEP: 88420-000, neste ato representada pelo Exmo. Sr.
Prefeito, JOSE CONSTANTE, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica o EDITAL DE
CONVOCACAO N.° 002/2022 (PROVA PRATICA DE ASG/MERENDEIRA,
RECEPCIONISTA E ZELADOR) em acordo com EDITAL N.° 001/2022, conforme segue:

DA PROVA PRATICA

Artigo 1° - A prova de pratica para os cargos de AGENTE DE SERVICOS
GERAIS/MERENDEIRA, RECEPCIONISTA e ZELADOR acontecerd nos dias 27 de
NOVEMBRO de 2022, no Centro de Educac¢ido Sao Joao, localizado na Rua Joao Will, n° 800,
Sao Joao, Agrolandia — SC, no horario conforme estabelecido no Anexo 1.

Artigo 2° - Os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia minima de 30 minutos do horario
estipulado e portando documento oficial, o mesmo indicado no ato da inscricdo, conforme
CAPITULO II — DAS INSCRICOES do EDITAL N.° 001/2022:

()

14. Para os efeitos deste Concurso Publico, aplicando-se a todos os atos de identificagdo do
candidato, inclusive na inscrigdo, acesso ao local da prova e convocagdo, no caso de
aprovagio, SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE COM FOTO:
as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militares.
Carteira nacional de habilitagdo, expedida na forma da Lei Federal n.° 9.503/97, e
passaporte, além das Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe, que por Lei tém validade como documento de identidade como, por exemplo, as
carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, ¢ ainda carteira de trabalho
(CTPS).

14.1 Uma vez indicado na Ficha Eletronica de Inscricio um dos documentos de
identificacdo descritos acima, o candidato obriga-se a apresenta-lo no dia da
prova e em todas as etapas do certame.

14.2 Mesmo que seja considerado documento de identificagdo valido conforme este edital,
a apresentacao aleatoria de qualquer um destes ndo garante ao candidato o acesso ao
local de prova, salvo se for o mesmo indicado no Requerimento de inscrig@o.

15.Para os efeitos deste concurso, aplicando-se a todos os atos de identificagdo do candidato,
inclusive na inscri¢do, acesso ao local da prova e convocagdo, no caso de aprovagio, NAO
SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE: qualquer tipo de
documentagdo digital (como Titulo Digital, CNH Digital, CRLV digital ou Carteira de
Trabalho Digital), certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF, documento de alistamento
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militar, certificado de reservista, carteiras de motoristas expedidas antes da Lei Federal n.°

9.503/97, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

Artigo 3° - Os candidatos serdo avaliados conforme CAPITULO VII — DA PROVA PRATICA do
EDITAL N.° 001/2022:

1. Da prova pratica para o cargo de Agente de servicos gerais/Merendeira:

1.1 Somente fardo esta prova os candidatos aprovados na Prova objetiva. Em caso de empate,
serdo considerados todos os critérios de desempate estabelecidos nesse Edital.

1.2 Os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia minima de 30 minutos do horario
estipulado e portando documento oficial com foto, o mesmo indicado no ato da inscrigao.

1.3 Para a realizagdo da prova, cada candidato terd alguns insumos a sua disposicao, suficiente
para confec¢do e cocgdo de um cardédpio. Os insumos disponibilizados para o candidato
serdo revelados somente no momento da prova para que também possa ser analisada a
criatividade do candidato na confec¢do e planejamento do cardapio.

1.4 O candidato devera planejar e preparar Menu individual composto de um prato principal
com 01 (uma) guarnicéo.

1.5 Cada prato deve conter a quantidade média suficiente e adequada ao servico a 14 carte para
uma pessoa adulta.

1.6 O candidato terd 45 (quarenta e cinco) minutos para realizar a preparacdo e coc¢do dos
pratos que foram planejados.

1.7 As notas (de 0 a 100) serdo atribuidas pelo avaliador referente a cada critério de avaliacdo.
Ao Final, soma-se a pontuacao total atribuida.

1.8 Sao critérios de avalia¢do: planejamento do carddpio, boas praticas na manipulacio dos
alimentos, técnicas de preparacdo, apresentacdo e sabor. O nao cumprimento da tarefa no
tempo determinado acarretard a eliminacao do candidato.

1.9 O candidato que por motivos diversos faltar a prova seré eliminado do certame, mesmo que
apresente justificativas, atestados médicos, dentre outros.

1.10 Nao haverd uma segunda chance para o candidato que por ventura ndo consiga concluir a
prova ou a conclua em tempo acima do estimado.

1.11 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos na prova pratica.

1.12 O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova prética sera
desclassificado do Concurso Publico.

1.13 Os critérios de avaliagdo definidos no item anterior, serdo pontuados conforme a tabela
abaixo:



L=

CONSULPAM

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTOS

Planejamento do Cardépio

20.00

Prética de Manipulacio

20.00

Prética de Higiene

20.00

Técnica de Preparacdo

15.00

Apresentacdo do prato

10.00

Sabor

15.00

3.14 Nao havera segunda chamada para realizagdo de provas ou exames, nem sua aplicacdo
fora do local ou horério estabelecido para sua realizacdo ou outros que ndo sejam indicados

pelos avaliadores.

2. Da prova pratica para o cargo de Servente* e Zelador

2.1 Somente fardo esta prova os aprovados na Prova objetiva. Em caso de empate, serdo

considerados todos os critérios de desempate estabelecidos nesse Edital.

2.2 A Prova Prética para o cargo de Servente* e Zelador valerd 100 (cem) pontos e serd
aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos. Essa

prova tem cardter apenas eliminatdrio.

2.3 O candidato que faltar a Prova Pratica seré eliminado do concurso.

24 A tarefa ndo cumprida ou a tarefa cumprida fora do tempo estipulado acarretard na

eliminagdo do candidato.

Pontos na execucio da tarefa a ser Péssimo Ruim Regular| Bom Otimo
avaliado
A habili inst t

abilidade com os instrumentos de 0.00 5.00 10,00 1500 | 20,00
trabalho
A‘f(')rma adequada para a execugdo das 0.00 5,00 10,00 15.00 20,00
atividades
A utilizacdo dos equipamentos de
protecdo individual e normas de 0,00 5,00 10,00 15,00 | 20,00
seguranga no trabalho
A eﬁmfnma (técnica e desenvoltura) na 0,00 5,00 10,00 15.00 20,00
execuc¢ao da tarefa
A (,)rgamzag:ao~ dos materiais durante e 0.00 5.00 10,00 15.00 20,00
apos a execucao das tarefas

Total maximo de pontos distribuidos: 100 pontos

3. Da prova pratica para o cargo de Recepcionista

3.1 Somente fardo esta prova os aprovados na Prova objetiva. Em caso de empate, serdo
considerados todos os critérios de desempate estabelecidos nesse Edital.
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3.2 A Prova Prética para o cargo de Receocionista valerd 100 (cem) pontos e serd aprovado o

candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos. Essa prova tem
carater apenas eliminatdrio.

3.3 O candidato que faltar a Prova Prética sera eliminado do concurso.

34 A tarefa ndo cumprida ou a tarefa cumprida fora do tempo estipulado acarretard na
eliminagdo do candidato.

Pontos na execucdo da tarefa a serl Péssimo Ruim Regular Bom Otimo
avaliado

A habilidade com os instrumentos de 0,00 5,00 10,00 15,00 20,00
trabalho

A.fo.rma adequada para a execugdo das 0,00 5,00 10,00 15,00 20,00
atividades

Qualidade na redagdo proposta 0,00 5,00 10,00 15,00 30,00
A eﬁc1e~n01a (técnica e desenvoltura) na 0,00 5,00 10,00 15,00 20,00
execugao da tarefa
A orgam%agéo dos materiais durante e apos 0,00 5,00 10,00 15,00 10,00
a execugdo das tarefas

Total maximo de pontos distribuidos: 100 pontos

*Ndo houve aprovados para o cargo de Servente

Artigo 4° - Em razao de condi¢des climaticas ou de for¢a maior, a critério da banca examinadora, a
prova pratica poderd ser adiada ou interrompido, acarretando novo horario e/ou data a serem
estipulados e divulgados aos candidatos.

Agrolandia — SC, 23 de novembro de 2022.

JOSE CONSTANTE
Prefeito Municipal
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ANEXO I - CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS/MERENDEIRA

INSCRICAO NOME HORARIO
353001300 LENICE THOM 27/11/2022 — 14h
353000281 MARCIANA DO NASCIMENTO 27/11/2022 — 14h
353001368 SILVANA SANDRI 27/11/2022 — 14h
353000744 MARLI BATISTA 27/11/2022 — 14h
353000029 GABRIELA DE OLIVEIRA 27/11/2022 — 14h
353000065 JUCEMARA MANSKE 27/11/2022 — 14h
353000154 JACIARA ALVES ROLING 27/11/2022 — 14h
353000435 JOSIANE VIGNOLLI 27/11/2022 — 14h
353000370 ROSALIA REGINA DA SILVA 27/11/2022 — 14h
353001043 MARLI CORREA 27/11/2022 — 14h
353000283 ANA MARIA DOS SANTOS 27/11/2022 — 14h
353000426 NEUZA RIBEIRO DOS SANTOS 27/11/2022 — 14h
353000945 KARINA ANDREA PLATES 27/11/2022 — 14h

CLEUNICE RIBEIRO DOS SANTOS 27/11/2022 — 14h
353000938 DELA JUSTINA

CARGO: RECEPCIONISTA

INSCRICAO NOME HORARIO
353000159 VINICIUS JOSE DALCANALE 27/11/2022 — 11h
353000520 | RAQUEL FRANCINI LIMA KUSTNER 27/11/2022 — 11h

CARGO: ZELADOR

INSCRICAO NOME HORARIO
353000044 JUCARA MANSKE 27/11/2022 — 11h




